
平成 26 年度 教務事務研修報告書 
 
 
■平成 26 年度第 2 回新規採用者研修 

1. 日 時 平成 26 年 4 月 11 日（金）10 時 00 分～10 時 20 分 
2. 場 所 桜山キャンパス 本部棟 4 階 大ホール 
3. 参加者 平成 25 年 5 月 1 日以降に採用された新規採用事務職員 32 名 
4. 講  師  教務企画室 教務企画係長 
5. 内  容  「教務事務について」における講義 

          
■平成 26 年度第 4 回教務担当者会 

1. 日 時 平成 26 年 9 月 5 日（金）15 時 00 分～17 時 10 分 
2. 場 所 滝子キャンパス 1 号館 1 階 会議室 
3. 参加者 事務職員 33 名 
4. 講  師  宮林 常崇 氏（公立大学法人首都大学東京 管理部教務課教務係長） 
5. 内  容  「高等教育行政の動向を公立大学の視点で整理する」における講演 
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【年度計画46】



 

 

★事前申し込みは不要です。当日お気軽にご参加ください。

お問い合わせ：事務局教務企画室 ８７２－５８０４ 

平成２６年度 名古屋市立大学 FD 講演会

講師 滝村 雅人 先生
人間文化研究科教授 

～滝村教授より～ 

障害者差別解消法は、平成２８年４月１日より施行される法律です。この法律では「差別

の禁止」「合理的配慮の提供」が義務化されます。講演会では同法を踏まえ、本学で取り

組むべき課題や解決策の試案を提示できればと思っています。 

■日時：平成２７年１月２３日（金） 

１５：００～１６：３０ 

■会場：桜山（川澄）キャンパス 

看護学部棟３０８教室 

■対象：名古屋市立大学 全教職員 
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【年度計画49】



 

「名市大 S-Key システム」について 

 

 

 【趣旨】 

名古屋市立大学では、学生が授業の一環としてだけではなく、課外活動等を通じて、自主的に

社会貢献活動を楽しみながら行うようにするため、学生・地域・大学が協働で取り組む、持続可

能な仕組みを平成 26 年 7 月から試行的に始めました。 

  「名市大 S-Key システム」とは、この仕組みのキーワードとなる単語の頭文字が「S」とな

るため、このように命名しました。 
※「Smile」「Society」「Satisfaction」「Sustainable」「Student」「Support」「Service」… 

 
【事業の流れ】 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

【活動イメージ】 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

スタンプカードに押印 ＮＣＵオリジナルグッズ 

など 

学生・地域等の意見を取り

入れ、より良い仕組みへ

 
  

地域イベント支援 

防犯パトロール 

小中学生の交流 など 

ビブスの着用などでの 

地域への活動の周知 

“フェイスブック” 
「名市大 S-Key」 

などを活用 
して広報

  

学友会との連携

学生課への報告 社会貢献活動 
大学から提示されたメ

ニューを選択 

ポイントの付与 ポイントの交換
地域への報告 

活動の見直し 

※現在、滝子(山の畑)キャンパス
のある御剱学区にて検討
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【年度計画50】
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【年度計画67】


