
　「平成26～28年度定員管理の方針」の取組結果

　平成25年5月に「平成26～28年度定員管理の方針（平成26～28年度）」を策定し、市長部局等の

予算定員で300人以上の純減を目標に掲げ、積極的な職員数の見直しに取り組んできました。

事　　　項
26年度
増減数

27年度
増減数

28年度
増減数

26～28年度
計

26～28年度
取組目標

予　算　定　員
△81人    △104人   △115人   △300人   △300人

 （市長部局等職員）

※ 特別職の増（26年度・市長特別秘書1人）及び無年金期間の発生に伴い、国の法律上の要請による技能

　労務職の再任用に係る増減（26年度・58人、27年度・4人、28年度・△1人）を含んでいない。


