
   令和7年度名古屋市職員第1類・免許資格職採用試験及び職務経験者採    

用選考公告 

 

 名古屋市職員採用試験及び名古屋職員採用選考を次のとおり実施します。 

 

  令和7年10月20日 

 

名古屋市人事委員会委員長  二 神 望  
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『 わたし が好き な名古屋をつく る。』  

本市では、 名古屋を より よ く し たいと いう 熱意を持ち 、 主体的・ 積極的
に行動できる人材を求めています。  

 
 

申 込 期 間 
10 月 20 日（ 月） ～ 11 月 17 日（ 月）【 申込完了分有効】  

※イ ンタ ーネッ ト 申込（ 名古屋市職員採用マイ ページ）  

第 １ 次 試 験 日 
11 月 26 日（ 水） ～ 12 月 8 日（ 月） のう ち、 各受験者が選択する日 

【 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） テスト センタ ー方式】  

 
 

TOPI CS 

特別な公務員試験対策は不要です。 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） はテスト センタ ー方式で 

実施するため、 都合の良い日時や会場を選択し て受験が可能です。  

 

▶  第 1 次試験は、 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） のみと なり ます（ 専門試験は行いません）。  

▶  適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） は、  テスト センタ ー方式 で実施し ます。  

▶  第２ 次試験では、 個別面接と 専門面接を同日に実施し ます。  

▶  本試験に合格さ れた方は原則と し て令和 8 年 4 月採用です。  

 

（ 注） 今年度、 本市の試験を 受験さ れた方も 本試験を受験するこ と ができ ます。  

 

 令和 7 年度  

   名古屋市職員採用試験案内 
 

第１ 類［ 大学卒業程度・ 2 ２ 歳から ２ ５ 歳／２ ６ 歳から ３ ９ 歳］  

【 土木・ 建築・ 機械・ 電気】  
 

免許資格職［ ２ ２ 歳から ３ ９ 歳］  

【 衛生・ 獣医】  
 

追加募集 

令和 7 年１ ０ 月２ ０ 日 

名古屋市人事委員会 
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１  募集内容 

 

組織の改廃等により 、 採用予定人員は変更と なる場合があり ます。  

また、 下記の「 主な職務内容」 に掲げるも の以外の職務に従事するこ と になる場合も あり ます。  

 

○ 第１ 類［ 大学卒業程度・ ２ ２ 歳から ２ ５ 歳］  

試験区分 採用予定人員 主な職務内容 

土  木 10名程度 

本庁各局や公所等における 道路・ 河川等の維持管理・ 設計・ 施工監理、

公共施設の企画・ 計画・ 設計、 都市計画、 機械・ 電気設備の保守管理、 バ

ス・ 地下鉄設備等の新設・ 保守管理等、 上下水道設備の保守管理等 など 

 

建  築 10名程度 

機  械 10名程度 

電  気 15名程度 

 

 

○ 第１ 類［ 大学卒業程度・ ２ ６ 歳から ３ ９ 歳］  

試験区分 採用予定人員 主な職務内容 

土  木 20名程度 

本庁各局や公所等における 道路・ 河川等の維持管理・ 設計・ 施工監理、

公共施設の企画・ 計画・ 設計、 都市計画、 機械・ 電気設備の保守管理、 バ

ス・ 地下鉄設備等の新設・ 保守管理等、 上下水道設備の保守管理等 など 

 

建  築 15名程度 

機  械 30名程度 

電  気 40名程度 

 

 

○ 免許資格職［ ２ ２ 歳から ３ ９ 歳］  

試験区分 採用予定人員 主な職務内容 

衛 生 15名程度 

・ 保健センタ ー等における食品衛生、 環境衛生、 薬務、 公害対策に関する

監視指導、 検査、 環境教育  

・ 清掃工場での薬品管理、 産業廃棄物処理業等の指導監督 など 

獣 医 若干名 

・ 動物愛護センタ ー、 東山動物園等における獣医療等 

・ 食肉衛生検査所における と 畜検査 

・ 保健センタ ー等における食品衛生、 環境衛生、 薬務、 公害対策に関する

監視指導、 検査、 環境教育 など 

※ 免許資格職【 獣医・ 衛生】 は、 職務経験者採用選考（ 40歳から 61歳） も 追加募集し ます。  

詳細については、 名古屋市公式ウェ ブサイ ト より 職員採用選考案内（ 職務経験者） をご覧く ださ い。  
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２  受験資格 

次の( 1) ～( 4) の要件を満たすこ と が必要です。  

( 1)  年齢要件 

○ 第１ 類［ 大学卒業程度・ ２ ２ 歳から ２ ５ 歳］  

試験区分 年齢要件 

土 木 

建 築 

機 械 

電 気 

次のいずれかに該当する方 

・ 平成12年( 2000年) 4月2日から 平成16年( 2004年) 4月1日までに生まれた方 

・ 平成16年( 2004年) 4月2日以降に生まれた方で、 学校教育法によ る 大学（ 短期大学を 除

く 。） を卒業し た方（ 令和8年( 2026年) 3月31日までに卒業見込の方を 含む。） 又はこ れと

同等の資格がある と 名古屋市人事委員会が認める方 

○ 第１ 類［ 大学卒業程度・ ２ ６ 歳から ３ ９ 歳］  

試験区分 年齢要件 

土 木 

建 築 

機 械 

電 気 

・ 昭和61年( 1986年) 4月2日から 平成12年( 2000年) 4月1日までに生まれた方 

○ 免許資格職［ ２ ２ 歳から ３ ９ 歳］  

試験区分 年齢要件 

衛 生 

獣 医 

次のいずれかに該当する方 

・ 昭和61年( 1986年) 4月2日から 平成16年( 2004年) 4月1日までに生まれた方 

・ 平成16年( 2004年) 4月2日以降に生まれた方で、 学校教育法によ る大学（ 短期大学を除

く 。） を 卒業し た方（ 令和8年( 2026年) 3月31日までに卒業見込の方を 含む。） 又はこ れと

同等の資格がある と 名古屋市人事委員会が認める方 

 

( 2)  資格要件等（ 該当試験区分のみ）  

試験区分 資格要件等 

衛 生 

食品衛生監視員の任用資格を有する方又は令和8年( 2026年) 3月31日までに有する 見込の方 

なお、 食品衛生監視員の任用資格を 有する方と は、 下記のいずれかに該当する方 

１  都道府県知事の登録を 受けた食品衛生監視員の養成施設において、 所定の課程を修了

し た方（ ※)  

２  医師、 歯科医師、 薬剤師又は獣医師 

３  学校教育法に基づく 大学又は高等専門学校において医学、 歯学、 薬学、 獣医学、 畜産

学、 水産学又は農芸化学の課程を修めて卒業し た方（ ※）  

４  栄養士で2年以上食品衛生行政に関する事務に従事し た経験を有する方 

（ ※） １ 又は３ に該当する方は、 食品衛生監視員の任用資格を 有する こ と を 証明する 書

類（ 学校等が発行する 成績証明書等） を 第２ 次試験で提出し ていただき ます。  

獣 医 獣医師の免許を有する方又は令和8年( 2026年) 3月31日までに有する見込の方 
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（ 3） 次のいずれにも 該当し ない方 

・ 地方公務員法第16条の規定によ り 、 地方公務員と なるこ と ができ ない者 

ア 拘禁刑以上の刑に処せら れ、 その執行を 終わるまで又はその執行を受けるこ と がなく なるまでの者 

イ  名古屋市職員と し て懲戒免職の処分を 受け、 当該処分の日から 2年を 経過し ない者 

ウ 日本国憲法施行の日以後において、 日本国憲法又はその下に成立し た政府を 暴力で破壊するこ と を 主張

する 政党その他の団体を結成し 、 又はこ れに加入し た者 

・ 平成11年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者（ 心神耗弱を 原因と するも の以外）  

 

（ 4)  本市職員（ 教員を含む） ではない方 

 ただし 、 上記受験資格を 満たし ている本市の会計年度任用職員、 任期付職員及び臨時的任用職員は、 受験

でき ます。  

 

〈 その他〉   

・ 日本国籍を有し ない方には、 受験資格以外に職員と し て採用さ れる にあたっ ての注意事項があり ます。  

（ 12ページ「 合格から 採用まで( 5) 」 及び13ページ「 日本国籍を 有し ない方の採用後の配置等」 参照）  

 

３  試験の日程等  （ 注） 試験の日程等は変更する場合があり ます。  

 

＜合格者発表について＞ 

・  採用マイ ページ上で通知し ます。 詳細は11ページ「 合格者発表及び試験結果の通知」 を ご覧く ださ い。  

＜面接の日程について＞ 

・  第 2 次試験の日程は、 第 1 次試験合格者に採用マイ ページ上で通知し ます。  

・  第 2 次試験の日程は、 名古屋市が指定し ます。 個別の事情によ る日時の変更はでき ません。  

試験の流れ 日程 

採用マイ ページ登録 
受験申込を 行う 前に、 名古屋市職員採用マ イ ページ （ 以下

「 採用マイ ページ」 と いいます。） の登録を 行っ てく ださ い。  

受験申込 
10月20日( 月) ～11月17日( 月)  

※ 詳細は7ページ「 申込手続」 をご覧く ださ い。  

受験番号通知・  

Ｓ Ｐ Ｉ ３ 受検依頼 

11月25日( 火) 以降 採用マイ ページ上で通知し ます。  

※都合の良い日時・ テスト セン タ ー会場を 各自で予約を し てく ださ い。  

※詳細は9ページ「 第１ 次試験（ SPI 3） 受検手続」 を ご覧く ださ い。  

第１ 次試験 

( Ｓ Ｐ Ｉ ３ テスト セン タ ー方式) 
11月26日（ 水） ～12月8日（ 月） のう ち、 各受験者が選択する日  

第１ 次試験合格者発表 12月19日( 金)   

第
２
次
試
験 

個別面接 
1月17日( 土) 、 18日（ 日）、 24( 土）、 25日（ 日）  

のう ち名古屋市が指定する1日 
専門面接 

最終合格者発表 2月6日( 金)   
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４  試験方法 

( 1)  合格者の決定方法 

・ 第１ 次試験の合格者は、 Ｓ Ｐ Ｉ ３ （ 基礎能力検査） の結果により 決定し ます。  

（ 性格検査の結果は、 面接時の参考資料と し て使用し ます。）  

・ 第２ 次試験の合格者（ 最終合格者） は、 第２ 次試験の全ての試験科目の得点を合計し て決定し

ます。 第１ 次試験のＳ Ｐ Ｉ ３ （ 基礎能力検査） の結果は反映さ れません。  

・ 各段階のいずれかの試験科目（ 資格加点を除く 。） が一定水準に達し ない場合は、 不合格と なり

ます。 その場合、 他の試験科目の採点は行いません。  

・ 試験実施日に受験し なかっ た試験科目があっ た場合、 全ての試験科目を採点し ません。  

( 2)   試験の内容、 出題分野 

段階 試験科目 試験の内容 配点 

第
１
次
試
験 

適性検査 

( SPI 3)  

基礎能力検査 
言語的理解力、 数的処理能力及び論理的思考力などを 問う 試験 

＜テスト センタ ー（ リ アル会場又はオンラ イ ン会場） にて受検＞ 
― 

性格検査 
職務遂行に必要な適性についての検査 

＜自宅等で受検＞ 
― 

第
２
次
試
験 

個別面接 個別面接 1, 200点 

専門面接 プレゼンテーショ ンを 含む、 各試験区分の分野に関する個別面接 1, 620点 

資格加点 

「 加点対象と する資格一覧」（【 別表】） に掲げる資格を有する受験

者には、 資格の種類に関わら ず第２ 次試験の得点に一律180点を加

点し ます。 なお、 個別面接・ 専門面接において、 一定水準に達し

ない場合は、 加点さ れません。  

180点 

 

【 別表】 加点対象と する資格一覧 

試験区分 加点する 資格 

土  木 

技術士（ 建設、 上下水道、 環境、 総合技術監理）、 技術士補（ 建設、 上下水道、 環境、 総合 

技術監理）、 コ ンク リ ート 技士、 土木施工管理技士（ 一級、 二級）、 管工事施工管理技士 

（ 一級、 二級）、 シビ ルコ ンサルティ ングマネージャ （ RCCM）（ 河川、 砂防及び海岸・ 海洋/ 

道路/鉄道/上下水道及び工業用水道/下水道/農業土木/都市計画及び地方計画/地質/土質及 

び基礎/鋼構造及びコ ンク リ ート /ト ンネル/施工計画、 施工設備及び積算/建設環境/建設情 

報）、 測量士、 測量士補、 鉄道設計技士（ 鉄道土木）  

 

建  築 

技術士（ 建築、 上下水道、 総合技術監理） 、 技術士補（ 建築、 上下水道、 総合技術監理） 、 建

築士（ 一級、 二級） 、 建築施工管理技士（ 一級、 二級） 、 建築設備士、 構造一級建築士、 設備

設計一級建築士 

機  械 

管工事施工管理技士（ 一級、 二級）、 技術士（ 機械、 上下水道、 総合技術監理）、 技術士補

（ 機械、 上下水道、 総合技術監理）、 建築設備士、 甲種特類消防設備士、 甲種消防設備士

（ 第1類から 第5類）、 設備設計一級建築士、 鉄道設計技士（ 鉄道車両）、 ボイ ラ ー技士（ 特

級、 一級、 二級）、 ボイ ラ ー・ タ ービン主任技術者（ 一種、 二種）  

電  気 

技術士（ 電気電子、 上下水道、 総合技術監理）、 技術士補（ 電気電子、 上下水道、 総合技術

監理）、 建築設備士、 甲種特類消防設備士、 甲種消防設備士（ 第1類から 第5類）、 設備設計一

級建築士、 鉄道設計技士（ 鉄道車両、 鉄道電気）、 電気工事士（ 第一種、 第二種）、 電気工事

施工管理技士（ 一級、 二級）、 電気主任技術者（ 一種から 三種）、 電気通信工事施工管理技士

（ 一級、 二級）  

※ いずれか１ つの資格についてのみ加点し ます。 資格の種類による 優劣はあり ません。  

※ 申込時点で合格又は資格を有し ている こ と を 要件と し 、 それを証する書類の写し を 申込時にデータ にて 

提出し ていただき ます。 提出がない場合は加点さ れません。  
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( 3)   提出書類について 

○ 受験申込時 

・ 採用マイ ページでの受験申込の際に、 本市の指定する様式（ Excel 形式） の自己紹介書の提出（ アッ

プロ ード ） が必要です。 指定し た様式以外の様式で提出があっ た場合や受験申込の際に書類の提出

がない場合は、 申込みが無効と なり ますのでご注意く ださ い。  

・ 自己紹介書の様式は、 採用マイ ページ内の受験申込のページから ダウンロード できます。  

・ 自己紹介書には、 6か月以内に撮影し た顔写真（ 脱帽、 正面顔写真） のデータ 貼付が必要です。  

・ 申込期間終了後、 提出書類の差し 替えはでき ません。 提出前に内容等に不備がないかを 確認のう え

ご提出く ださ い。  

・ 記入にあたっ ての注意事項等は自己紹介書の様式にてご確認く ださ い。  

 

○ 第１ 次試験合格後 

・ 第１ 次試験の合格者は、 第２ 次試験で使用する「 専門性確認シート 」 の提出が必要です。  

 詳細については、 採用マイ ページ上で通知し ます。  

・「 専門性確認シート 」 では、 受験する試験区分の専門性について、 記載し ていただき ます。  

・ 第２ 次試験の専門面接では、「 専門性確認シート 」 をも と にプレゼンテーショ ン（ ３ 分程度） を

し ていただきます。  

 

( 4)   受験上の配慮について 

・ 身体の障害等のため受験上の配慮を必要と さ れる方は、 申込手続時にその旨記入を し てく ださ い。  

・ 申込後に不慮の事故等によ り 受験上の配慮が必要と なっ た方は、 至急、 人事委員会事務局任用課

までご連絡く ださ い。  

・ 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） は、 点字での受検が可能です。 点字受検を 希望さ れる場合は、 受験申込後、

11 月 17 日（ 月） 17 時までに採用マイ ページの「 お問い合わせフ ォ ーム」 または電話にて名古屋市

人事委員会事務局任用課まで必ずご連絡く ださ い。  

・ 点字での受検を希望さ れる方については、 下記日程・ 場所にて第 1 次試験を実施いたし ます。  

 なお、 点字での受検を希望さ れる方は、 受験申込後のテスト センタ ー受検手続は不要です。  

＜点字受検＞ 

試験日： 令和7年11月30日（ 日）  

試験場所： 中土木事務所（ 名古屋市中区千代田一丁目5番8号）  

※試験日及び試験場所の変更はできません。  
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５  申込手続 

 申込みはイ ンタ ーネッ ト で「 名古屋市職員採用マイ ページ」 から 行っ てく ださ い。  

※ 名古屋市電子申請サービスから 「 名古屋市職員採用マイ ページ」 による申込みに変わり まし た。  

○ 令和 7 年度 名古屋市職員採用マイ ページ 

ht t ps: //mypage. 3010. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/ 

・ 採用マイ ページの登録及び受験申込の手続きを行っ てく ださ い。  

( 注） 採用マイ ページ登録だけでは、 各試験・ 選考への受験申込は完了し ません。  

・ 採用マイ ページ登録方法の詳細は、 市公式ウェ ブサイ ト 掲載の 

「 名古屋市職員採用マイ ページの手引き」 をご確認く ださ い。  

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/j i nj i /page/0000186691. html  

＜ 採用マイ ページのメ ッ セージについて ＞ 

・ 受験者個人宛の試験・ 選考に関する重要なお知ら せ（ 合否結果や面接の日時の通知等） は、  

全て「 採用マイ ページ」 上のメ ッ セージでお知ら せし ます。 郵送での通知等は行いません。  

・ メ ッ セージの送信時には、 登録さ れたメ ールアド レ ス宛にも 通知メ ールを お送り し ますので、

「 ci t y-nagoya@sai yo. j p」 から 送信さ れる電子メ ールが受信できるよう に設定し てく ださ い。  

  ※ 上記アド レスは送信専用です。 ご質問は下記「 お問い合わせフ ォ ーム」 から ご連絡く ださ い。  

・ 通知メ ールを受信後、 採用マイ ページにログインのう え「 Message Box」 の通知（ メ ッ セージ）

をご確認く ださ い。  

・ ログイ ンに必要なI D・ パスワード が分から なく なっ た場合は「 採用マイ ページ」 のTOP画面に 

ある「 I D・ PASSWORDを忘れた方はこ ちら 」 より ご確認・ 再発行のお手続きをお願いし ます。  

・ メ ッ セージの未確認等により 問題が発生し た場合でも 、 一切の責任を負いかねますので、 必ず

採用マイ ページ上のメ ッ セージをご確認く ださ い。  

 

・ 申込みに関するご質問は、 「 採用マイ ページ」 内の「 お問い合わせ」 をご確認く ださ い。  

 ※ 採用マイ ページの登録前で個人I Dをお持ちでない方も ご覧いただけます。  

○ 採用マイ ページ「 お問い合わせ（ よく ある質問）」  

ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/f aq/l i st  

 

・ それでも 解決し ない場合は、 下記「 お問い合わせフ ォ ーム」 から ご連絡く ださ い。  

○ お問い合わせフ ォ ーム 

 ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/cont act /gui de 

お問い合わせへの対応には時間を要する場合があり ます。 期限に余裕をも っ て 

申し 込んでく ださ い（ 土日祝日を 除く 、 午前9時から 午後5時までの間に回答し ます） 。  

( よく ある質問)  

( お問い合わせ)  

( 採用マイ ページ)  

( 手引き )  
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○ 申込みに必要なも の 

・ 電子メ ールアド レス（ 携帯電話会社が提供するメ ールアド レスは登録し ないでく ださ い。 )  

・ ６ か月以内に撮影し た顔写真（ 自己紹介書に脱帽、 正面顔写真のデータ 貼付が必要です。）  

※ イ ンタ ーネッ ト の環境がない方は、 知人等のパソ コ ンなどを使用し てく ださ い。  

※ 使用するパソ コ ン等の機種や環境などにより 利用できない場合があり ます。  

 

申込みの流れ 

採用 

マイ ページ登録 

名古屋市職員採用マイ ページに新規登録又はログイ ン 

ht t ps: //mypage. 3010. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/ 

新規登録が完了すると 、 申請受付及びI D等通知メ ールが届き ます。  

※採用マイ ページ登録だけでは、 採用試験申込は完了し ません。  

必ず次の「 受験申込」 も 完了し てく ださ い。  

受験申込及び 

自己紹介書の提出 

10月20日（ 月） から 11月17日（ 月） までに申込みが完了し たも ののみを有効と

し ます。  

採用マイ ページ内「 Step Navi 」 の案内に従い、「 第１ 類・ 免許資格職採用試験

（ 追加募集）」 を選択し 申込みし てく ださ い。  

※申込む前に、 必ず受験資格等をご確認く ださ い。  

※試験区分の修正は、 申込期間中に限り 可能です。  

※受験申込時に、 基本事項の入力のほかに、 第2次試験で使用する自己紹介書

（ 顔写真を含む） の提出が必要です。  

Ｓ Ｐ Ｉ ３  

受検仮予約 

11月25日（ 火） 以降に第１ 次試験（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） 受検手続を行っ てく ださ い。  

※詳細は9ページ「 第１ 次試験（ SPI 3） 受検手続」 を ご覧く ださ い。  

 

・ 複数の試験区分への申込みはでき ません。 複数の申込みを 確認し た場合は、 最初の申込み内容を

有効と し ます。 申込期間終了後の試験区分の変更は、 一切できません。  

・ システム機器の保守整備等のため、 申込期間中にシステムの運用を 予告なく 停止、 休止等する場

合があり ますので、 期限に余裕をも っ て申し 込んでく ださ い。  

・ 使用さ れるパソ コ ン等や通信回線上の障害などによる ト ラ ブルについては、 一切責任を 負いませ

ん。 いかなる場合でも 、 申込期間を過ぎてから の申込みは無効です。  

・ 受験申込完了後、 「 採用マイ ページ」 に登録し たメ ールアド レスへ、 申込完了を お知ら せするメ

ールが配信さ れます。 迷惑メ ールフ ィ ルタ 等の影響により メ ールが届かない場合があるため、 メ

ールが届かない場合は「 採用マイ ページ」 にログイ ンし て「 Step Navi 」 で申込みが完了し ている

こ と を確認し てく ださ い。  

・ 申込後に住所等の個人情報に変更があっ た場合は、 採用マイ ページ内の「 お問い合わせ」 から 変

更方法をご確認のう えお手続きく ださ い。  

・ 名古屋市職員採用試験は、 申込みによっ て試験の準備が進めら れ、 その経費は市民の方に納めて

いただいた税金でまかなわれます。 貴重な税金を有効に活用するためにも 、 受験申込をし た方は

必ず受験するよう お願いし ます。  

( 採用マイ ページ)  
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６  第 1 次試験（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） 受検手続 

 

第１ 次試験（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） の流れ 

【 受信】  

Ｓ Ｐ Ｉ ３ 受検 

依頼メ ール 

及び受験番号通知 

11/25～ 

 

11月25日（ 火） 以降、「 ci t y-nagoya@sai yo. j p」 より メ ールが届きます。  

メ ール受信後、 採用マイ ページへログイ ンし 、 メ ッ セージを 確認し てく

ださ い。  

※必ずメ ールが受信できるか、 あら かじ め設定を確認し てく ださ い。  

※受験番号は第1次試験合格者発表及び第２ 次試験以降で使用し ます。  

適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） では使用し ません。  

Ｓ Ｐ Ｉ ３  

受検仮予約 

11/26～ 

11月26日（ 水） ～12月8日（ 月） のう ち、 自身の都合の良い日時・ テスト

センタ ー会場（ リ アル会場またはオンラ イ ン 会場） を仮予約し てく ださ

い。  

※テスト センタ ー会場の予約は混みあう こ と が予想さ れますので、 期間内に 

受検でき るよう 十分に余裕を も っ て受検手続を し てく ださ い。  

※初めてテスト センタ ーを利用する場合は、「 テスト センタ ーＩ Ｄ 」 を取得 

する必要があり ます。  

Ｓ Ｐ Ｉ ３  

（ 性格検査）  

を自宅等で受検 

自宅等のパソ コ ン・ スマート フ ォ ンで性格検査を受検し てく ださ い。  

※性格検査は、 仮予約の操作を行っ た日の翌日午前３ 時（ 27: 00） までに 

受検する必要があり ます。  

※性格検査の受検が完了すると 、 テスト センタ ー会場での受検予約が確定  

し 、 基礎能力検査の受検が可能と なり ます。  

Ｓ Ｐ Ｉ ３  

（ 基礎能力検査）  

を受検 

受検期間： 令和7年11月26日（ 水） ～12月8日（ 月） まで 

各自で予約し た日時・ テスト センタ ー会場で受検し てく ださ い。  

※過去１ 年以内にテスト センタ ーで受検し たこ と がある方は、 前回結果を送

信するこ と ができ ます。 前回結果を送信する場合は令和7年12月8日（ 月）

23: 59までに送信を完了するよ う にし てく ださ い。  

※いかなる場合も 、 受検期間を過ぎた場合は結果を 受け付ける こ と はで

きません。  

第1次試験合格者発表 

第2次試験日程通知 
令和 7 年 12 月 19 日（ 金） に採用マイ ページ上で通知し ます。  

 

・ 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） の受検申込や予約状況、 予約日程変更などについてのお問い合わせは、  

Ｓ Ｐ Ｉ ホームページの「 よく ある質問」（ ht t ps: //www. spi . r ecr ui t . co. j p/t est cent er /f aq. html ）  

で確認し てく ださ い。  

 

・「 よく ある質問」 でも 解決し ない場合は、 ヘルプデスク へお問い合わせく ださ い。  

テスト センタ ーヘルプデスク  

TEL： 0570-081818  受付時間 9: 00～18: 00 / 土日祝含む毎日( 年末年始を除く )  
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７  第 1 次試験（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） 受検時の注意事項 

・ 基礎能力検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） を受検するためには、 名古屋市職員採用試験の受験申込みと Ｓ Ｐ Ｉ ３

の受検申込２ つの手続きが必要です。 令和 7 年 12 月 8 日（ 月） までに基礎能力検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ）

の受検が完了し ていない場合は、 採用試験を辞退し たも のと し て扱います。  

・ Ｓ Ｐ Ｉ ３ 受検依頼メ ール受信用アド レ スに携帯電話会社が提供する メ ールアド レ スは登録し ない

でく ださ い。 Ｓ Ｐ Ｉ ３ の受検手続きができ ない可能性があり ます。  

・「 ci t y-nagoya@sai yo. j p」 から 送信さ れる電子メ ールが受信できるよう に設定し てく ださ い。  

・ メ ールアド レ スが正し く ないなど、 メ ールが届かずＳ Ｐ Ｉ ３ の受検ができない場合は、 採用試験

を 辞退し たも のと し て扱います。 なお、 メ ール不着の際に名古屋市から 確認等は行いませんので、

申込時に正確に登録し ていただく よう お願いし ます。  

・ テスト センタ ー会場にてＳ Ｐ Ｉ ３ を受検する際に、 以下の書類が必要です。  

①  顔写真付き本人確認書類 

 （ 有効期限内、 原本（ コ ピー不可）、 受検票に記載さ れた氏名と 一致するも の）  

②「 受検票」 ( 予約完了画面を印刷し たも の)  

（ または、 テスト センタ ーＩ Ｄ 、 カ ナ氏名、 検査名、 会場名、 日程、 タ ームをメ モし たも の)  

・ 初めてテスト センタ ーを利用する場合は、「 テスト センタ ーＩ Ｄ 」 を取得する必要があり ます。  

※ 詳細は、 Ｓ Ｐ Ｉ ホームページ（ ht t ps: //www. spi . r ecr ui t . co. j p/t estcent er /） の 

  「 よく ある質問」 →「 １ ． テスト センタ ーＩ Ｄ 取得」 の欄を参照し てく ださ い。  

・ テスト センタ ーの予約は混みあう こ と が予想さ れますので、 期間内に受検でき る よう 十分に余裕

をも っ て受検手続をし てく ださ い。 いかなる場合も 、 期日を過ぎてから の受検はでき ません。  

・ 過去１ 年以内にテスト セン タ ーで受検し たこ と がある人は、 前回結果を 送信するこ と ができ ます。  

( 前回結果を 送信する場合は令和 7 年 12 月 8 日（ 月） 23: 59 までに送信を完了するよう にし てく ださ い)  

・ 基礎能力検査をオンラ イ ン 会場（ 自宅など） で受検さ れる 場合は、 カ メ ラ 付き パソ コ ン環境が必

要になり ます。 詳細は、 Ｓ Ｐ Ｉ ホームページでご確認く ださ い。  

・ その他、 Ｓ Ｐ Ｉ に関する注意点や、 その他の持ち物、 テスト センタ ー会場の情報についても 、  

Ｓ Ｐ Ｉ ホームページ（ ht t ps: //www. spi . r ecr ui t . co. j p/t est cent er /） を参照し てく ださ い。  

テスト センタ ーヘルプデスク  

TEL： 0570-081818  受付時間 9: 00～18: 00 / 土日祝含む毎日( 年末年始を除く )  

・ 本人以外の者が代理で回答する 、 回答中に他者から 助言を 受ける、 通信機器を使用する等の不正

行為を 固く 禁じ ます。 万が一、 不正行為と 認めら れる行為が判明し た場合、 以後の試験を受験す

る こ と はでき ません。 最終合格者発表後にこ のよう な行為が判明し た場合は、 合格を取り 消し ま

す。 また、 採用後に判明し た場合には、 採用を取り 消し ます。  
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８  合格者発表及び試験結果の通知 

( 1)   発表日時 

対象者 日程 

第1次試験合格者 12月19日( 金)  

第2次試験合格者（ 最終合格者）  2月6日( 金)  

 

( 2)   発表方法 

受験者全員に合否結果を「 採用マイページ」 上で通知し ます（ 郵送による通知は行いません） 。  

※ 本人宛の通知及び通知の配信をお知らせするメ ールは、 発表時に順次配信さ れます。  

 ※ 迷惑メ ールフ ィ ルタ 等の影響により 、 メ ールが届かない場合があり ます。 メ ールが届かない場合は

「 採用マイページ」 にログインし て、 本人宛の通知を確認し てく ださ い。  

  ※ 第 1 次試験合格者には、 必要なお知らせ（ 面接の日程等） を採用マイ ページ上で通知し ます。  

（ 注）  ・  電話等によるお問い合わせはご遠慮く ださ い。 ただし 、 採用マイページ上で通知が発表日に

配信さ れない場合は、 採用マイページの「 お問い合わせフ ォーム」 から 必ずお問い合わせく

ださ い（ 土日祝日を除く 、 午前 9 時から 午後 5 時までの間に回答し ます） 。  

     ・  各試験段階で未受験の試験科目がある場合は欠席と みなし 、 合否結果の通知は行いません。  

・  発表日を含めて 7 日間、 合格者の受験番号を市公式ウェ ブサイト に掲載し ます。  

人事委員会事務局前の掲示板への掲示は行いませんので、 ご承知おきく ださ い。  

 

( 3)   試験結果の通知 

各合格者発表日から 1 週間以内に、 試験成績を採用マイページ上で通知し ます。 通知対象者及び

内容は、 下記のと おり です。 なお、 閲覧期限は通知日から 1 か月程度です。  

通知対象者 通知内容 

第1次試験不合格者 科目別得点、 総合得点、 合格基準点、 総合順位 

第2次試験不合格者 科目別得点、 総合得点、 合格点、 総合順位 

( 注)  ・ 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） については、 得点に代えて判定結果をお示し し ます。  

・  各段階で受験し なかっ た試験科目がある場合は欠席と みなし 、 合否の通知は行いません。  

   ・  電話・ 郵送・ 来庁等によるお問い合わせは、 受け付けており ません。  
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９  合格から 採用まで 

( 1)  こ の試験に合格すると 、 試験区分ごと に、 採用候補者名簿に登載さ れます。  

( 2)  最終合格発表後、 各任命権者の人事担当課から 合格者に対し 意向調査等を行います。  

( 3)  採用は、 原則と し て令和 8年 4 月です。  

( 4)  受験資格がないこ と や受験申込時の記載事項に不正があるこ と が判明し た場合には、 こ の採

用試験の受験を無効と し ます。  

( 5)  日本国籍を 有し ない方で、 採用時に法令によ り 永住が認めら れていない方は、 採用さ れません。  

 

10 主な勤務条件 

（ 令和7年4月1日現在 人事給与制度等の改正により 変わる場合があり ます）  

( 1)  初任給の例  

採用時の年齢 技術・ 衛生 衛生 
薬学に関する6年制大学卒の場合 

獣医 
獣医に関する6年制大学卒の場合 

22歳 

( 大学新規卒業)  
253, 115円 ― ― 

24歳 

( 大学新規卒業)  
― 261, 165円 262, 660円 

34歳 

( 職務経験12年)  
304, 750円 

309, 695円 

( 職務経験10年)  

312, 685円 

( 職務経験10年)  

 ( 注) ・  上記の初任給例は、 給料月額に地域手当を加えたも のです。  

    ・  学校卒業後の経歴などがある場合は、 上記金額に一定の基準により 加算さ れます。  

また、 職務経験内容等により 初任給例と 異なる 場合があり ます。  

 

( 2)  諸手当 

初任給のほか、 扶養手当、 通勤手当、 住居手当、 期末・ 勤勉手当（ 4. 60月分） などの諸手当が

それぞれの支給要件に応じ て支給さ れます。  

 

( 3)  勤務時間等（ 勤務場所により 別の定めと なる場合があり ます。）  

    1 日あたり  7 時間45分、  1 週あたり 38時間45分です。 週休日は週に 2 日です。  
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11 日本国籍を有し ない方の採用後の配置等 

   日本国籍を有し ない方の採用後の配置、 異動、 昇任などは、「 公権力の行使」 又は「 公の意思

の形成への参画」 に携わる公務員と なるためには日本国籍が必要であると いう 「 公務員に関す

る基本原則」 を踏まえ、 次のア及びイ に該当し ない範囲で行われます。 その基準は、 本市の

「 日本国籍を有し ない職員の任用上の取扱いに関する規程」 等に定めら れています。  

  ア 公権力の行使に該当する職務 

    （ 例） 税等の賦課・ 徴収、 生活保護の決定、 都市計画決定、 土地収用、 立入検査、 道路等

に関する許可・ 制限、 建築行為の許可、 違反建築物の除去・ 使用禁止命令、 食品衛

生監視、 環境衛生監視、 公害発生施設への改善・ 停止命令、 消防業務全般 など 

  イ  公の意思の形成への参画に携わる職 

（ 代決権を有する、 原則と し てラ イ ンの課長級以上の職が該当し ます。）  

 

12 緊急時の対応 

 ・ 台風や地震などの自然災害等により 、 やむを得ず試験日程等を変更するこ と があり ます。  

 ・ 日程変更等がある場合は、 公式Ｘ または公式LI NEにより お知ら せし ます。  

  （ 公式Ｘ のフ ォ ロー・ LI NEの登録は 15 ページ＜情報コ ーナー＞をご参照く ださ い。）  

 ・ 試験当日、 台風や地震などの自然災害や事故等により 公共交通機関が遅延し 、 開始時刻までに

間に合わない場合は、 各機関が発行する 遅延証明書等を提示するなど、 状況の確認ができ る よ

う にし てく ださ い。  

13 個人情報の取扱い 

   受験に際し て提出さ れた書類等は一切返却し ません。 なお、 採用試験において取得し た個人

情報は、 採用試験及び採用に関する事務以外の目的では使用し ません。  

14 過去の実施状況 

過去の採用試験の実施状況については市公式ウェ ブサイ ト を ご確認く ださ い。  

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/j i nj i /page/0000010992. html  

 

15 よく ある質問 

○採用マイ ページの「 お問い合わせ」 をご確認く ださ い。  

ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/f aq/l i st  

 

※令和7年度名古屋市職員採用マイ ページに関係する事項についての質問は、  

サイ ト 内の「 お問い合わせ」 をご確認く ださ い。 それでも わから ないこ と  

がある場合は、 下記お問い合わせフ ォ ームから ご連絡く ださ い。  

 

○お問い合わせフ ォ ーム 

ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/cont act /gui de 

( よく ある質問)  

( お問い合わせ)  
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16 お問合せ先 

 

名古屋市人事委員会事務局任用課 

〒４ ６ ０ －８ ５ ０ ８  名古屋市中区三の丸三丁目１ 番１ 号       

TEL： ０ ５ ２ －９ ７ ２ －３ ３ ０ ８    FAX： ０ ５ ２ －９ ７ ２ －４ １ ８ ２  

 

○市公式ウェ ブサイ ト  

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/shi sei /cat egor y/65-21-0-0-0-0-0-0-0-0. html  

 

○令和 7 年度 名古屋市職員採用マイ ページ 

ht t ps: //mypage. 3010. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/ 

 

 

適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） テスト センタ ーについて 

 ・ 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） の受検申込や予約状況、 予約日程変更などについてのお問い合わせは、  

Ｓ Ｐ Ｉ ホームページの「 よく ある質問」（ ht t ps: //www. spi . r ecr ui t . co. j p/test cent er /f aq. html ）  

で確認し てく ださ い。  

・「 よく ある 質問」 でも 解決し ない場合は、 ヘルプデスク へお問い合わせく ださ い。  

テスト センタ ーヘルプデスク  

TEL： 0570-081818  受付時間 9: 00～18: 00 / 土日祝含む毎日( 年末年始を除く )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

＜情報コ ーナー＞ 

◇ シティ プロモーショ ンサイ ト を 公開中です！ 

名古屋の住みやすさ ・ 働き やすさ などの魅力を紹介する、  

名古屋市シティ プロモーショ ンサイ ト 「 やさ なご」 を公開し ています。 ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. pr omot i on. ci t y. nagoya. j p/ 

 

( 採用マイ ページ)  

( 市公式ウェ ブサイ ト )  
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 ＜情報コ ーナー＞ 

 

◇ 名古屋市職員採用ナビを 公開中です！ 

名古屋市役所の今後や先輩職員のイ ンタ ビュ ーを掲載し ています。  

ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. r ecr ui t . ci t y. nagoya. j p/ 

 

◇ 「 名古屋市職員総合案内」 について 

各分野で活躍する職員やキャ リ アイ ンタ ビュ ーを 

紹介するパンフ レッ ト です。 ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/j i nj i /page/0000176942. html  

 

◇ 「 名古屋市職員総合案内-技術職-」 について 

名古屋市の技術職の魅力ややり がい、  

業務内容などを掲載し たパンフ レッ ト です。 ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/j i nj i /page/0000046200. html  

 

◇ 職員採用に関する情報は市公式ウェ ブサイ ト を ご覧く ださ い。  

試験についての情報や各種イ ベント についての情報も 掲載し ています。  

ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/shi sei /categor y/65-21-0-0-0-0-0-0-0-0. html  

 

◇ Ｘ （ ＠nagoyashi _ sai yo） について 

人事委員会の実施する採用試験等の情報を発信し ています。  

フ ォ ローをお待ちし ており ます！ 

ht t ps: //x. com/nagoyashi _ sai yo 

 

◇ 名古屋市公式LI NEについて 

人事委員会の実施する採用試験等の情報を配信し ています。  

お友達登録後、 受信設定画面から 「 職員採用情報」 カ テゴリ を登録し て 

く ださ い。 未登録の場合、 配信さ れるメ ッ セージを受信でき ません。  

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/spor t sshi mi n/page/0000147769. html  

 

◇ I nst agr am（ ＠nagoyashi _ sai yo） について 

職員採用試験に関する情報のほか、 業務説明会の開催情報、  

職員の仕事紹介、 名古屋市役所の魅力発信を行います。  

フ ォ ローをお待ちし ており ます！ 

ht t ps: //www. i nst agr am. com/nagoyashi _ sai yo/ 
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令和7 年度 名古屋市職員採用試験案内（ 免許資格職）  

【 追加募集： 保育Ⅰ】  

 

令 和 ７ 年 １ ０ 月 2 0 日 
  名 古 屋 市 人 事 委 員 会 

【 申込期間】  

１ ０ 月２ ０ 日（ 月） から １ １ 月１ ７ 日（ 月） までの申込完了分有効 

 

『 わたし が好きな名古屋をつく る。』  

本市では、 名古屋を より よ く し たいと いう 熱意を持ち 、 主体的・ 積極的
に行動できる人材を求めています。  

 

 

・  年齢要件を３ ９ 歳に引き 上げまし た。  

・  本試験に合格さ れた方は原則と し て令和８ 年４ 月採用です。  

（ 注） 今年度、 本市の試験を 受験さ れた方も 本試験に申込するこ と ができ ます。  

 

 

※ 組織の改廃等により 、 採用予定人員は変更と なる場合があり ます。 また、 採用後上表の「 主な職務内容」 に掲げるも の

以外の職務に従事するこ と になる場合も あり ます。  

 

 

  

試験区分 採用予定人員 主な職務内容 

保 育 Ⅰ 20名程度 保育所における児童の保育 など 

● 募集内容 
 

TOPI CS 
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次の( 1) ～( 4) の要件を全て満たすこ と が必要です。  

 

( 1)  年齢要件 

昭和61年（ 1986年） 4月2日から 平成18年（ 2006年） 4月1日までに生まれた方 

 

( 2)  資格要件 

保育士の資格を有する方又は令和8年( 2026年) 3月31日までに有する見込の方 

なお、 保育士の資格を有する方と は、 下記のいずれかに該当する方 

１  厚生労働大臣の指定する指定保育士養成施設の卒業 

２  保育士試験に合格 

 

 

( 3)  次のいずれにも 該当し ない方 

・  地方公務員法第16条の規定により 、 地方公務員と なるこ と ができない者 

ア 拘禁刑以上の刑に処せら れ、 その執行を終わるまで又はその執行を受けるこ と がなく なるま

での者 

イ  名古屋市職員と し て懲戒免職の処分を受け、 当該処分の日から 2年を経過し ない者 

ウ 日本国憲法施行の日以後において、 日本国憲法又はその下に成立し た政府を暴力で破壊す

るこ と を主張する政党その他の団体を結成し 、 又はこ れに加入し た者 

・  平成11年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を 受けている者（ 心神耗弱を 原因と する

も の以外）  

 

( 4)  本市職員（ 教員を含む） ではない方 

ただし 、 上記受験資格を満たし ている本市の会計年度任用職員、 任期付職員及び臨時的任用

職員は受験できます。  

 

〈 その他〉  

受験資格以外に職員と し て採用さ れるにあたっ ての注意事項があり ます。 必ず確認し てく ださ い。  

  ・  受験資格と なる免許や資格を取得（ 有する） 見込である方 

    … 8ページ「 合格から 採用まで」  

 

 

 

  

● 受験資格 
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試験の流れ 日程 

採用マイ ページ登録 

受験申込を行う 前に、 名古屋市職員採用マイ ページ（ 以下「 採

用マイ ページ」 と いいます。） の登録を行っ てく ださ い。  

※ 詳細は5ページ「 申込手続」 をご覧く ださ い。  

受験申込 10月20日( 月) ～11月17日( 月)  

受験票発行 11月25日( 火) 以降 採用マイ ページ上で通知し ます。  

第1次試験 

11月30日( 日)  

着 席 午前9時00分   

終了予定 午後4時20分頃  ＜昼休憩あり ＞ 

・ 第1次試験会場は、 市内の施設を 予定し ており ます。  

詳細は受験票でお知ら せし ますので、 必ず確認し てく ださ い。  

・ 第1次試験科目は、 4ページを ご覧く ださ い。  

なお、 第2次試験の論文試験についても 、 第1次試験と  

あわせて実施し ます。  

第1次試験合格者発表 12月19日( 金)  

第
２
次
試
験 

個別面接 
1月17日( 土) 、 18日（ 日）、 24( 土）、 25日（ 日）  

のう ち名古屋市が指定する1日 

ピアノ 実技 上記個別面接と 同日に実施し ます。  

最終合格者発表 2月6日( 金)  

＜合格者発表について＞ 

各試験段階において、 合否結果は受験者全員に採用マイ ページ上で通知し ます。  

※ 電話等によるお問い合わせはご遠慮く ださ い。 ただし 、 採用マイ ページ上で通知が発表日に

配信さ れない場合は、 採用マイ ページの「 お問い合わせフ ォ ーム」 から 必ずお問い合わせく

ださ い（ 土日祝日を除く 、 午前9時から 午後5時までの間に回答し ます）。  

 ※ 各試験段階で未受験の試験科目がある場合は欠席と みなし 、 合否結果の通知は行いません。  

※ 発表日を含めて7日間、 合格者の受験番号を市公式ウェ ブサイ ト に掲載し ます。  

人事委員会事務局前の掲示板への掲示は行いませんので、 ご承知おきく ださ い。  

 

＜面接の日程について＞ 

・  第2次試験の日程は第1次試験合格者に採用マイ ページ上で通知し ます。  

・  第2次試験の日程は名古屋市が指定し ます。 個別の事情による日時の変更はでき ません。  

● 試験の日程等 （ 注） 試験の日程等は変更する場合があり ます。  
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４  試験の内 

( 1)   合格者の決定方法 
・  各段階の合格者は、 第 1 次試験以降各段階の全ての得点を合計し て決定し ます。  

・  各段階のいずれかの試験科目が一定水準に達し ない場合は、 不合格と なり ます。 その場合、

他の試験科目の採点は行いません。  

・  試験実施日に受験し なかっ た試験科目があっ た場合、 全ての試験科目を採点し ません。  

なお、 第1次試験実施日にあわせて実施する 論文試験を受験し なかっ た場合は、 第1次試験を 欠席

し たも のと みなし ます。  

 

( 2)   試験の内容、 出題分野 

・  問題は活字印刷文による出題です。  

・  身体の障害等のため受験上の配慮を 必要と さ れる 方は、 申込手続時にその旨記入を し てく だ

さ い。  

・  試験問題の例題は、 市公式ウェ ブサイ ト でご確認く ださ い。  

段階 試験科目 試験の内容 配点 

第
１
次
試
験 

教養試験 

（ 120分）  

公務員と し て必要な一般的な知識及び知能をみる試験（ 択一式）  

知識分野（ 人文科学、 自然科学、 社会科学《 時事問題を含む》）  <20問必須解答> 

知能分野（ 文章理解、 判断推理、 数的推理、 資料解釈）     <20 問必須解答> 

210点 

専門試験 

（ 90分）  

保育士と し て職務遂行に必要と さ れる知識を みる試験（ 択一式）  

 <30問 必須解答> 

【 出題分野】 社会福祉、 子ども 家庭福祉（ 社会的養護を 含む。）、 保育の心理

学、 保育原理・ 保育内容、 子ども の保健  

・ 障害児保育については、 上記のいずれかの分野で出題するこ と があり ます。

390点 

第
２
次
試
験 

個別面接 個別面接 1, 800点 

ピアノ 実技 

バイ エル教則本の「 No. 49」「 No. 66」「 No. 85」（ いずれも 原書番号） のう ち

1曲を演奏する実技試験 

（ 演奏する曲は試験当日に指示し ます。 楽譜は各自でお持ちく ださ い。）  

( 注）  

論文試験 

（ 60分）  
与えら れた課題についての記述式試験 《 11月30日（ 日） 実施 》  600点 

（ 注） ピアノ 実技は、 職務遂行に必要なピアノ 演奏能力を判定するも のです。  
 

( 3)   第2次試験の提出書類について 

・  採用マイ ページでの受験申込の際に、 本市の指定する様式（ Excel 形式） の自己紹介書の提出

（ アッ プロード ） が必要です。 指定し た様式以外の様式で提出があっ た場合や受験申込の際

に書類の提出がない場合は、 申込みが無効と なり ますのでご注意く ださ い。  

・  自己紹介書の様式は、 採用マイ ページ内の受験申込のページから ダウンロード ができます。  

・  自己紹介書には、 6か月以内に撮影し た顔写真（ 脱帽、 正面顔写真） をデータ で貼付し ていた

だきます。  

・  申込期間終了後、 提出書類の差し 替えはできません。 提出前に内容等に不備がないかを 確認

のう えご提出く ださ い。  

・  記入にあたっ ての注意事項等は自己紹介書の様式にてご確認く ださ い。  

 

  

● 試験方法 
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( 注) 職務能力試験は、 職務遂行に必要な基礎的な能力を判定するも のです。 ５  申込手続  

申込みはイ ンタ ーネッ ト で「 名古屋市職員採用マイ ページ」 から 行っ てく ださ い。  

※ 名古屋市電子申請サービスから 「 名古屋市職員採用マイ ページ」 による申込みに変わり まし た。  

○ 令和 7 年度 名古屋市職員採用マイ ページ 

ht t ps: //mypage. 3010. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/ 

・ 採用マイ ページの登録及び受験申込の手続きを行っ てく ださ い。  

( 注） 採用マイ ページ登録だけでは、 各試験・ 選考への受験申込は完了し ません。  

・ 採用マイ ページ登録方法の詳細は、 市公式ウェ ブサイ ト 掲載の 

「 名古屋市職員採用マイ ページの手引き」 をご確認く ださ い。  

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/j i nj i /page/0000186691. html  

＜ 採用マイ ページのメ ッ セージについて ＞ 

・ 受験者個人宛の試験・ 選考に関する重要なお知ら せ（ 合否結果や面接の日時の通知等） は、  

全て「 採用マイ ページ」 上のメ ッ セージでお知ら せし ます。 郵送での通知等は行いません。  

・ メ ッ セージの送信時には、 登録さ れたメ ールアド レ ス宛にも 通知メ ールを お送り し ますので、

「 ci t y-nagoya@sai yo. j p」 から 送信さ れる電子メ ールが受信できるよう に設定し てく ださ い。  

  ※ 上記アド レスは送信専用です。 ご質問は下記「 お問い合わせフ ォ ーム」 から ご連絡く ださ い。  

・ 通知メ ールを受信後、 採用マイ ページにログインのう え「 Message Box」 の通知（ メ ッ セージ）

をご確認く ださ い。  

・ ログイ ンに必要なI D・ パスワード が分から なく なっ た場合は「 採用マイ ページ」 のTOP画面に 

ある「 I D・ PASSWORDを忘れた方はこ ちら 」 より ご確認・ 再発行のお手続きをお願いし ます。  

・ メ ッ セージの未確認等により 問題が発生し た場合でも 、 一切の責任を負いかねますので、 必ず

採用マイ ページ上のメ ッ セージをご確認く ださ い。  

 

・ 申込みに関するご質問は、 「 採用マイ ページ」 内の「 お問い合わせ」 をご確認く ださ い。  

○ 採用マイ ページ「 お問い合わせ」  

ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/f aq/l i st  

※ 採用マイ ページの登録前で個人I Dをお持ちでない方も ご覧いただけます。  

それでも 解決し ない場合は、 下記「 お問い合わせフ ォ ーム」 から ご連絡く ださ い。  

○ お問い合わせフ ォ ーム 

ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/cont act /gui de 

お問い合わせへの対応には時間を要する場合があり ます。 期限に余裕をも っ て申し 込んで 

く ださ い（ 土日祝日を除く 、 午前9時から 午後5時までの間に回答し ます） 。  

● 申込手続 

( 採用マイ ページ)  

( 手引き )  
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○申込みに必要なも の 

・ 電子メ ールアド レス   ・ プリ ンタ ー（ PDFフ ァ イ ルで発行する受験票等の印刷のため。）  
・ 6か月以内に撮影し た顔写真（ 自己紹介書に脱帽、 正面顔写真をデータ で貼付し ていただき ます。 ）  

※ イ ンタ ーネッ ト の環境がない方は、 知人等のパソ コ ンなどを使用し てく ださ い。  

※ プリ ンタ ーを 持っ ていない方は、 知人等のプリ ンタ ーやコ ンビ ニのマルチコ ピー機などで

印刷し てく ださ い。  

※ 使用するパソ コ ン等の機種や環境などにより 利用できない場合があり ます。  

 

複数の試験区分への申込みはでき ません。 複数の申込みを 確認し た場合は、 最初の申込み内容

を有効と し ます。 申込期間終了後の試験区分の変更は、 一切できません。  

・ システム機器の保守整備等のため、 申込期間中にシステムの運用を予告なく 停止、 休止等する

場合があり ますので、 期限に余裕をも っ て申し 込んでく ださ い。  

・ 使用さ れる パソ コ ン等や通信回線上の障害などによるト ラ ブルについては、 一切責任を 負いま

せん。 いかなる場合でも 、 申込期間を過ぎてから の申込みは無効です。  

・ 受験申込完了後、 「 採用マイ ページ」 に登録し たメ ールアド レ スへ、 申込完了を お知ら せする

メ ールが配信さ れます。 迷惑メ ールフ ィ ルタ 等の影響によ り メ ールが届かない場合があるため、

メ ールが届かない場合は「 採用マイ ページ」 にロ グイ ンし てト ッ プページで申込みが完了し て

いるこ と を確認し てく ださ い。  

 

・ 名古屋市職員採用試験は、 申込みによっ て試験の準備が進めら れ、 その経費は市民の方に納め

ていただいた税金でまかなわれます。 貴重な税金を 有効に活用するためにも 、 受験申込を し た

方は必ず受験するよう お願いし ます。  

申込から 第1次試験までの流れ 

採用 

マイ ページ

登録 

 名古屋市職員採用マイ ページに新規登録又はログイ ン 

ht t ps: //mypage. 3010. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/ 

新規登録が完了すると 、 申請受付及びI D等通知メ ールが届き ます。  

※採用マイ ページ登録だけでは、 採用試験申込は完了し ません。  

必ず次の「 受験申込」 も 完了し てく ださ い。  

受験申込 

10/20～

11/17 

10月20日（ 月） から 11月17日（ 月） までに申込みが完了し たも ののみを 有効と し ます。  

採用マイ ページ内「 Step Navi 」 の案内に従い、 「 免許資格職【 保育Ⅰ】 （ 追加募

集） 」 を選択し 申込み 

※申込む前に、 必ず受験資格等をご確認く ださ い。  

※試験区分の修正は、 申込期間中に限り 可能です。  

※受験申込時に、 基本事項の入力のほかに、 第2次試験で使用する書類（ 顔写真を含

む） の提出が必要です。  

受験票等

の発行 

11/25～ 

 11月25日（ 火） 以降、 採用マイ ページ上で受験票及び写真票兼承諾書のPDFフ ァ イ ル

を発行し ます。  

 A4判普通紙に印刷し 、 写真を貼付のう え署名し てく ださ い。  

第1次試験 

11/30 

写真票には必ず写真を 貼付し 、 申込内容を確認し 署名を し た上で、 試験当日に受験

票と と も にお持ちく ださ い。  
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・ 申込後に住所等の個人情報に変更があっ た場合は、 採用マイ ページ内の「 お問い合わせ」 から 変 

 

・ 申込後に住所等の個人情報に変更があっ た場合は、 採用マイ ページ内の「 お問い合わせ」 から

変更方法をご確認のう えお手続きく ださ い。  

・ 申込後に不慮の事故等により 受験上の配慮が必要と なっ た方は、 至急、 人事委員会事務局任用

課までご連絡く ださ い。  

 

  

 

( 1)   発表日時 

対象者 日程 

第1次試験合格者発表 12月19日( 金)  

第2次試験合格者（ 最終合格者） 発表 2月6日( 金)  

 

( 2)   発表方法 

受験者全員に合否結果を「 採用マイページ」 上で通知し ます（ 郵送による通知は行いません） 。  

※ 本人宛の通知及び通知の配信をお知らせするメ ールは、 発表時に順次配信さ れます。  

 ※ 迷惑メ ールフ ィ ルタ 等の影響により 、 メ ールが届かない場合があり ます。 メ ールが届かない場合は

「 採用マイページ」 にログインし て、 本人宛の通知を確認し てく ださ い。  

  ※ 第 1 次試験合格者には、 必要なお知らせ（ 面接の日程等） を採用マイ ページ上で通知し ます。  

（ 注）  ・  電話等によるお問い合わせはご遠慮く ださ い。 ただし 、 採用マイページ上で通知が発表日に

配信さ れない場合は、 採用マイページの「 お問い合わせフォーム」 から 必ずお問い合わせく

ださ い（ 土日祝日を除く 、 午前 9 時から 午後 5 時までの間に回答し ます） 。  

     ・  各試験段階で未受験の試験科目がある場合は欠席と みなし 、 合否結果の通知は行いません。  

・  発表日を含めて 7 日間、 合格者の受験番号を市公式ウェ ブサイト に掲載し ます。  

人事委員会事務局前の掲示板への掲示は行いませんので、 ご承知おきく ださ い。  

 

( 3)   試験結果の通知 

各合格者発表日から 1 週間以内に、 試験成績を採用マイページ上で通知し ます。 通知対象者及び

内容は、 下記のと おり です。 なお、 閲覧期限は通知日から 1 か月程度です。  

通知対象者 通知内容 

第1次試験不合格者 科目別得点、 総合得点、 合格基準点、 総合順位 

第2次試験不合格者 科目別得点、 総合得点、 合格点、 総合順位 

( 注)  ・  各段階で受験し なかっ た試験科目がある場合は欠席と みなし 、 合否の通知は行いません。  

   ・  電話・ 郵送・ 来庁等による問い合わせは、 受け付けており ません。  

  

● 合格者発表及び試験結果の通知 

● 申込後の注意事項 
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( 1)   こ の試験に合格すると 、 試験区分ごと に、 採用候補者名簿に登載さ れます。  

( 2)  最終合格発表後、 任命権者の人事担当課から 合格者に対し 意向調査等を行います。  

( 3)  採用は、 原則と し て令和 8 年 4 月です。  

( 4)  受験資格がないこ と や受験申込時の記載事項に不正があるこ と が判明し た場合には、 こ の採

用試験の受験を無効と し ます。 また、 職種によっ て必要と さ れる免許等の資格が採用時に有効

でない場合は、 採用さ れません。  

( 5)  最終合格発表後、 児童福祉法等の一部を改正する法律に基づき、 保育士特定登録取消者管理シ

ステムにて照会を行います。  

( 6)  日本国籍を有し ない方で、 採用時に法令により 永住が認めら れていない方は、 採用さ れません。  

 

 

 

( 1)  初任給の例  （ 令和7年4月1日現在  人事給与制度等の改正により 変わる場合があり ます）  

採用時の年齢 職務経験 
初任給例 

（ 大学卒の場合）  

22歳 － 253, 115円 

34歳 12年 304, 750円 

( 注) ・  上表の初任給例は、 給料月額に地域手当を加えたも のです。  

・  学校卒業後の経歴などがある場合は、 上記金額に一定の基準により 加算さ れます。  

また、 職務経験内容等により 初任給例と 異なる場合があり ます。  

  

 

( 2)  諸手当 

初任給のほか、 扶養手当、 通勤手当、 住居手当、 期末・ 勤勉手当（ 4. 60月分） などの諸手当 

がそれぞれの支給要件に応じ て支給さ れます。  

 

 ( 3)  勤務時間等（ 勤務場所により 別の定めと なる場合があり ます。）  

    1 日あたり  7 時間45分、  1 週あたり 38時間45分です。 週休日は週に 2 日です。  

 

12 緊急時   

台風や地震などの自然災害等により 、 やむを得ず試験日程等を変更するこ と があり ます。  

日程変更等がある場合は、 公式Ⅹ及び公式LI NEにより 、 お知ら せし ます。  

（ 公式Ⅹのフ ォ ロー・ LI NEの登録は11ページ「 情報コ ーナー」 をご参照く ださ い。）  

試験当日、 台風や地震などの自然災害や事故等により 公共交通機関が遅延し 、 開始時刻まで

に間に合わない場合は、 各機関が発行する遅延証明書等を提示するなど、 状況の確認ができ る

よう にし てく ださ い。  

  

● 合格から 採用まで 

● 主な勤務条件 

● 緊急時の対応 
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８  個人情報の取扱い 
受験に際し て提出さ れた書類等は一切返却し ません。 なお、 採用試験において取得し た個人情

報は、 採用試験及び採用に関する事務以外の目的では使用し ません。  

 

 

 

過去の採用試験の実施状況については市公式ウェ ブサイ ト を ご確認く ださ い。 

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/j i nj i /page/0000010992. html  

 

 

 11 その他 

( 1)  日本国籍を有し ない方の採用後の配置等 

   日本国籍を有し ない方の採用後の配置、 異動、 昇任などは、「 公権力の行使」 又は「 公の意思

の形成への参画」 に携わる公務員と なるためには日本国籍が必要であると いう 「 公務員に関す

る基本原則」 を踏まえ、 次のア及びイ に該当し ない範囲で行われます。 その基準は、 本市の

「 日本国籍を有し ない職員の任用上の取扱いに関する規程」 等に定めら れています。  

  ア 公権力の行使に該当する職務 

    （ 例） 児童福祉施設への入所措置、 児童の一時保護、 保育事業等の業務停止命令、 児童福

祉施設の設置認可 など 

  イ  公の意思の形成への参画に携わる職 

（ 代決権を有する、 原則と し てラ イ ンの課長級以上の職が該当し ます。）  

 

 ( 2)  第１ 次試験会場 

第1次試験会場は、 市内の施設を 予定し ています。 受験会場は受験票でお知ら せし ますので、

必ず各自の受験票で確認し てく ださ い。  

また、 試験会場の詳細は採用マイ ページ上で通知し ますので、 受験票を受領後、 必ずご覧く

ださ い。  

 ・  試験当日、 自家用車等での来場や送迎は、 近隣住民の迷惑と なるため固く 禁止し ます。  

   公共交通機関を利用し てく ださ い。  

 ・  試験会場内の下見はできません。  

 ・  試験会場へ電話等で直接問い合わせをするこ と は、 固く 禁止し ます。  

 

 

  

● 個人情報の取扱い 

● その他 

● 過去の実施状況 
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○採用マイ ページの「 お問い合わせ」 をご確認く ださ い。  

ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/f aq/l i st  

 

※令和7年度名古屋市職員採用マイ ページに関係する事項についての質問は、  

サイ ト 内の「 お問い合わせ」 をご確認く ださ い。  

それでも わから ないこ と がある場合は、 下記お問い合わせフ ォ ームから ご連絡く ださ い。  

 

○お問い合わせフ ォ ーム 

ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/cont act /gui de 

 

 

 

名古屋市人事委員会事務局任用課 

〒４ ６ ０ －８ ５ ０ ８  名古屋市中区三の丸三丁目１ 番１ 号       

TEL： ０ ５ ２ －９ ７ ２ －３ ３ ０ ８    FAX： ０ ５ ２ －９ ７ ２ －４ １ ８ ２  

 

○市公式ウェ ブサイ ト  

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/shi sei /categor y/65-21-0-0-0-0-0-0-0-0. html  

 

○令和 7 年度 名古屋市職員採用マイ ページ 

ht t ps: //mypage. 3010. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

● よく ある質問 

● お問合せ先 

＜情報コ ーナー＞ 

◇ シティ プロモーショ ンサイ ト を 公開中です！ 

名古屋の住みやすさ ・ 働きやすさ などの魅力を紹介する、  

名古屋市シティ プロモーショ ンサイ ト 「 やさ なご」 を公開し ています。 ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. pr omot i on. ci t y. nagoya. j p/ 
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＜情報コ ーナー＞ 

 

◇ 名古屋市職員採用ナビを 公開中です！ 

名古屋市役所の今後や先輩職員のイ ンタ ビュ ーを掲載し ています。  

ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. r ecr ui t . ci t y. nagoya. j p/ 

 

◇ 「 名古屋市職員総合案内」 について 

各分野で活躍する職員やキャ リ アイ ンタ ビュ ーを 

紹介するパンフ レッ ト です。 ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/j i nj i /page/0000176942. html  

 

◇ 「 名古屋市職員総合案内-技術職-」 について 

名古屋市の技術職の魅力ややり がい、  

業務内容などを掲載し たパンフ レッ ト です。 ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/j i nj i /page/0000046200. html  

 

◇ 職員採用に関する情報は市ウェ ブサイ ト を ご覧く ださ い。  

試験についての情報や各種イ ベント についての情報も 掲載し ています。  

ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/shi sei /cat egor y/65-21-0-0-0-0-0-0-0-0. html  

 

◇ Ｘ （ ＠nagoyashi _ sai yo） について 

人事委員会の実施する採用試験等の情報を発信し ています。  

フ ォ ローをお待ちし ており ます！ 

ht t ps: //x. com/nagoyashi _ sai yo 

 

◇ 名古屋市公式LI NEについて 

人事委員会の実施する採用試験等の情報を配信し ています。  

お友達登録後、 受信設定画面から 「 職員採用情報」 カ テゴリ を登録し て 

く ださ い。 未登録の場合、 配信さ れるメ ッ セージを受信でき ません。  

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/spor t sshi mi n/page/0000147769. html  

 

◇ I nst agr am（ ＠nagoyashi _ sai yo） について 

職員採用試験等に関する情報のほか、 業務説明会の開催情報、  

職員の仕事紹介、 名古屋市役所の魅力発信を行います。  

フ ォ ローをお待ちし ており ます！ 

ht t ps: //www. i nst agr am. com/nagoyashi _ sai yo/ 
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『 わたし が好き な名古屋をつく る。』  

本市で は、 民間企業等で職責を 果たす中で 培っ てき た、 豊かな経験・ 積極的な行動
力・ 柔軟な発想力・ 強い向上心を 有し 、 リ ーダーシッ プを 発揮し ながら 即戦力と し て活
躍でき る人を 募集し ます。  

 

申 込 期 間 
10 月 20 日（ 月） ～ 11 月 17 日（ 月）【 申込完了分有効】  

※イ ンタ ーネッ ト 申込（ 名古屋市職員採用マイ ページ）  

第 １ 次 試 験 日 
11 月 26 日（ 水） ～ 12 月 8 日（ 月） のう ち、 各受験者が選択する日 

【 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） テスト センタ ー方式】  

 

TOPI CS 

特別な公務員試験対策は不要です。 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） はテスト センタ ー方式で 

実施するため、 都合の良い日時や会場を選択し て受験が可能です。  

▶  主任級での採用です。（ 主任級についての詳細は 2 ページ掲載）  

▶  適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） は、  テスト センタ ー方式 で実施し ます。  

▶  第２ 次試験では、 個別面接と 専門面接を同日に実施し ます。  

▶  本試験に合格さ れた方は原則と し て令和 8 年 4 月採用です。  

 

１  募集内容 

 

試験区分 採用予定人員 主な職務内容 

主
任
級 

衛 生 若干名 

・  保健センタ ー等における食品衛生、 環境衛生、 薬務、 公害

対策に関する監視指導、 検査、 環境教育 

・  清掃工場での薬品管理、 産業廃棄物処理業等の指導監督 など 

獣 医 若干名 

・  動物愛護センタ ー、 東山動物園等における獣医療等 

・  食肉衛生検査所におけると 畜検査 

・  保健セン タ ー等における 食品衛生、 環境衛生、 薬務、 公

害対策に関する監視指導、 検査、 環境教育 など 

※ 組織の改廃等によ り 、 採用予定人員は変更と なる場合があり ます。 また、 採用後上表の「 主な職務内容」
に掲げるも の以外の職務に従事する こ と になる場合も あり ます。  

 令和 7 年度  

 名古屋市職員採用選考案内（ 職務経験者）  

【 追加募集： 衛生・ 獣医】  
令和 7 年１ ０ 月２ ０ 日 

名古屋市人事委員会 
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２  主任級について 

 

【 主任級職員に求める役割】（ 名古屋市人財戦略ビジョ ンよ り 抜粋）  

 ・ 上司や後輩と 積極的なコ ミ ュ ニケーショ ン を 取っ て職場の雰囲気を 良く する と と も に、 上司の補佐

や係員を総括する立場と し て後輩の育成をするこ と 。  

 ・ 自身の知識やスキルを職場に還元すると と も に、 更なるステッ プアッ プを見据えて、 積極的な自己

研鑽や日々の職務に精励するこ と 。  

 

【 本市の任用段階】  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

３  受験資格 

次の( 1) ～( 5) の要件を全て満たすこ と が必要です。  

( 1)  年齢要件 

昭和39年（ 1964年） 4月2日から 昭和61年（ 1986年） 4月1日までに生まれた方。  

 

( 2)  職務経験 

直近10年（ 平成27年10月1日から 令和7年9月30日まで） 中に、 職務経験※が通算5年以上ある方。  

ただし 、 最低1か所で3年以上継続し て就業し ていた期間が必要です。  

※ 通算可能な職務経験について 

・「 職務経験」 と は、 会社員、 自営業者、 公務員等と し て同一の事業所に週あたり 30時間以上

の勤務を1年（ 12か月） 以上継続し て就業し ていた期間のこ と をいいます。  

・ 対象と なる職務経験は、 試験区分により 異なり ます。  

 

試験区分 職務経験 

衛 生 

次のいずれかの職務経験 

・ 国、 地方公共団体における食品衛生監視員、 環境衛生監視員 

又は薬事監視員と し ての職務経験 

・ 民間企業、 病院における 薬剤師と し ての職務経験 

・ 民間企業における食品衛生管理業務に関する職務経験 

獣 医 

次のいずれかの職務経験 

・ 民間企業、 動物病院における獣医師と し ての職務経験 

・ 公的機関における獣医師と し ての職務経験 

（ 注） いずれも 獣医師免許取得後の就業期間のみ通算でき ます。  

（ 注） 4ページに「 ～職務経験期間の計算方法について～」 を 掲載し ていますので、 必ず確認し た

上で、 申込みを し てく ださ い。  
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( 3)  資格要件【 基準日： 令和 7 年 9 月 30 日】  

試験区分 資格要件等 

衛 生 

基準日時点で食品衛生監視員の任用資格を有する方 

なお、 食品衛生監視員の任用資格を有する方と は、 下記のいずれかに該当する方 

１  都道府県知事の登録を受けた食品衛生監視員の養成施設において、 所定の課程を修

了し た方（ ※）  

２  医師、 歯科医師、 薬剤師又は獣医師 

３  学校教育法に基づく 大学又は高等専門学校において医学、 歯学、 薬学、 獣医学、 畜

産学、 水産学又は農芸化学の課程を修めて卒業し た方（ ※）  

４  栄養士で2年以上食品衛生行政に関する事務に従事し た経験を有する方 

（ ※） １ 又は３ に該当する方は、 食品衛生監視員の任用資格を有するこ と を証明する書

類（ 学校等が発行する成績証明書等） を第２ 次試験で提出し ていただきます。  

獣 医 
基準日時点で獣医師免許を有する方（ ※2）  

（ ※2） 第2次試験で、 獣医師免許証（ 原本） を確認し ます。  

( 4)  次のいずれにも 該当し ない方 

・  地方公務員法第16条の規定により 、 地方公務員と なるこ と ができない者 

ア 拘禁刑以上の刑に処せら れ、 その執行を終わるまで又はその執行を受けるこ と がなく なるま

での者 

イ  名古屋市職員と し て懲戒免職の処分を受け、 当該処分の日から 2年を経過し ない者 

ウ 日本国憲法施行の日以後において、 日本国憲法又はその下に成立し た政府を暴力で破壊す

るこ と を主張する政党その他の団体を結成し 、 又はこ れに加入し た者 

・  平成11年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を 受けている者（ 心神耗弱を 原因と する

も の以外）  

 

( 5)  本市職員（ 教員を 含む） ではない方 

ただし 、 上記受験資格を満たし ている本市の会計年度任用職員、 任期付職員及び臨時的任用

職員は受験できます。  

 

〈 その他〉   

・ 日本国籍を有し ない方には、 受験資格以外に職員と し て採用さ れるにあたっ ての注意事項があり ます。  

（ 13ページ「 合格から 採用まで( 4) 」 及び14ページ「 日本国籍を有し ない方の採用後の配置等」 参照）  
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～職務経験期間の計算方法について～ 

・  勤務を開始し た日が月途中の場合、 その月は1か月の就業期間と みなし ます。 また、 勤務を終

了し た日が月途中の場合においても 、 その月は1か月の就業期間と みなし ます。 ( ただし 、 職務経

験期間に通算できるのは一つの職務経験期間が1年以上継続し ている勤務に限り ます。 )  

・  事業主が講じ る 所定労働時間の短縮措置等を利用し 週あたり 30時間未満と なっ た勤務期間も 、

継続し て就業し ていた期間と し て通算し ます。 ただし 、 短縮さ れる前の所定労働時間は週あた

り 30時間以上であるこ と が必要です。  

・  休職、 育児休業、 介護休業などで休んでいた期間は通算し ません。 ただし 、 労働基準法（ 昭

和22年法律第49号） 等に基づく 産前産後休業を取得し ていた期間は通算し ます。  

・  同一期間内の重複し た職務経験は、 一方のみを通算し ます。  

 

（ 通算可能）  

＜ケース１ （ 受験資格を満たす例） ＞       
 R2 

7/15 

 R3 

6/15 

 R3 

7/20 

          R6 

6/30 

 R6 

8/20 

  R7 

8/1 

     R7 

9/30 

  

                       

                                     

                                     

 A社( 12か月)   B社( 36か月)   C社( 13か月)           

                                     

  

職務経験の合計は 61 か月( 5 年以上) 、 かつ B社で 36 か月( 3 年) 継続し て就業し ているので、 受験

資格を満たす。  

 

 

（ 通算可能）       （ 通算不可）  

 ＜ケース２ （ 受験資格を満たさ ない例） ＞       

   ( 通算始期)             ( 通算終期)     

 H26 

7/1 

 H27 

10/1 

  H29 

6/30 

 H30 

8/15 

 H31 

6/30 

 R2 

10/1 

 R3 

11/1 

 R5 

10/31 

  R7 

9/30 

   

              

                    育児休業( 24か月)         

                                

    A社( 21か月)   B社( 11か月)           C社( 36か月)     

                                

  

職務経験の合計が57か月なので、 受験資格を満たさ ない。  

Ａ 社： 直近10年間での職務経験なので平成27年10月1日以降の勤務のみ、 職務経験と し て通算し ま
す。  

Ｂ 社： 職務経験が1年未満なので、 通算できません。  

Ｃ 社： 育児休業期間の24か月は通算し ないので、 職務経験は36か月( 3年) と なり ます。（ 3年継続は
満たす。）  

   労働基準法等に基づく 産前産後休業を取得し ていた期間は通算し ます。  

Ｃ 社： 令和7年10月1日以降の勤務は、 職務経験と し て通算し ません。  
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４  試験の日程等  （ 注） 試験の日程等は変更する場合があり ます。  

＜合格者発表について＞ 

・ 採用マイ ページ上で通知し ます。 詳細は12ページ「 合格者発表及び試験結果の通知」 をご覧く ださ い。  

＜面接の日程について＞ 

・  第 2 次試験の日程は、 第 1 次試験合格者に採用マイ ページ上で通知し ます。  

・  第 2 次試験の日程は、 名古屋市が指定し ます。 個別の事情による日時の変更はできません。  

  

試験の流れ 日程 

採用マイ ページ登録 
受験申込を 行う 前に、 名古屋市職員採用マ イ ページ （ 以下

「 採用マイ ページ」 と いいます。） の登録を 行っ てく ださ い。  

受験申込 
10月20日( 月) ～11月17日( 月)  

※ 詳細は8ページ「 申込手続」 をご覧く ださ い。  

受験番号通知・  

Ｓ Ｐ Ｉ ３ 受検依頼 

11月25日( 火) 以降 採用マイ ページ上で通知し ます。  

※都合の良い日時・ テスト セン タ ー会場を 各自で予約を し てく ださ い。  

※詳細は10ページ「 第１ 次試験（ SPI 3） 受検手続」 を ご覧く ださ い。  

第１ 次試験 

( Ｓ Ｐ Ｉ ３ テスト セン タ ー方式) 
11月26日（ 水） ～12月8日（ 月） のう ち、 各受験者が選択する日  

第１ 次試験合格者発表 12月19日( 金)   

第
２
次
試
験 

個別面接 
1月17日( 土) 、 18日（ 日）、 24( 土）、 25日（ 日）  

のう ち名古屋市が指定する1日 
専門面接 

最終合格者発表 2月6日( 金)   
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５  試験方法 

( 1)  合格者の決定方法 

・ 第１ 次試験の合格者は、 Ｓ Ｐ Ｉ ３ （ 基礎能力検査） の結果により 決定し ます。  

（ 性格検査の結果は、 面接時の参考資料と し て使用し ます。）  

・ 第２ 次試験の合格者（ 最終合格者） は、 第２ 次試験の全ての試験科目の得点を合計し て決定し

ます。 第１ 次試験のＳ Ｐ Ｉ ３ （ 基礎能力検査） の結果は反映さ れません。  

・ 各段階のいずれかの試験科目が一定水準に達し ない場合は、 不合格と なり ます。 その場合、 他

の試験科目の採点は行いません。  

・ 試験実施日に受験し なかっ た試験科目があっ た場合、 全ての試験科目を採点し ません。  

( 2)   試験の内容、 出題分野 

段階 試験科目 試験の内容 配点 

第
１
次
試
験 

適性検査 

( SPI 3)  

基礎能力検査 
言語的理解力、 数的処理能力及び論理的思考力などを 問う 試験 

＜テスト センタ ー（ リ アル会場又はオンラ イ ン会場） にて受検＞ 
― 

性格検査 
職務遂行に必要な適性についての検査 

＜自宅等で受検＞ 
― 

第
２
次
試
験 

個別面接 個別面接 1, 200点 

専門面接 プレゼンテーショ ンを 含む、 各試験区分の分野に関する個別面接 1, 800点 

( 3)   提出書類について 

○ 受験申込時 

・ 採用マイ ページでの受験申込の際に、 本市の指定する様式（ Excel 形式） の自己紹介書の提出（ アッ

プロ ード ） が必要です。 指定し た様式以外の様式で提出があっ た場合や受験申込の際に書類の提出

がない場合は、 申込みが無効と なり ますのでご注意く ださ い。  

・ 自己紹介書の様式は、 採用マイ ページ内の受験申込のページから ダウンロード できます。  

・ 自己紹介書には、 6か月以内に撮影し た顔写真（ 脱帽、 正面顔写真） のデータ 貼付が必要です。  

・ 申込期間終了後、 提出書類の差し 替えはでき ません。 提出前に内容等に不備がないかを 確認のう え

ご提出く ださ い。  

・ 記入にあたっ ての注意事項等は自己紹介書の様式にてご確認く ださ い。  

 

○ 第１ 次試験合格後 

・ 第１ 次試験の合格者は、 第２ 次試験で使用する「 専門性確認シート 」 の提出が必要です。  

 詳細については、 採用マイ ページ上で通知し ます。  

・「 専門性確認シート 」 では、 受験する試験区分の専門性について、 記載し ていただき ます。  

・ 第２ 次試験の専門面接では、「 専門性確認シート 」 をも と にプレゼンテーショ ン（ ３ 分程度） を

し ていただきます。  
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( 4)   受験上の配慮について 

・ 身体の障害等のため受験上の配慮を必要と さ れる方は、 申込手続時にその旨記入を し てく ださ い。  

・ 申込後に不慮の事故等によ り 受験上の配慮が必要と なっ た方は、 至急、 人事委員会事務局任用課

までご連絡く ださ い。  

・ 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） は、 点字での受検が可能です。 点字受検を 希望さ れる場合は、 受験申込後、

11 月 17 日（ 月） 17 時までに採用マイ ページの「 お問い合わせフ ォ ーム」 または電話にて名古屋市

人事委員会事務局任用課まで必ずご連絡く ださ い。  

・ 点字での受検を希望さ れる方については、 下記日程・ 場所にて第 1 次試験を実施いたし ます。  

 なお、 点字での受検を希望さ れる方は、 受験申込後のテスト センタ ー受検手続は不要です。  

＜点字受検＞ 

試験日： 令和7年11月30日（ 日）  

試験場所： 中土木事務所（ 名古屋市中区千代田一丁目5番8号）  

※試験日及び試験場所の変更はできません。  
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６  申込手続 

 申込みはイ ンタ ーネッ ト で「 名古屋市職員採用マイ ページ」 から 行っ てく ださ い。  

※ 名古屋市電子申請サービスから 「 名古屋市職員採用マイ ページ」 による申込みに変わり まし た。  

○ 令和 7 年度 名古屋市職員採用マイ ページ 

ht t ps: //mypage. 3010. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/ 

・ 採用マイ ページの登録及び受験申込の手続きを行っ てく ださ い。  

( 注） 採用マイ ページ登録だけでは、 各試験・ 選考への受験申込は完了し ません。  

・ 採用マイ ページ登録方法の詳細は、 市公式ウェ ブサイ ト 掲載の 

「 名古屋市職員採用マイ ページの手引き」 をご確認く ださ い。  

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/j i nj i /page/0000186691. html  

＜ 採用マイ ページのメ ッ セージについて ＞ 

・ 受験者個人宛の試験・ 選考に関する重要なお知ら せ（ 合否結果や面接の日時の通知等） は、  

全て「 採用マイ ページ」 上のメ ッ セージでお知ら せし ます。 郵送での通知等は行いません。  

・ メ ッ セージの送信時には、 登録さ れたメ ールアド レ ス宛にも 通知メ ールを お送り し ますので、

「 ci t y-nagoya@sai yo. j p」 から 送信さ れる電子メ ールが受信できるよう に設定し てく ださ い。  

  ※ 上記アド レスは送信専用です。 ご質問は下記「 お問い合わせフ ォ ーム」 から ご連絡く ださ い。  

・ 通知メ ールを受信後、 採用マイ ページにログインのう え「 Message Box」 の通知（ メ ッ セージ）

をご確認く ださ い。  

・ ログイ ンに必要なI D・ パスワード が分から なく なっ た場合は「 採用マイ ページ」 のTOP画面に 

ある「 I D・ PASSWORDを忘れた方はこ ちら 」 より ご確認・ 再発行のお手続きをお願いし ます。  

・ メ ッ セージの未確認等により 問題が発生し た場合でも 、 一切の責任を負いかねますので、 必ず

採用マイ ページ上のメ ッ セージをご確認く ださ い。  

 

・ 申込みに関するご質問は、 「 採用マイ ページ」 内の「 お問い合わせ」 をご確認く ださ い。  

 ※ 採用マイ ページの登録前で個人I Dをお持ちでない方も ご覧いただけます。  

○ 採用マイ ページ「 お問い合わせ（ よく ある質問）」  

ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/f aq/l i st  

 

・ それでも 解決し ない場合は、 下記「 お問い合わせフ ォ ーム」 から ご連絡く ださ い。  

○ お問い合わせフ ォ ーム 

 ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/cont act /gui de 

お問い合わせへの対応には時間を要する場合があり ます。 期限に余裕をも っ て 

申し 込んでく ださ い（ 土日祝日を 除く 、 午前9時から 午後5時までの間に回答し ます） 。  

( よく ある質問)  

( お問い合わせ)  

( 採用マイ ページ)  

( 手引き )  
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○ 申込みに必要なも の 

・ 電子メ ールアド レス（ 携帯電話会社が提供するメ ールアド レスは登録し ないでく ださ い。 )  

・ ６ か月以内に撮影し た顔写真（ 自己紹介書に脱帽、 正面顔写真のデータ 貼付が必要です。）  

※ イ ンタ ーネッ ト の環境がない方は、 知人等のパソ コ ンなどを使用し てく ださ い。  

※ 使用するパソ コ ン等の機種や環境などにより 利用できない場合があり ます。  

 

申込みの流れ 

採用 

マイ ページ登録 

名古屋市職員採用マイ ページに新規登録又はログイ ン 

ht t ps: //mypage. 3010. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/ 

新規登録が完了すると 、 申請受付及びI D等通知メ ールが届き ます。  

※採用マイ ページ登録だけでは、 採用選考申込は完了し ません。  

必ず次の「 受験申込」 も 完了し てく ださ い。  

受験申込及び 

自己紹介書の提出 

10月20日（ 月） から 11月17日（ 月） までに申込みが完了し たも ののみを有効と

し ます。  

採用マイ ページ内「 Step Navi 」 の案内に従い、「 職務経験者採用選考（ 追加募

集）」 を選択し 申込みし てく ださ い。  

※申込む前に、 必ず受験資格等をご確認く ださ い。  

※試験区分の修正は、 申込期間中に限り 可能です。  

※受験申込時に、 基本事項の入力のほかに、 第2次試験で使用する自己紹介書

（ 顔写真を含む） の提出が必要です。  

Ｓ Ｐ Ｉ ３  

受検仮予約 

11月25日（ 火） 以降に第１ 次試験（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） 受検手続を行っ てく ださ い。  

※詳細は9ページ「 第１ 次試験（ SPI 3） 受検手続」 を ご覧く ださ い。  

 

・ 複数の試験区分への申込みはでき ません。 複数の申込みを 確認し た場合は、 最初の申込み内容を

有効と し ます。 申込期間終了後の試験区分の変更は、 一切できません。  

・ システム機器の保守整備等のため、 申込期間中にシステムの運用を 予告なく 停止、 休止等する場

合があり ますので、 期限に余裕をも っ て申し 込んでく ださ い。  

・ 使用さ れるパソ コ ン等や通信回線上の障害などによる ト ラ ブルについては、 一切責任を 負いませ

ん。 いかなる場合でも 、 申込期間を過ぎてから の申込みは無効です。  

・ 受験申込完了後、 「 採用マイ ページ」 に登録し たメ ールアド レスへ、 申込完了を お知ら せするメ

ールが配信さ れます。 迷惑メ ールフ ィ ルタ 等の影響により メ ールが届かない場合があるため、 メ

ールが届かない場合は「 採用マイ ページ」 にログイ ンし て「 Step Navi 」 で申込みが完了し ている

こ と を確認し てく ださ い。  

・ 申込後に住所等の個人情報に変更があっ た場合は、 採用マイ ページ内の「 お問い合わせ」 から 変

更方法をご確認のう えお手続きく ださ い。  

・ 名古屋市職員採用選考は、 申込みによっ て試験の準備が進めら れ、 その経費は市民の方に納めて

いただいた税金でまかなわれます。 貴重な税金を有効に活用するためにも 、 受験申込をし た方は

必ず受験するよう お願いし ます。  

( 採用マイ ページ)  
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７  第 1 次試験（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） 受検手続 

 

第１ 次試験（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） の流れ 

【 受信】  

Ｓ Ｐ Ｉ ３ 受検 

依頼メ ール 

及び受験番号通知 

11/25～ 

 

11月25日（ 火） 以降、「 ci t y-nagoya@sai yo. j p」 より メ ールが届きます。  

メ ール受信後、 採用マイ ページへログイ ンし 、 メ ッ セージを 確認し てく

ださ い。  

※必ずメ ールが受信できるか、 あら かじ め設定を確認し てく ださ い。  

※受験番号は第1次試験合格者発表及び第２ 次試験以降で使用し ます。  

適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） では使用し ません。  

Ｓ Ｐ Ｉ ３  

受検仮予約 

11/26～ 

11月26日（ 水） ～12月8日（ 月） のう ち、 自身の都合の良い日時・ テスト

センタ ー会場（ リ アル会場またはオンラ イ ン 会場） を仮予約し てく ださ

い。  

※テスト センタ ー会場の予約は混みあう こ と が予想さ れますので、 期間内に 

受検でき るよう 十分に余裕を も っ て受検手続を し てく ださ い。  

※初めてテスト センタ ーを利用する場合は、「 テスト センタ ーＩ Ｄ 」 を取得 

する必要があり ます。  

Ｓ Ｐ Ｉ ３  

（ 性格検査）  

を自宅等で受検 

自宅等のパソ コ ン・ スマート フ ォ ンで性格検査を受検し てく ださ い。  

※性格検査は、 仮予約の操作を行っ た日の翌日午前３ 時（ 27: 00） までに 

受検する必要があり ます。  

※性格検査の受検が完了する と 、 テ スト セン タ ー会場での受検予約が確定

し 、      

基礎能力検査の受検が可能と なり ます。  

Ｓ Ｐ Ｉ ３  

（ 基礎能力検査）  

を受検 

受検期間： 令和7年11月26日（ 水） ～12月8日（ 月） まで 

各自で予約し た日時・ テスト センタ ー会場で受検し てく ださ い。  

※過去１ 年以内にテスト センタ ーで受検し たこ と がある方は、 前回結果を送

信するこ と ができ ます。 前回結果を送信する場合は令和7年12月8日（ 月）

23: 59までに送信を完了するよ う にし てく ださ い。  

※いかなる場合も 、 受検期間を過ぎた場合は結果を 受け付ける こ と はで

きません。  

第1次試験合格者発表 

第2次試験日程通知 
令和 7 年 12 月 19 日（ 金） に採用マイ ページ上で通知し ます。  

 

・ 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） の受検申込や予約状況、 予約日程変更などについてのお問い合わせは、  

Ｓ Ｐ Ｉ ホームページの「 よく ある質問」（ ht t ps: //www. spi . r ecr ui t . co. j p/t est cent er /f aq. html ）  

で確認し てく ださ い。  

 

・「 よく ある質問」 でも 解決し ない場合は、 ヘルプデスク へお問い合わせく ださ い。  

テスト センタ ーヘルプデスク  

TEL： 0570-081818  受付時間 9: 00～18: 00 / 土日祝含む毎日( 年末年始を除く )  
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８  第 1 次試験（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） 受検時の注意事項 

・ 基礎能力検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） を受検するためには、 名古屋市職員採用選考の受験申込みと Ｓ Ｐ Ｉ ３

の受検申込２ つの手続きが必要です。 令和 7 年 12 月 8 日（ 月） までに基礎能力検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ）

の受検が完了し ていない場合は、 採用選考を辞退し たも のと し て扱います。  

・ Ｓ Ｐ Ｉ ３ 受検依頼メ ール受信用アド レ スに携帯電話会社が提供する メ ールアド レ スは登録し ない

でく ださ い。 Ｓ Ｐ Ｉ ３ の受検手続きができ ない可能性があり ます。  

・「 ci t y-nagoya@sai yo. j p」 から 送信さ れる電子メ ールが受信できるよう に設定し てく ださ い。  

・ メ ールアド レ スが正し く ないなど、 メ ールが届かずＳ Ｐ Ｉ ３ の受検ができない場合は、 採用選考

を 辞退し たも のと し て扱います。 なお、 メ ール不着の際に名古屋市から 確認等は行いませんので、

申込時に正確に登録し ていただく よう お願いし ます。  

・ テスト センタ ー会場にてＳ Ｐ Ｉ ３ を受検する際に、 以下の書類が必要です。  

①  顔写真付き本人確認書類 

 （ 有効期限内、 原本（ コ ピー不可）、 受検票に記載さ れた氏名と 一致するも の）  

②「 受検票」 ( 予約完了画面を印刷し たも の)  

（ または、 テスト センタ ーＩ Ｄ 、 カ ナ氏名、 検査名、 会場名、 日程、 タ ームをメ モし たも の)  

・ 初めてテスト センタ ーを利用する場合は、「 テスト センタ ーＩ Ｄ 」 を取得する必要があり ます。  

※ 詳細は、 Ｓ Ｐ Ｉ ホームページ（ ht t ps: //www. spi . r ecr ui t . co. j p/t estcent er /） の 

  「 よく ある質問」 →「 １ ． テスト センタ ーＩ Ｄ 取得」 の欄を参照し てく ださ い。  

・ テスト センタ ーの予約は混みあう こ と が予想さ れますので、 期間内に受検でき る よう 十分に余裕

をも っ て受検手続をし てく ださ い。 いかなる場合も 、 期日を過ぎてから の受検はでき ません。  

・ 過去１ 年以内にテスト セン タ ーで受検し たこ と がある人は、 前回結果を 送信するこ と ができ ます。  

( 前回結果を 送信する場合は令和 7 年 12 月 8 日（ 月） 23: 59 までに送信を完了するよう にし てく ださ い)  

・ 基礎能力検査をオンラ イ ン 会場（ 自宅など） で受検さ れる 場合は、 カ メ ラ 付き パソ コ ン環境が必

要になり ます。 詳細は、 Ｓ Ｐ Ｉ ホームページでご確認く ださ い。  

・ その他、 Ｓ Ｐ Ｉ に関する注意点や、 その他の持ち物、 テスト センタ ー会場の情報についても 、  

Ｓ Ｐ Ｉ ホームページ（ ht t ps: //www. spi . r ecr ui t . co. j p/t est cent er /） を参照し てく ださ い。  

テスト センタ ーヘルプデスク  

TEL： 0570-081818  受付時間 9: 00～18: 00 / 土日祝含む毎日( 年末年始を除く )  

・ 本人以外の者が代理で回答する 、 回答中に他者から 助言を 受ける、 通信機器を使用する等の不正

行為を 固く 禁じ ます。 万が一、 不正行為と 認めら れる行為が判明し た場合、 以後の試験を受験す

る こ と はでき ません。 最終合格者発表後にこ のよう な行為が判明し た場合は、 合格を取り 消し ま

す。 また、 採用後に判明し た場合には、 採用を取り 消し ます。  
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９  合格者発表及び試験結果の通知 

( 1)   発表日時 

対象者 日程 

第1次試験合格者 12月19日( 金)  

第2次試験合格者（ 最終合格者）  2月6日( 金)  

 

( 2)   発表方法 

受験者全員に合否結果を「 採用マイページ」 上で通知し ます（ 郵送による通知は行いません） 。  

※ 本人宛の通知及び通知の配信をお知らせするメ ールは、 発表時に順次配信さ れます。  

 ※ 迷惑メ ールフ ィ ルタ 等の影響により 、 メ ールが届かない場合があり ます。 メ ールが届かない場合は

「 採用マイページ」 にログインし て、 本人宛の通知を確認し てく ださ い。  

  ※ 第 1 次試験合格者には、 必要なお知らせ（ 面接の日程等） を採用マイ ページ上で通知し ます。  

（ 注）  ・  電話等によるお問い合わせはご遠慮く ださ い。 ただし 、 採用マイページ上で通知が発表日に

配信さ れない場合は、 採用マイページの「 お問い合わせフ ォーム」 から 必ずお問い合わせく

ださ い（ 土日祝日を除く 、 午前 9 時から 午後 5 時までの間に回答し ます） 。  

     ・  各試験段階で未受験の試験科目がある場合は欠席と みなし 、 合否結果の通知は行いません。  

・  発表日を含めて 7 日間、 合格者の受験番号を市公式ウェ ブサイト に掲載し ます。  

人事委員会事務局前の掲示板への掲示は行いませんので、 ご承知おきく ださ い。  

 

( 3)   試験結果の通知 

各合格者発表日から 1 週間以内に、 試験成績を採用マイページ上で通知し ます。 通知対象者及び

内容は、 下記のと おり です。 なお、 閲覧期限は通知日から 1 か月程度です。  

通知対象者 通知内容 

第1次試験不合格者 科目別得点、 総合得点、 合格基準点 

第2次試験不合格者 科目別得点、 総合得点、 合格点 

( 注)  ・ 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） については、 得点に代えて判定結果をお示し し ます。  

・  各段階で受験し なかっ た試験科目がある場合は欠席と みなし 、 合否の通知は行いません。  

   ・  電話・ 郵送・ 来庁等によるお問い合わせは、 受け付けており ません。  
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10 合格から 採用まで 

( 1)  最終合格発表後、 各任命権者の人事担当課から 合格者に対し 意向調査等を行います。  

( 2)  採用は、 原則と し て令和 8年 4 月です。  

( 3)  受験資格がないこ と や受験申込時の記載事項に不正があるこ と が判明し た場合には、 こ の採

用試験の受験を無効と し ます。 また、 職種によっ て必要と さ れる免許等の資格が採用時に有効

でない場合は、 採用さ れません。  

( 4)  日本国籍を 有し ない方で、 採用時に法令によ り 永住が認めら れていない方は、 採用さ れません。  

 

11 主な勤務条件 

（ 令和7年4月1日現在 人事給与制度等の改正により 変わる場合があり ます）  

( 1)  初任給の例  

採用時の年齢 衛生 衛生 
薬学に関する6年制大学卒の場合 

獣医 
獣医に関する6年制大学卒の場合 

40歳 
359, 950円 

( 職務経験18年)  

363, 975円 

（ 職務経験16年）  

367, 885円 

（ 職務経験16年）  

50歳 
385, 480円 

（ 職務経験28年）  

387, 435円 

（ 職務経験26年）  

389, 390円 

（ 職務経験26年）  

 ( 注) ・  上表の初任給例は、 22 歳で大学卒業後、 採用時の年齢及びそれぞれの職務経験を考 

慮し た給料月額に、 地域手当を加えたも のです。 また、 職務経験内容等により 初任給

例と 異なる場合があり ます。  

  ・  60 歳到達後の最初の 4 月 1 日以降は給料月額が 7 割水準と なり ます。 また、 60 歳到

達後の最初の 4 月 1 日以降に採用さ れた場合も 、 初任給の給料月額が 7 割水準になり

ます。  

 

( 2)  諸手当 

初任給のほか、 扶養手当、 通勤手当、 住居手当、 期末・ 勤勉手当（ 4. 60月分） などの諸手当が

それぞれの支給要件に応じ て支給さ れます。  

 

( 3)  勤務時間等（ 勤務場所により 別の定めと なる場合があり ます。）  

    1 日あたり  7 時間45分、  1 週あたり 38時間45分です。 週休日は週に 2 日です。  
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12 日本国籍を有し ない方の採用後の配置等 

   日本国籍を有し ない方の採用後の配置、 異動、 昇任などは、「 公権力の行使」 又は「 公の意思

の形成への参画」 に携わる公務員と なるためには日本国籍が必要であると いう 「 公務員に関す

る基本原則」 を踏まえ、 次のア及びイ に該当し ない範囲で行われます。 その基準は、 本市の

「 日本国籍を有し ない職員の任用上の取扱いに関する規程」 等に定めら れています。  

  ア 公権力の行使に該当する職務 

    （ 例） 税等の賦課・ 徴収、 生活保護の決定、 都市計画決定、 土地収用、 立入検査、 道路等

に関する許可・ 制限、 建築行為の許可、 違反建築物の除去・ 使用禁止命令、 食品衛

生監視、 環境衛生監視、 公害発生施設への改善・ 停止命令、 消防業務全般 など 

  イ  公の意思の形成への参画に携わる職 

（ 代決権を有する、 原則と し てラ イ ンの課長級以上の職が該当し ます。）  

 

13 緊急時の対応 

 ・ 台風や地震などの自然災害等により 、 やむを得ず試験日程等を変更するこ と があり ます。  

 ・ 日程変更等がある場合は、 公式Ｘ または公式LI NEにより お知ら せし ます。  

  （ 公式Ｘ のフ ォ ロー・ LI NEの登録は 16 ページ＜情報コ ーナー＞をご参照く ださ い。）  

 ・ 試験当日、 台風や地震などの自然災害や事故等により 公共交通機関が遅延し 、 開始時刻までに

間に合わない場合は、 各機関が発行する 遅延証明書等を提示するなど、 状況の確認ができ る よ

う にし てく ださ い。  

14 個人情報の取扱い 

   受験に際し て提出さ れた書類等は一切返却し ません。 なお、 採用選考において取得し た個人

情報は、 採用選考及び採用に関する事務以外の目的では使用し ません。  

15 よく ある質問 

○採用マイ ページの「 お問い合わせ」 をご確認く ださ い。  

ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/f aq/l i st  

 

※令和7年度名古屋市職員採用マイ ページに関係する事項についての質問は、  

サイ ト 内の「 お問い合わせ」 をご確認く ださ い。 それでも わから ないこ と  

がある場合は、 下記お問い合わせフ ォ ームから ご連絡く ださ い。  

 

○お問い合わせフ ォ ーム 

ht t ps: //suppor t -d. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/cont act /gui de 

  

( よく ある質問)  

( お問い合わせ)  
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16 お問合せ先 

 

名古屋市人事委員会事務局任用課 

〒４ ６ ０ －８ ５ ０ ８  名古屋市中区三の丸三丁目１ 番１ 号       

TEL： ０ ５ ２ －９ ７ ２ －３ ３ ０ ８    FAX： ０ ５ ２ －９ ７ ２ －４ １ ８ ２  

 

○市公式ウェ ブサイ ト  

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/shi sei /cat egor y/65-21-0-0-0-0-0-0-0-0. html  

 

○令和 7 年度 名古屋市職員採用マイ ページ 

ht t ps: //mypage. 3010. i -webs. j p/ci t y-nagoya2025/ 

 

 

適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） テスト センタ ーについて 

 ・ 適性検査（ Ｓ Ｐ Ｉ ３ ） の受検申込や予約状況、 予約日程変更などについてのお問い合わせは、  

Ｓ Ｐ Ｉ ホームページの「 よく ある質問」（ ht t ps: //www. spi . r ecr ui t . co. j p/test cent er /f aq. html ）  

で確認し てく ださ い。  

・「 よく ある 質問」 でも 解決し ない場合は、 ヘルプデスク へお問い合わせく ださ い。  

テスト センタ ーヘルプデスク  

TEL： 0570-081818  受付時間 9: 00～18: 00 / 土日祝含む毎日( 年末年始を除く )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

＜情報コ ーナー＞ 

◇ シティ プロモーショ ンサイ ト を 公開中です！ 

名古屋の住みやすさ ・ 働き やすさ などの魅力を紹介する、  

名古屋市シティ プロモーショ ンサイ ト 「 やさ なご」 を公開し ています。 ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. pr omot i on. ci t y. nagoya. j p/ 

 

( 採用マイ ページ)  

( 市公式ウェ ブサイ ト )  
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 ＜情報コ ーナー＞ 

 

◇ 名古屋市職員採用ナビを 公開中です！ 

名古屋市役所の今後や先輩職員のイ ンタ ビュ ーを掲載し ています。  

ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. r ecr ui t . ci t y. nagoya. j p/ 

 

◇ 「 名古屋市職員総合案内」 について 

各分野で活躍する職員やキャ リ アイ ンタ ビュ ーを 

紹介するパンフ レッ ト です。 ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/j i nj i /page/0000176942. html  

 

◇ 「 名古屋市職員総合案内-技術職-」 について 

名古屋市の技術職の魅力ややり がい、  

業務内容などを掲載し たパンフ レッ ト です。 ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/j i nj i /page/0000046200. html  

 

◇ 職員採用に関する情報は市公式ウェ ブサイ ト を ご覧く ださ い。  

試験についての情報や各種イ ベント についての情報も 掲載し ています。  

ぜひご覧く ださ い！ 

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/shi sei /categor y/65-21-0-0-0-0-0-0-0-0. html  

 

◇ Ｘ （ ＠nagoyashi _ sai yo） について 

人事委員会の実施する採用試験等の情報を発信し ています。  

フ ォ ローをお待ちし ており ます！ 

ht t ps: //x. com/nagoyashi _ sai yo 

 

◇ 名古屋市公式LI NEについて 

人事委員会の実施する採用試験等の情報を配信し ています。  

お友達登録後、 受信設定画面から 「 職員採用情報」 カ テゴリ を登録し て 

く ださ い。 未登録の場合、 配信さ れるメ ッ セージを受信でき ません。  

ht t ps: //www. ci t y. nagoya. j p/spor t sshi mi n/page/0000147769. html  

 

◇ I nst agr am（ ＠nagoyashi _ sai yo） について 

職員採用試験に関する情報のほか、 業務説明会の開催情報、  

職員の仕事紹介、 名古屋市役所の魅力発信を行います。  

フ ォ ローをお待ちし ており ます！ 

ht t ps: //www. i nst agr am. com/nagoyashi _ sai yo/ 

 

 

 


