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応募書類一覧表

	書類

No.
	応募書類
	様式・枚数制限
	データ
	提出部数

	
	
	
	
	正
	副

	1
	指定管理者公募参加表明書
	様式1：1ページ
	―
	1
	1

	2
	法人等の概要１
	様式2：2ページ
	○
	1
	5

	3
	法人等の概要２（グループ応募の場合のみ）
	様式3：2ページ
	○
	1
	5

	4
	共同事業体協定書兼委任状
（グループ応募の場合のみ）
	様式4：1ページ
	―
	1
	1

	5
	・定款又は寄附行為（法人以外の団体にあっては、これらに相当する書類）
・法人又は団体のパンフレット
	―
	―
	1
	5

	6
	○法人にあっては、
・登記事項証明書
・過去2年間の法人税、法人市町村民税、固定資産税、消費税及び地方消費税の納税証明書
※未納がない証明でもよい
※新型コロナウイルス感染症等の影響により、納税の猶予を受けている場合は、「納税の猶予許可証明書」又は「徴収猶予許可通知書」等でもよい
・過去3年間の貸借対照表及び損益計算書
○その他の団体にあっては、
・上記書類に相当する書類
	―
	―
	1
	5

	7
	財務状況概要
	様式5：―
	○
	1
	5

	8
	名古屋市公園施設指定管理者指定申請書
	様式6（第14号様式）：1ページ
	―
	1
	1

	9
	宣誓書
	様式7：1ページ
	―
	1
	1

	10
	事業計画書一式

	様式8～19
様式8～13,15～17：2ページ

様式14：4ページ

様式18：1ページ
様式19：5ページ
	○
	各1
	各8

	11
	対象人件費等計算書
	様式20：―
	○
	1
	8

	
	書類No.2～7のPDFデータ（一つのファイルにまとめること。）
	○
	―
	―

	
	書類No.10のPDFデータ（一つのファイルにまとめること。）
	○
	―
	―


※１　各様式について、枚数制限を超えたものについては、審査対象から除外しますので、各様式の枚数制限にご注意ください。
※２　応募書類提出時には、本紙を1部ご持参ください。
※選定結果公表後、提出する書類（候補者に選定された団体のみ）

	
	作成依頼書類（候補者のみ）
	様式
	データ
	提出部数

	
	提案の概要
	様式24
	〇
	1


【様式１】

	指定管理者公募参加表明書
年　　月　　日　　

（宛先）名古屋市長

申請者　所在地

名　称

代表者氏名　　　　　　　　　　　

　次のとおり指定管理者の指定について関心がありますので、事業計画書の提出を予定します。

	申請者
	フリガナ

名称
	　

	
	所在地
	電話番号（　　　）　　―　　　　　

	
	代表法人等
	フリガナ

法人等名称
	　

	
	
	フリガナ

代表者氏名
	
	職名
	　　　　

	
	種別
	　　□法人(種類　　　　　　　　　)　　　　□法人以外の団体

	公募に参加しようと
する施設の名称
	　

	併せて提出する書類
	1　応募書類一覧表の書類No.2～7
2　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　）

	備考
	　


注　該当する□の中にレ印をつけてください。

備考　用紙の大きさは、日本産業規格 A4 とする。
【様式2-1】

法　人　等　の　概　要　１－１

（令和　　年　　月現在）

(単独法人等、又は代表構成法人等用)

	フリガナ

法人等名
	

	所在地
	〒


	電話番号
	

	代表者
	
	Ｆａｘ
	

	従業員の数
	

	設立年月日
	　　　　　　　年　　　　月

	沿　　革
	

	業務内容
	

	主な実績
	

	グループ内での役割
	（グループ応募の場合のみ記載してください。）

	連絡担当者
	【氏名】

【電話】

【Ｅmail】
	【所属】

【ＦＡＸ】


【様式2-2】

法　人　等　の　概　要　１－２

（令和　　年　　月現在）

(単独法人等、又は代表構成法人等用)

	フリガナ

法人等名
	

	所在地
	〒



	電話番号
	
	Ｆａｘ
	

	役職名
	
	生年月日
（和 暦）
	性

別
	住所

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	備考
	


【様式3-1】

法　人　等　の　概　要　２－１

（令和　　年　　月現在）

(構成法人等用)

	フリガナ

法人等名
	

	所在地
	〒


	電話番号
	

	代表者
	
	Ｆａｘ
	

	従業員の数
	

	設立年月日
	　　　　　　　年　　　　月

	沿　　革
	

	業務内容
	

	主な実績
	

	グループ内での役割
	

	連絡担当者
	【氏名】

【電話】

【Ｅmail】
	【所属】

【ＦＡＸ】


＊構成法人等毎に作成

【様式3-2】

法　人　等　の　概　要　２－２

（令和　　年　　月現在）

(構成法人等用)

	フリガナ

法人等名
	

	所在地
	〒



	電話番号
	
	Ｆａｘ
	

	役職名
	
	生年月日
（和 暦）
	性

別
	住所

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	備考
	


＊構成法人等毎に作成

【様式4】
共 同 事 業 体 協 定 書 兼 委 任 状

　　　　年　　月　　日

（申請先）

名古屋市長

共同事業体名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

代表者　所 在 地　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　法人等名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　職・氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	件　　名


	　　施設名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　指定管理者


　上記件名の公募に参加するため、募集要項に基づき、共同事業体を結成し、名古屋市との間における下記事項に関する権限を代表に委任して申請します。

　なお、当該件名の指定管理者に指定された場合は、各構成団体は指定管理者としての業務の遂行及び業務の遂行に伴い当共同事業体が負担する債務の履行に関し、連帯して責任を負います。

	共同事業体の

名称
	

	共同事業体の

代表者

（受任者）
	＜代表構成団体＞

所在地

法人等名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

職・氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	共同事業体

事務所所在地
	

	共同事業体の

構成団体

（委任者）
	＜構成団体＞

所在地

法人等名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

職・氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	
	＜構成団体＞

所在地

法人等名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

職・氏名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	共同事業体の成立、解散の時期及び委任期間
	令和　　年　　月　　日から当該指定管理者の指定終了後6か月を経過する日まで。ただし、当共同事業体が上記件名の指定管理者とならなかった場合はただちに解散します。また当共同事業体の構成団体の脱退又は除名については、事前に市の承認がなければこれを行うことができないものとします。

	委 任 事 項
	1　指定管理者の指定の申請に関する件

2　協定締結に関する件

3　経費の請求受領に関する件

4　契約に関する件

	そ の 他
	1　本協定書に基づく権利義務は他人に譲渡することはできません。

2　この協定書に定めのない事項については、構成団体全員により協議することとします。


（備考）　共同事業体を結成して公募に参加する場合はこの様式を提出してください。また、共同事業体の構成法人等の数が3者を上回る場合は、この様式に準じて様式を作成してください。

【様式6】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（第14号様式　第24条第1項による）
	名古屋市公園施設指定管理者指定申請書

年　　月　　日　　

（宛先）名古屋市長

申請者　所在地

名　称

代表者氏名　　　　　　　　　　　

　次のとおり指定管理者の指定を受けたいので申請します。

	申請者
	フリガナ

名称
	　

	
	所在地
	電話番号（　　　）　　―　　　　　

	
	代表法人等
	フリガナ

法人等名称
	　

	
	
	フリガナ

代表者氏名
	
	職名
	　　　　

	
	種別
	　　□法人(種類　　　　　　　　　)　　　　□法人以外の団体

	管理を行おうとする公園施設の名称
	　

	併せて提出する書類
	1　事業計画書

2　定款又は寄附行為及び登記事項証明書（法人以外の団体にあっては、これらに相当する書類）

3　指定管理者の指定を受けようとする者の従業員の数、資本の額、その他の経営の規模及び状況がわかるもの

4　その他（　宣誓書　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	備考
	　併せて提出する書類のうち、2及び3は「指定管理者公募参加表明書」に添付し提出済み。


注　該当する□の中にレ点をつけてください。

備考　用紙の大きさは、日本産業規格A4とする。


【様式7】

宣　誓　書

　　年　　月　　日
　（申請先）
　　 名古屋市長

（申請者）

所　在　地
法人等名　　　　　　　　　　　　　　　　

代表者氏名　　　　　　　　　　　　　　　㊞

名古屋市公園施設指定管理者申請書類の提出にあたり、以下のことを誓約します。

1　本業務を円滑に遂行できる、安定的かつ健全な財務能力が確保されていること。

2　募集要項に定める応募資格を有しない者でないこと。

3　提出書類の内容が事実に相違ないこと。

4　 □ ①すべての選定委員会委員と　　　　　　　　　　　　　　
　  □ ②下記「利害関係を有する委員」以外の選定委員会委員と
利害関係を有しないこと。
【利害関係を有する委員】（上記4で②を選択した場合に記入）

	委　員　名
	

	該当構成団体名
	（グループ応募の場合のみ、該当する構成団体名を記載してください）


	事　　由
	□ 委員が申請団体の経営又は運営に直接関与している
□ 委員が申請団体の役員の地位にある
□ 委員が申請団体から収入を得ている

□ その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）


＊欄が不足する場合は、適宜追加してください。

【様式8】
法人等（グループ）名：　　　　　　　　　　
１　基本事項

　（１）応募者の取組み姿勢
■この施設の役割、特性をふまえた上で、管理運営にあたっての抱負を記述してください。

　また、公園経営の観点からの管理運営に対する考え方について記述してください。
	


A4表裏2ページ以内、書体サイズ10.5ポイントで記述してください。
【様式9】

法人等（グループ）名：　　　　　　　　　　
１　基本事項

　（２）応募者の管理運営能力・実績
■この施設を良好に管理運営するために必要な貴団体の持つ能力、ノウハウについて記述してください。

また、類似施設の管理運営に関する実績（直近5年以内）を下表に記述してください。
	＜管理実績一覧＞
発注者

施設所在

都道府県名

施設名

管理内容

管理期間




A4表裏2ページ以内、書体サイズ10.5ポイントで記述してください。

【様式10】

法人等（グループ）名：　　　　　　　　　　
２　管理体制及び協働
　（１）具体的な組織・人員

■責任体制、職員の配置、職務の役割分担について記述してください。

■職員が有する担当業務に関連する資格等を記述してください。

■本部と現地や現場内での協力体制及び人材育成についての考え方を記述してください。
	



A4表裏2ページ以内、書体サイズ10.5ポイントで記述してください。
【様式11】

法人等（グループ）名：　　　　　　　　　　
２　管理体制及び協働
　（２）協働（パートナーシップ）

■市民、地域、企業等との協働について、これまでの実績と今後の方針を記述してください。
	


A4表裏2ページ以内、書体サイズ10.5ポイントで記述してください。
【様式12】
法人等（グループ）名：　　　　　　　　　　
３　具体的な管理方針

　（１）維持管理の方針

■施設の維持管理について、水準表に示す以外の独自の提案を記述してください。
■施設の修繕についての提案を記述してください。

■緊急時の対応や環境対策の提案を記述してください。

■植物管理について、水準表に示す以外の独自の提案を記述してください。ただし、フジやマツなど中村公園特有の植物管理についての具体的な提案は、様式14に記述してください。
	


A4表裏2ページ以内、書体サイズ10.5ポイントで記述してください。

【様式13】
法人等（グループ）名：　　　　　　　　　　
３　具体的な管理方針

（２）運営管理の方針
■利用者サービス向上に資する施設の管理・運営についての提案を記述してください。

■接客対応、市民ニーズ・要望等の把握、その他利用者サービスの向上策などの提案を記述してください。
	


A4表裏2ページ以内、書体サイズ10.5ポイントで記述してください。

【様式14】
法人等（グループ）名：　　　　　　　　　　
３　具体的な管理方針

（３）この施設特有の管理方針
■中村公園記念館の活用について具体的な提案を記述してください。
■フジやマツなど中村公園特有の植物管理について具体的な提案を記述してください。
■募集要項に記載のめざす公園像に資する提案を記述してください。

	


A4 2枚（表裏使用可）4ページ以内、書体サイズ10.5ポイントで記述してください。
【様式15】
法人等（グループ）名：　　　　　　　　　　

３　具体的な管理方針

（４）魅力増進・利用促進

■既存施設の活用、イベントや展示会、講習会、利用プログラムなどの提案を記述してください。

■広報、ＰＲなどの方法の提案を記述してください。

■目標入園者数や利用者数について記述してください。
	


A4表裏2ページ以内、書体サイズ10.5ポイントで記述してください。

【様式16】
法人等（グループ）名：　　　　　　　　　　

４　自主事業

（１）自主事業の計画

■公園の魅力を向上させ、利用を促進し、よりよい公園管理を行うために、自主事業の提案を記述してください。
■業務仕様書で必須としている自主事業（駐車場の管理運営）についての提案を記述してください。

■自主事業の収支計画について記述してください。

■自主事業による収益の還元についての提案を記述してください。

	


A4表裏2ページ以内、書体サイズ10.5ポイントで記述してください。

【様式17】
法人等（グループ）名：　　　　　　　　　　
５　収支計画
（１）経費節減策
■経費節減策の提案を記述してください（自主事業の収益還元の提案は除きます。）。
	


A4表裏2ページ以内、書体サイズ10.5ポイントで記述してください。

【様式21】
応 募 説 明・施 設 見 学 会 参 加 申 込 書

令和　　年　　月　　日

法人等名　
所　在　地　


所属・職名

電話番号
Ｆａｘ

E-mail

  次の施設の指定管理者の応募説明・施設見学会への参加を、下記のとおり申し込みます。

施設名　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	団　体　名
	

	参加者氏名

（2名まで）
	

	
	


＊　この申込書は、６月１６日（金）正午まで（必着）にE-mailにて提出してください。
＊　E-mailに添付して送付される際に、開封確認等で着信を確認してください。
【様式22】
質　　問　　票

法人等名
担当者名
連絡先（電話）
（ＦＡＸ）

（Ｅ-mail）

	項 目
	【資料名】：募集要項・業務仕様書・維持管理水準表（年間維持管理計画表）

参考資料・図面集・様式集・その他（　　　　　）

【ページ・項目】：　



	内 容
	


注：質問事項は、本様式一枚につき一問とし、簡潔に記載してください。

　　＊E-mailに添付して送付される際に、開封確認等で着信を確認してください。
【様式23】
追加資料　配布申込書

令和　　年　　月　　日
「中村公園指定管理者募集」における追加資料の配布を申し込みます。
	法　人　名
	（フリガナ）


	所　在　地
	〒　　　－
電話番号：　　  　（　　 　）

	代 表 者 名
	（フリガナ）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

	担　当　責　任　者
	所　属　名
	

	
	氏　　　名
	

	
	連　絡　先
	電話番号：　　  　（　　 　）
E-mail　：


なお、名古屋市から送付を受けた資料につきましては、本公募の目的にのみ使用するものとし、公募選定が終了した後データを削除します。
また、参加表明書又は指定管理者指定申請書の提出を見送る場合は、すみやかに削除します。

【様式24】
提　案　の　概　要
施設名：　　　　　　　　　　　　　　
団体名：　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　※複数の団体により構成されるグループは
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　各構成団体の名称もあわせて記入する。
（１）管理運営全般について
	①施設の管理運営に対する方針等

	

	②管理運営体制

	【例】組織・人員の配置・体制、市民の平等利用に関する考え方、人材育成に係る対応、事故発生時の対応、災害時の危機管理体制、情報の保護及び管理体制、施設修繕・保守点検計画等


	③～（必要に応じて適宜項目を作成）

	


（２）実施業務の計画について
	①指定管理業務

	【例】事業名と概要、利用者意見の聴取・反映方法、利用促進策（PR策）、地域連携・ボランティア連携についての考え方、　等



	②自主事業（実施している場合）

	【例】事業名と概要　等


	③～（必要に応じて適宜項目を作成）

	


（３）収支計画について
	①管理運営にかかる費用等

	【例】収支予算書における各年度ごとの提案総額、期間を通じた収支計画（表）、必要に応じ年度ごとの収支計画（表）、経費の削減手法　等


	②～（必要に応じて適宜項目を作成）

	



（４）その他（必要に応じて適宜項目を作成）
	

	※施設の特性に応じて、（１）～（３）以外に大枠となりえる事項や、その他特記事項があれば、追加する。



【様式24】
提　案　の　概　要

施設名：名古屋市◎◎センター　　　　
団体名：◎◎◎◎株式会社　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　※複数の団体により構成されるグループは
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　各構成団体の名称もあわせて記入する。
（１）管理運営全般について
	①施設の管理運営に対する方針等

	＜基本方針＞
　１．名古屋市◎◎センターの利用者が、施設を等しく利用できるように努める。
　２．名古屋市◎◎センターを事業計画に沿って適正に管理するとともに、地域との交流促進を図る。


	②管理運営体制

	＜組織・人員の配置・体制＞
　・以下の体制を基本とし、イベント開催時などには、十分な増員を行う。




＜人材育成方針＞
　・お客様への笑顔と「おもてなしの心」を忘れずに、常に最上のサービスを提供できるよう切磋琢磨することを方針として掲げ、その方針に沿った人材育成を実施する。
＜市民の平等利用に関する考え方＞
　・施設予約の明確なルール設定と遵守（具体的には、予約は原則として先着順。例外的に抽選を行う場合は、公開の場で第三者がくじを引くことによって行う　等）
　・さまざまな利用形態、利用者に即した対応基準と、それに沿った各種マニュアルの整備
＜災害時の危機管理体制及び事故発生時の対応方針＞
　・災害・事故・ケガ等の緊急対応として、リスク要因の程度ごとに行動マニュアルを作成し、スタッフ間での習熟を図る。
　・緊急連絡網を作成して情報伝達・指示系統を明確にし、適切な対応に努める。
　・災害・事故等が発生した場合は、直ちに怪我人等の応急処置を行うとともに、速やかに本社へ報告・伝達を行うとともに、名古屋市◎◎局◎◎課への連絡・報告を適切に行う。
＜施設維持管理業務＞
　・施設の設置目的を達成するために、仕様書に定める点検基準及び各種関係法令を遵守し、施設を訪れる利用者が安全かつ快適に利用できる施設環境の創出を目指す。



（２）実施業務の計画について
	①指定管理業務

	＜一般の施設利用に供する業務＞
　・情報提供業務、問合せ・要望・苦情等応対業務、施設貸出し業務、施設利用打合せ業務、利用者満足度調査業務、利用促進業務　等
　【利用者増加策】
　　・弊社が指定管理者として管理運営を行っている施設のホームページやSNSによる情報発信のネットワークを活かし、情報を幅広く提供するとともに、ホームページやSNSを見たお客様が来館した場合に粗品を進呈するキャンペーンを行うなど、ネット上の情報が、直接の来館者増に結びつく取り組みを実施する。
　【高齢者・身体障がい者等への対応】
　　・当センターに来館されることが困難な方に対し、新たにスタッフが出張で個別にサービスを行うための仕組みを整備する。
　　・イベント開催時には、高齢者や目の不自由な方向けに、文字を大きくしたパンフレットを作成し、手話通訳や要約筆記ができるスタッフを常時配置する。
＜提案事業＞
　・館内の貸出し施設に、地域の集会等で利用できる規模のものが多いという施設の特性を活かした、地域の方との協働開催による地域活性化事業の積極的な実施
　・地域の方が貸し出し施設を利用する場合の料金割引等のサービスの実施
　・本施設が実施する事業を地域においても積極的に展開するための、スタッフの出張による地域連携事業


	②自主事業

	＜名古屋市◎◎センターオリジナルグッズ等の販売＞
　・館内外において、利用者の便益を図るとともに、当館のPRにもつながる物品を販売
＜自主イベントの実施＞
　・施設利用者の多い時期に合わせ、当館のPRや地域の活性化を目的としたイベントの開催（地域連携イベント、講演会等）


（３）収支計画について
	①管理運営にかかる費用等

	＜各年度ごとの提案総額（各年度ごとの総計）＞
◎年度
◎◎◎千円
◎年度
◎◎◎千円
◎年度
◎◎◎千円
◎年度
◎◎◎千円
＜期間を通じた収支計画（指定期間を通じた項目別内訳）＞
【収入】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：円）
費　目
内　容
金　額
指定管理料
名古屋市からの指定管理料
◎◎◎◎◎◎
会議室等利用(利用料金)
会議室、イベントスペース利用料
◎◎◎◎◎
駐車場収入
駐車場利用収入
◎◎◎
自主事業
物販、喫茶、自主事業イベント収入等
◎◎◎◎
収　入　計
◎◎◎◎◎◎
【支出】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（単位：円）
費　目
内　容
金　額
人件費
人件費及び福利厚生費
◎◎◎◎◎◎
光熱水費
電気、ガス、水道料金
◎◎◎
管理費
修繕費、工事費、委託料等
◎◎◎◎
事務費
消耗品費、役務費、使用料、賃借料等
◎◎◎
指定管理業務費
報償費、旅費、委託料、広報費等
◎◎◎◎◎
自主事業費
自主事業収入原価
◎◎◎◎
支　出　計
◎◎◎◎◎◎
　　　※額には消費税及び地方消費税を含む。
＜経費削減の取組み＞
　・定例的なスタッフ会議の場で、現在の施設の管理費及び前年度比を周知徹底するなど、一丸となった取り組みを行う。



＜作成例＞





「サービス向上の取組み」についての視点を盛り込む。





【作成の一例】





センター長


＜総括責任者＞





◎◎課【8名(うち臨時職員1名)】


・地域連携の創出


・近隣機関との連携　等





◎◎課【6名】


・各種イベント等の実施


・自主事業の実施　　等





◎◎課【5名】


・庶務・経理


・施設の維持管理　等










