
1 書類審査
有限会社アイ・ティー・

オー

配点 得点

施設の管理運営の基本方針 5 3.2

経営理念・課題認識
類似施設の運営実績

10 6.4

女性の活躍に関する認定等の取得実績 5 5.0

安定的な経営体力（財務諸表） 5 3.3

業務履行体制（団体の体制・施設における職員
配置計画・モニタリング）
コンプライアンス

10 6.8

市民の平等利用が確保さ
れていること

平等利用の確保 10 7.6

講座・セミナー 15 12.0

市民交流事業 10 8.0

ボランティアなど関係団体との連携協力 5 3.4

情報提供・ウェブサイト 10 6.8

利用者本位のサービス提供
（自主事業の計画を含む）

20 13.6

安全管理・緊急時の備え 10 6.4

施設管理 10 6.4

事業予算の計画 10 6.8

指定管理料　※ 25 25.0

160 120.7

※指定管理料は、指定管理料を最も安く提案した応募者を満点とし、その最も低い価額からの乖離率で点数化

２　ヒアリング審査

配点 得点

10 8.0

10 6.4

10 6.8

15 10.2

45 31.4

書類審査とヒアリング審査の総合計 205 152.1

名古屋市女性会館及び名古屋市男女平等参画推進センター　申請団体別得点内訳

(1)参入意欲

(2)創意工夫

(3)妥当性

(4)専門的見地

合計

審査項目

審査項目

事業計画書に沿った管理
を安定して行う物的及び
人的能力を有しているこ
と

事業計画書の内容が、設
置目的を最も効果的に達
成すること

事業計画書の内容が、管
理経費の縮減が図られる
ものであること

合計


