【様式第 3-1】

書類番号【　3-1　】

	提案内容をお示しください。

留意事項
１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。
　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 3-2】

書類番号【　3-2　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 4-1】

書類番号【　4-1　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 4-2 】

書類番号【 4-2　】
　
＜本館＞
	職種
	人数
	専任／

　兼任
	週休
	１週間の

勤務時間
	１人あたりの

給与等の年額
	資格・経験等

	総括管理責任者
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	副総括管理

責任者
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	事業担当者
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	事業担当者
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	事業担当者
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	施設管理者
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	計
	　　名
	
	
	
	
	


　 ※1 「専任／兼任」欄は、該当する方に○印をつけてください。

※2  コンソーシアムで申請する場合は、「資格・経験等」欄にコンソーシアムの構成員名も記載してください。

＜分館＞
	職種
	人数
	専任／

　兼任
	週休
	１週間の

勤務時間
	１人あたりの

給与等の年額
	資格・経験等

	副総括管理

責任者
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	事業担当者
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	事業担当者
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	事業担当者
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	施設管理者
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	
	　　名
	専・兼
	４週

　休
	
	
	

	計
	　　名
	
	
	
	
	


　 ※1　「専任／兼任」欄は、該当する方に○印をつけてください。

※2　コンソーシアムで申請する場合は、「資格・経験等」欄にコンソーシアムの構成員名を記載してください。

【様式第 4-3】

書類番号【　4-3　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 4-4】

書類番号【　4-4　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 5-1】

書類番号【　5-1　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 5-2】

書類番号【　5-2　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-3】

書類番号【　5-3　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-4】

書類番号【　5-4　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-5】

書類番号【　5-5　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-6】

書類番号【　5-6　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-7】

書類番号【　5-7　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-8】

書類番号【　5-8　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-9】

書類番号【　5-9　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-10】

書類番号【　5-10　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-11】

書類番号【　5-11　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-12】

書類番号【　5-12　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-13】

書類番号【　5-13　】  

（ア）　事業計画の考え方について　

	


（イ）　具体的な内容について
	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　実施スケジュール等あれば、おおよそでも構いませんので記入してください。

３　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



　
【様式第 5-14】

書類番号【　5-14　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 6-1】

書類番号【　6-1　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 6-2】

書類番号【　6-2　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 6-3】

書類番号【　6-3　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 6-4】

書類番号【 6-4　】

（ア）具体的な方策について　

	


· 必要に応じて枠の大きさを変えても構いません。

　（イ）利用者数の目標について
	区　　分
	令和５年度
	令和６年度
	令和７年度
	令和８年度
	令和９年度

	本館の部屋（※1）の利用率（※2）
	
	
	
	
	

	本館のオープンスペース利用者数（※3）
	
	
	
	
	

	分館の宿泊利用率（※4）
	
	
	
	
	

	分館の研修室（※5）利用率（※6）
	
	
	
	
	


　（参考：平成２９～令和３年度の利用者数）

	区　　分
	平成29年度
	平成30年度
	令和元年度
	令和２年度
	令和３年度

	本館の部屋の利用率
	70.9%
	72.8%
	73.0%
	56.1%
	52.6%

	本館のオープンスペース利用者数
	59,312人
	59,344人
	55,939人
	27,685人
	10,256人

	分館の宿泊利用率
	37.4%
	41.2%
	44.3%
	8.7%
	9.2%

	分館の研修室の利用率
	42.3%
	39.6%
	42.0%
	30.5%
	36.0%


※1 プレイルーム（1部屋）、活動室（6部屋）、ミーティングルーム（2部屋）、音楽スタジオ（2部屋）
※2 利用件数÷利用可能件数（開館日数×48コマ）　参考：音楽スタジオは6コマ、その他は4コマ
※3 オープンスペース利用者は自由に出入りできるため、1時間に1回カウントした総計

※4 利用部屋数÷利用可能部屋数（宿泊室15部屋）
※5 活動室（2部屋）、教室（4部屋）、音楽室（2部屋）、プレイルーム（1部屋）
※6 利用件数÷利用可能件数（開館日数×27コマ）　参考：すべて3コマ
【様式第 7-1】

書類番号【　7-1　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 7-2】

書類番号【　7-2　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 7-3】

書類番号【　7-3　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



【様式第 7-4】

書類番号【　7-4　】

	提案内容をお示しください。

留意事項

１　必要に応じて枠の大きさを変え作成してください。

　　※１つの質問に対し提案内容が複数頁に渡っても構いません。

２　文章だけでなく、写真や概念図等を入れていただいて構いません。



１　青少年育成事業等の企画・運営


団体として青少年育成事業等の企画・運営実績があれば主なものを３つ程度記入して下さい。可能な限り自主的な活動について記入してください。（実績の記載にあたっては、職員の経歴など人的な面も含めて団体が持つ能力やノウハウがわかるよう記載してください。）また、団体としての実績がない場合、職員の経歴など人的な面も含めて事業の企画・運営の能力やノウハウ等を有していればその内容を記入してください。コンソーシアムの場合は主たる団体についてのものを記入してください。





２　類似施設の管理運営


団体として青少年交流プラザ以外の類似施設（青少年育成を行っている施設、指定管理施設等）の管理運営実績があれば主なものを３つ程度記入して下さい。（実績の記載にあたっては、職員の経歴など人的な面も含めて団体が持つ能力やノウハウがわかるよう記載してください。）また、団体としての実績がない場合、職員の経歴など人的な面も含めて施設の管理運営の能力やノウハウ等を有していればその内容を記入してください。





１　職員配置・人材確保・育成・職員研修の考え方


運営の質の確保と経営の効率性等の観点から、職員配置・人材確保・職員の育成・研修計画についての基本的な考え方を記入してください。また、総括責任者がどのような経歴、実績をお持ちの方にする予定かを具体的に記入してください。





２　職員の配置計画


（ア）本館及び分館





３　職員体制


職員が情報共有や連携を図り、一体となって運営する体制についての具体的方策について記入してください。





４　コンソーシアム（※コンソーシアムで申請の場合のみ）


運営においての役割分担及び職員の指揮命令系統について記入してください。





１　基本方針


運営にかかる基本方針を記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


本館・分館それぞれの施設が、青少年が集まりつながる拠点となる事業


オープンスペースやロビーを利用する様々な青少年への働きかけや交流を生み出す事業について、効果や目的なども踏まえ、具体的な提案を記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


本館・分館それぞれの施設が、青少年が集まりつながる拠点となる事業


施設の貸館を利用する青少年や団体に対する働きかけや交流を生み出す事業について、効果や目的なども踏まえ、具体的な提案を記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


本館・分館それぞれの施設が、青少年が集まりつながる拠点となる事業


本館・分館がともに青少年育成の拠点となるよう、市内全域の青少年に利用してもらうように、具体的な提案を記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


総合支援プログラムを踏まえ、青少年の意識やニーズに応じたプログラムの実施


「一層目：人につながる支援」に関する事業展開についての考え方と、具体的な提案を記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


総合支援プログラムを踏まえ、青少年の意識やニーズに応じたプログラムの実施


「二層目：地域・まちにつながる支援」に関する事業展開についての考え方と、具体的な提案を記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


（２） 総合支援プログラムを踏まえ、青少年の意識やニーズに応じたプログラムの実施


「三層目：地域・まちに働きかける支援」に関する事業展開についての考え方と、具体的な提案を記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


（３） プラザの活動を広く市内に展開する事業


プラザの支援を市内全域に広げるための効果を踏まえた具体的な提案を記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


（３） プラザの活動を広く市内に展開する事業


ユースボランティアに対する具体的な支援や、地域活動の派遣先開拓について具体的な提案を記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


（４） 青少年の力を活かした事業


広報、情報発信・収集についての具体的方策について記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


（４） 青少年の力を活かした事業


各種施設、団体等との連携


高等学校や大学、自立支援機関、他の施設、地域（柳原通商店街等）、NPO等各団体等と連携した事業展開の具体的方策について記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


（４） 青少年の力を活かした事業


企画委員会やユースカンファレンスのやり方などを含め、青少年のプラザ事業への参画や青少年の意見表明を進める事業展開について、具体的に記入してください。





２　プラザの設置目的を達成するための事業実施計画について


（４） 青少年の力を活かした事業


青少年の自主活動推進を広げていく方策の進め方やサポートの方法について具体的に記入してください。





３　その他


青少年の研究調査として取り組む内容について、具体的に記入してください。





１　施設の保守管理について


施設の保守・点検・管理についての考え方と取り組みについてご記入ください。





２　快適に過ごせる環境整備について


宿泊をはじめ、利用者が快適に過ごすことができる取り組みについて記入してください。





３　利用者の意見を反映させる手段について


利用者からの意見を施設管理に反映させ、運営の質の向上につなげるための具体的な取り組みについて記入してください。





４　利用者を増加させるための取り組みについて


（ア）　利用者数増加のための取り組みについて、具体的な方策を記入してください。


（イ）　利用者数の目標を記入してください。





１　安全管理


事件・事故等緊急時の対応の取り組みについて記入してください。





２　苦情処理


苦情処理のための体制や対応方法について記入してください。





３　会計管理


指定管理料の会計管理体制の取り組みについて記入してください。





４　情報管理の考え方と取り組み


個人情報保護及び情報公開に関する取り組み内容を記入してください。










