
五条荘・にじが丘荘指定管理者選定にかかる申請団体得点内訳 

 

（）内は各委員の評価の配点 

評価項目 五条荘 

申請団体 

にじが丘荘 

申請団体 

大項目 

（選定基準） 

小項目 （福）名古屋厚生

会 

（公財）名古屋市

千種母子福祉協会 

事業計画書に沿

った管理を安定

して行う物的及

び人的能力を有

していること 

（１５点） 

・将来にわたる安定し

た運営基盤を有するこ

と（５点） 

 

１９ 

 

１９ 

・管理運営の実績及び

能力があること    

（１０点） 

 

４６ 

 

４２ 

施設の設置目的

を最も効果的に

達成すること 

（６５点） 

・施設の設置趣旨を理

解し、明確な運営方針

を持っていること   

（１０点） 

 

 

４４ 

 

 

４０ 

・職員配置及び人員の

確保・育成が適切であ

ること （１０点) 

 

４０ 

 

３８ 

・利用者の処遇向上の

ための提案及び目標が

示されていること   

（２０点） 

 

８２ 

 

７４ 

・施設機能を十分に発

揮する管理体制となっ

ていること（２５点） 

 

９６ 

 

９０ 

市民の平等利用が確保されること     

（５点） 

 

２２ 

 

２３ 

管理経費の縮減が図られるとともに適正

な運営が可能であること         

（５点） 

 

１９ 

 

１８ 

きめ細かい処遇が可能な事業運営の実施

計画であること             

（１０点） 

 

４６ 

 

４８ 

合  計（選定委員一人あたり１００点

×５名＝５００点満点） 

 

４１４ 

 

３９２ 


