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子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和7年1月時点の状況を掲載しています。

業種 建設業(電気工事業)

事業内容 電気設備の設計から施工

　　『従業員・企業活動・地域貢献』　仕事と子育てを両立できる環境作り、ワークラ
イフバランスの実現を基に子育て支援のため、社会の進歩発展に貢献すると同時
に、全社員とその家族の幸せこそが、最も大切であると考えています。
産前・産後休暇、子の看護休暇の拡充、育児を理由とした就業時間の繰り上げ、繰
り下げ制度を導入しています。また、子育て支援に関する独自の取り組みとして、
ボランティア活動(1.地域貢献活動　2.社会貢献活動　3.自然・環境保護活動　4.
災害復興支援活動)を設け、会社と従業員が共に地域支援と子育て支援ができる
環境作りに取り組んでいます。
　従業員支援は有給休暇の取得促進、残業時間の削減、所定労働時間の削減に取
り組んでいます。
夏には親子の触れ合いを主に、海水浴も兼ねて海辺でBBQを開催しました。
　地域貢献はマタニティマークの掲示、こども110番の家に協力しています。企業
活動として通学路や会社近辺等の清掃活動や地域での催事協力、交通安全活動や
防犯・防災活動を定期的に実施しています。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

人)

従業員数 全体

（令和 7年 1月 1日現在） 市内 11 (内女性

11 (内女性 人)

毎朝の交通安全活動を行っています 家族で楽しめるBBQを開催しました

電話番号 　052-691-7096

認定番号 ２５６
初認定
年度

令和３年度

企業名 株式会社中日イーシー

本社所在地 名古屋市南区明治一丁目17番1号

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市南区明治一丁目17番1号


