
人

人

子ども110番の家に登録しています 育児休業の取得を推進しています

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和６年１月時点の状況を掲載しています。

業種 建設業

事業内容 鉄道電気設備工事、一般電気工事

・月に１度「プレミアムＥＩday」と称して、第３金曜日に家庭での時間
を増やしていただくことを目的に、全社１９時のライトダウンを実施して
います。

・育児休業の延長：子が満３歳に達する年度の３月末日でなく、翌年度
（入園後）の４月末日まで延長しています。

・育児短時間勤務の延長：育児休業と同様に、育児短時間勤務について子
が満６歳に達する年度の３月末日でなく、翌年度（入学後）の４月末日ま
で延長しています。

・地域の子どもの安全のために、「こども１１０番の家」に登録していま
す。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

https://mei-ei.co.jp/recruit/

33 人)

従業員数 全体

（令和６年１月１日現在） 市内 475 (内女性

516 (内女性 34 人)

電話番号 052-678-1771

認定番号 ２４４
初認定
年度

令和２年度

企業名 名鉄ＥＩエンジニア株式会社

本社所在地 名古屋市熱田区神宮四丁目3番36号

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市熱田区神宮四丁目3番36号


