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「働き方さわやかProject」業務改
善会議の様子(2017年当時)

電話番号 ０５２－３０７－６４４３

認定番号 ２３６
初認定
年度

令和２年度

企業名 新菱冷熱工業株式会社　名古屋支社

本社所在地 東京都新宿区四谷一丁目６番１号　コモレ四谷・四谷タワー５階

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市東区東桜一丁目13番3号

4 人)

従業員数 全体

（令和５年９月３０日現在） 市内 104 (内女性

2,137 (内女性 164 人)

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和６年１月時点の状況を掲載しています。

業種 建設業

事業内容 建築設備工事の設計・施工管理

　当社は、仕事と子育てを両立できる環境、ワークライフバランスの実現、そし
てすべての従業員がその能力を十分に発揮できる環境づくりに取り組んでいま
す。
その一環として、
　家族の記念日や子の学校行事等に休暇を取得できる「アニバーサリー休暇」、
　男性社員が配偶者出産時に休暇を取得できる「配偶者出産休暇」、
　建設プロジェクト完了時にまとまった休暇が取得できる「プロジェクト休暇」
など当社独自の休暇制度を設けることで、子育て支援や多様な働き方を支援しつ
つ、有給休暇の取得向上に取り組んでいます。
また、2016年4月から働き方改革「働き方さわやかProject」を通じて社員が自ら
の働き方を見直す活動を進め、多様な働き方を促し休暇を取得しやすくする風土
を醸成しています。
　今後も働きやすい環境づくりを目指し、また地域へも貢献できるよう様々な取
り組みを行っていきたいと考えています。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

https://www.shinryo.com/sustainability/wlb.html
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