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タツノオトシゴ休暇　ロゴマーク 定期的に行っている研修の様子

電話番号 052-508-5465

認定番号 ２３５
初認定
年度

令和２年度

企業名 こどものまち株式会社

本社所在地 名古屋市北区大曽根2-8-26エステイト大曽根701

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市北区大曽根2-8-26エステイト大曽
根701

7 人)

従業員数 全体

（2023年12月11日現在） 市内 38 (内女性

117 (内女性 110 人)

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和６年１月時点の状況を掲載しています。

業種 医療福祉

事業内容 保育園の運営

当社では、女性活躍基本計画として「日本一働きやすい保育園を目指す」
を目指し、従業員のより働きやすい環境作りを行ってきました。
年間休日の拡大・残業時間の削減・育児休暇復帰率80％以上・育休産休研
修など、ワークライフバランスの充実化により、育児休暇復帰率の100％
を目標とし、今年度の定着率95％となっています。
また、令和2年12月1日より男性従業員の産休制度「タツノオトシゴ休暇」
を導入しました。配偶者の出産前に、特別休暇を取得し家事や子育てのス
キルを夫に身につける時間を与え子育てに対して積極的に参加すること
で、自信をもって育児に取り組み女性の負担軽減や、より良い家庭環境の
支援ができると考えます。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

https://www.kodomonomachi-group.jp/joseikatsuyaku-keikaku
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