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電話番号 052-684-6271

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和４年１月時点の状況を掲載しています。

業種 建設業

事業内容 下水道施設維持管理及び建設工事

当社の経営理念は「守」であり、社員の幸せを守る事も重要な方針のひと
つです。新たな工事書類作成プロジェクトを発足、業務分担や作業の見直
しを行い、これまで残業の多かった現場管理社員の残業削減に取組み、家
庭生活を充実できるように支援しています。また子育て中の社員も時短勤
務や保育園お迎え後の事務所待機など、それぞれの家庭の都合に合わせた
働き方で活躍しています。育休中社員でも社内行事には積極的に参加し、
復帰しやすい雰囲気づくりをしています。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

https://tmcweb.net/21thgoal/

人)

従業員数 全体

（　2022年1月10日現在） 市内 10 (内女性

44 (内女性

男性社員が保育園お迎え後に社内にて過ごす子ども 子育て中の社員も参加するプロジェクト

10 人)

5

認定番号 ２０９
初認定
年度

平成３０年度

企業名 有限会社東海維持管理興業

本社所在地 名古屋市中区大須４－７－３

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市中区大須４－７－３

http://#

