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交通誘導 現場見学・職場体験案内

電話番号 （052）734-9299

認定番号 １８９
初認定
年度

平成２９年度

企業名 株式会社　大徳

本社所在地

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市名東区新宿一丁目226番地

人)

従業員数 全体

（令和2年11月30日現在） 市内 (内女性

11 (内女性 1 人)

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和３年１月時点の状況を掲載しています。

業種 建設業

事業内容 土木・舗装・水道工事業等

当社の社長が女性で現在子育てと仕事を両立しているので、社員に対する
子育てと仕事の両立に深い理解を持っています。主な取り組みとして
①子供の看護の為の休暇は一年につき７日間取得できる
②子供手当は満２５歳まで支給
③託児室設置
④職業体験
⑤地域の交通安全活動です。
社員の子育てへの支援を通じ、子供や子育てをする人たちに優しい企業と
して、地域や社員と共に成長していきます。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）


