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児童の安全登校に協力しています 親子現場見学会を開催しています

認定番号 １８４
初認定
年度

平成２９年度

企業名 佐藤工業株式会社名古屋支店

本社所在地

https://www.satokogyo.co.jp/

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

愛知県名古屋市東区泉1-2-3 ソアービル

電話番号 052-962-7281

9 人)

従業員数 全体

（2020年12月1日現在）

東京都中央区日本橋本町4-12-19

224 人)

子育て支援の取組ＰＲ

1,405 (内女性

※特に日付の指定のないものは令和3年１月時点の状況を掲載しています。

業種 総合建設業

事業内容 建設工事の請負、設計、コンサルティング等

　当社は特別休暇等の規定整備に留まらず、社員の声を反映した改善を通
じ、家庭と仕事が両立できるよう継続的に社員を支援しています。子の看
護休暇の対象となる子は対象を就学前とするよう法律で定められています
が、当社は社員の声を反映し、対象年齢を引き上げ小学校３年生迄とする
ことで、法定以上の制度を設けています。また毎週水曜日のノー残業デー
の取り組みやアニバーサリー休暇制度を制定し、労働時間の削減を図って
います。
　当社の取組みはまだまだ不十分であり、今後も継続的に改善する必要が
ありますが、すべての社員が生き生きと働き、能力を充分に発揮できるよ
う、仕事と子育ての両立を支援し、社員各々の活躍の場を整備していきま
す。
　地域社会に対しては、近隣幼稚園へのチューリップ寄贈や現場見学会、
通学路の防犯活動への参加や清掃ボランティアを通じて、次代を担う子ど
も達を支援しています。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

市内 42 (内女性


