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名古屋市子育て支援企業

認定マーク

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和５年１月時点の状況を掲載しています。

業種 大学

事業内容 教育・研究及び医学部付属病院における診療

名古屋市立大学では、次世代育成支援行動計画等に基づき、学内保育所や
ワーク・ライフ・バランス相談室の運営、育児・介護等を行う研究者に研
究支援員を配置する制度の実施、男女共同参画セミナーやワーク・ライ
フ・バランス講演会の開催等、育児と仕事の両立支援のため意識啓発や環
境整備に努めています。

　また、平成26年に設置した男女共同参画推進センターの取り組みを継続
しながら、ワーク・ライフ・バランス及び働き方改革をより一層推進する
ため、男女共同参画推進センターを発展的に改組し、令和4年からダイ
バーシティ推進センターを設置しました。ダイバーシティ推進担当の学長
補佐でもあるセンター長のもと、教職員の就労環境や教育研究環境の整
備、ダイバーシティ推進に関する意識啓発等、組織的な取り組みを継続し
ています。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

http://www.nagoya-cu.ac.jp/about/gender/index.html

2,568 人)

従業員数 全体

（令和４年12月1日現在） 市内 3,767 (内女性

3,767 (内女性 2,568 人)

電話番号 052-853-8062

認定番号 １７２
初認定
年度

平成２８年度

企業名 公立大学法人名古屋市立大学

本社所在地 名古屋市瑞穂区瑞穂町字川澄1

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市瑞穂区瑞穂町字川澄1


