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子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和５年１月時点の状況を掲載しています。

業種 建設業

事業内容 造園土木業

1.従業員が希望する場合「育休」、「産前産後休暇」、「子の看護休暇・
短時間勤務制度」は法定を超えて利用することが出来ます。
2.所定外労働、法定時間外労働、深夜業務等の制限は法定を超えていま
す。
3.ノー残業デーを設けています。
4.年次有給休暇の利用促進の取り組みをしています。
5.男性の育児参加を促進する制度を設けています。
6.子供に配慮した施設があります。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク） -----

2 人)

従業員数 全体

（令和4年11月24日現在） 市内 20 (内女性

20 (内女性 2 人)

電話番号 052-803-2221

認定番号 １６３
初認定
年度

平成２８年度

企業名 昭和造園土木株式会社

本社所在地 名古屋市天白区道明町165番地

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市天白区道明町165番地


