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ノー残業当番の実施 トイレ内にベビーキープの設置

認定番号 １３４
初認定
年度

平成２６年度

273 人)

企業名 株式会社　奥村組

本社所在地 大阪府大阪市阿倍野区松崎町二丁目2番2号

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

愛知県名古屋市中村区竹橋町29番8号

電話番号 052-451-1101

15 人)

従業員数 全体

（平成29年6月30日現在） 市内 70 (内女性

2,389 (内女性

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは平成２９年６月末の状況で掲載してあります。

業種 建設業

事業内容 土木建築工事の設計・監理ならびに施工請負

奥村組は、企業行動規範に「人の尊重」を掲げ、安全で働きがいのある環
境を確保し、個性・創造性を大切にする企業風土を醸成することにより、
多様な人材が個々の能力を最大限に発揮し、すべての社員が生き生きと活
躍できる職場づくりに努めています。男女を問わず社員全員が子育てと仕
事の両立を行えるよう支援する制度の充実等を通じて、安心して働ける職
場環境を整備することに取り組んでいます。具体的には、「統一土曜閉
所」、「ノー残業デー・ノー残業当番の実施」、「現場異動時休暇の取
得」、「年休取得奨励日の設定」、「フレックスタイム制」、「事前代休
取得制度」等の時短施策を展開しています。
また、地域の子育て支援にも積極的に取り組み、子どもたちが健やかに成
長できる社会になるように貢献しています。「近隣小学校の課外授業への
協力」、「通学路の清掃活動」、「夜間照明での安全確保」等を行ってい
ます。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）


