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社員の子どもの会社見学 マタニティマークの周知徹底

※特に日付の指定のないものは令和４年１月時点の状況を掲載しています。

業種 土木工事請負業・不動産賃貸業

事業内容 公共工事を主体とした土木工事請負業

「建設業のイメージをアップしたい・地元に貢献する企業でありたい・地
域で子供を育てたい」という思想から我が社でも出来うる行動を決定し、
試行錯誤を繰り返し、無理のない子育て支援を目指してゆきたいと考えて
います。具体的には、
１，「従業員に対する家庭と仕事の両立支援」
２，「企業活動を通じた子どもと子育て家庭の応援」
３，「地域の子育て活動との協援」
４，「次世代育成支援」
を目標に掲げ、子供会支援等を行っています。特に我が社では、弘法様の
お下がりとして近隣の子どもに弘法様の供養後のお菓子を配っています。
また、待機児童対策のため、保育園の賃貸事業にも貢献しております。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

子育て支援の取組ＰＲ

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

本社のみ

電話番号 ０５２－４３１－１２２１

市内 8 (内女性

8 (内女性

2 人)

従業員数 全体

（令和3年11月10日現在）

2 人)

企業名 恒川建設株式会社

本社所在地

認定番号 １０３
初認定
年度

平成２４年度
下半期

名古屋市中川区服部一丁目１４０４番地


