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子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは平成３０年１２月末の状況で掲載してあります。

業種 建設業

事業内容 土木工事・舗装工事・建設資材販売

当社は、「子供に対して優しい企業であること。仕事と子育ての両立可能
な職場環境づくり」を理念方針とし、子育て支援のための産休・育休制度
などの周知徹底・利用促進に努め、従業員が仕事と子育てを両立させ、個
人の能力を十分発揮できるよう取り組んでいます。さらに子育てをしなが
ら働く従業員への理解と、社内での子育てへの協力姿勢を深め家族との時
間を大切にする環境づくりに努めています。
また、こども１1０番への参加やゼロの日の街頭監視及び地域清掃等を積
極的に従業員一同にて行い、地域住民とのコミュニケーションを深め子ど
もたちが安心安全に暮らせる住みよい街をつくれるよう取組んでいます。

2 人)

従業員数 全体

（平成30年12月31日現在） 市内 12 (内女性

17 (内女性

フルタ工業株式会社

本社所在地 名古屋市守山区金屋一丁目10番31号

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

同上

電話番号 052-794-1301

ゼロの日の街頭監視 こどもの職場見学会

認定番号 ０８４
初認定
年度

平成２４年度
上半期

3 人)

企業名


