FTETCRREROER

%Eg% 054 |PRE|FR23EE

FE £S48

o 2 EEEEHAR
AtLFTTEHE RREERTTHRRI-3-1

DEET TS, "
BOEMAOSXMNEL | 2o @R eiRE2-14

CE ) 052-961-6121 ({%)

MEEH 37 1,887 N (R&tE 1,221 N)
(FHM2FE11ATBRE) |HA 253 AN (R%&i% 41 N)

E X5 EEE 3

EXRA BEREX. FAREE. &5 - TUUEREN

FETCXEORMICET H5EXD
Web+ 4 ~@DURL (S4&EBY > %)

FETCXEOIMEPR

https://www. kajima. co. jp/sustainability/society/diversity/index—j. html

BEERE RXEzZXBLE-FETCXEl & REEDFETCXIE] &M
e L TFBE CXEICRYBATULET,
AEZBELE-FBETCXEO—HIELT, FRED TS UVEERFIAIZIE
ELTLOFEREEZ IOz Y FERIBLEEICERELELE: (X
PERIV—LTaPzH b, F2RFVXTHSA VERE) . CDIF
N, IEHSRFEOREN. FELMITEHE (KAJIMA KID
S) #HFTT AL ERBREZESFELEDEESHEZ2BTCNYEA%E
ToTWET,
REEDFETCXELELTE, BRAXEZ 2FEEEIEFTESIEN. 7
Ly RERESHEEZ/ N EROFEEETHE TCHNE TEIHELEFE
ALTWEYT, COEFEM, REEZTNETNHNEED1BHZEEZHELT
KIBZEETES ICSAKRER] DIERTHRICELEF > -ABREEE
TZES HGEFHRFAKAR] GEEEXOBERIZEOLE-KRRFIE 5%
T. REBDFBECEXIELTWET,

XEICANOEENEVLDIXSHMIFIBBAORREZEHE L TLET,
KAJIM&__K__IQ_S

vol,.2

HAHTEALSMEOTE

TERERSS




