
人

人

名古屋市子育て支援企業

認定マーク

※特に日付の指定のないものは平成２３年８月末の状況で掲載してあります。

業種 サービス業

事業内容 電力系統システム、発電計画システム他

男性社員が80%を占める当社は就業時間の設定がしやすい様に子供が小学
校就学前まで「短時間勤務制度」、子供が2歳に達するまでの「育児休業
期間」、子供が産まれる際の「配偶者出産休暇」導入と通常の有給に加
え「有給休暇日数５日加算付与」、父親の「看護休暇」の取得、さらに
「年次有給休暇」を計画的に取得できる制度を整え、実績面でも着実な
成果をあげております。会社全体で家族を招待したサッカー観戦行事や
親子で参加できるイベントを開催し制度の周知に努め、職場全体が支援
し“取得しやすい”環境を整えています。

今後、より一層女性の活躍を推進し男女ともに長く働ける職場環境づく
りに努めていきます。

市内 20 (内女性

20 (内女性

子育て支援の取組ＰＲ

愛知県名古屋市

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市中村区名駅三丁目21番7号
名古屋三交ビル12階

電話番号 (052)485-6356

4 人)

従業員数 全体

（平成23年8月22日現在）

認定番号 ０５１
初認定
年度

平成２３年度
上半期

4 人)

企業名 株式会社 アドバンスソフト

本社所在地


