
別記様式第3（第15条関係） 

 

地域貢献活動実施状況報告書 

 

  令和 7 年 6 月 19 日 

 

 名古屋市長 

 

報告者 住  所  愛知県稲沢市天池五反田町 1 番地 

  氏  名 ユニー株式会社 

代表取締役 榊原 健 

 

住  所  名古屋市天白区平針二丁目 1203 番地 

    氏  名 有限会社平針ビル 

代表取締役 中島 敏夫 

 

ほか個人１名 

     

 

 

 

名古屋市商業者等による地域貢献活動の推進に関する条例運用要綱第15条第 1 項の

規定により、次のとおり報告します。 

 

大規模小売店舗の名称 ピアゴ平針店 

大規模小売店舗の所在地 名古屋市天白区平針二丁目 1201 番 ほか 23 筆 

地域貢献活動の実施に 

関 す る 基 本 的 な 方 針 

地域での買い物利便性の向上や雇用の場の提供により、 

皆様の快適で豊かな生活環境づくりに貢献いたします。 

連 絡 先 

担 当 部 署 
株式会社パン・パシフィック・インターナショナル 

ホールディングス 設計本部 国内事業設計部 渉外課 

電 話 番 号 03-5734-1089 

 



地
域
貢
献
活
動
の
実
施
状
況 

分野 項目 細目 活動内容 実施時期 

１ 

地
域
づ
く
り 

①町の美化 地域の清掃活動
の実施 

・店舗敷地内の清掃実施 開店時より 

ノーポイ運動の
推進 

・PR ポスター掲示等の要請があれば
協力 

開店時より 

落書き消し活動
の推進 

・店舗敷地内に落書き等が発生
した場合、速やかな消去に努
める 

開店時より 

違反広告物をな
くす運動への参
加・協力 

・PR ポスター掲示等の要請があれば
協力 

開店時より 

まちを美しくす
る植花 

・植花の検討 開店時より 

②交通安全 交通安全の普
及・啓発 

・所轄警察等からの要請があれば協力 開店時より 

自転車の安全利
用促進 

・声掛け等による安全利用の促進 開店時より 

事故防止 ・防犯カメラの設置 
・従業員等による巡回 

設置済み 
適宜 

③地域の祭り・
スポーツ・文化
活動 

地域の祭り、伝
統行事、文化活
動、地域レクリ
エーション大会
等への参加・協
力 

・要請があれば参加、協力を検討し、
地域との連携を図る 

開店時より 

店舗の空きスペ
ースの地域への
開放 

・要請があれば検討 開店時より 

④地域商業関
係団体等との
連携 

地域商業関係団
体等への加入・
協力 

・ユニー㈱が「名古屋市商店街振興組
合連合会」「平針駅前商店街振興組
合」「天白区商店街発展会」に加入 

加入済み 

⑤まちづくり
に取り組む団
体等との連携 

NPO、ボランティ
ア団体等の活動
への参加・協力 

・要請があれば参加、協力を検討 開店時より 

⑥地元産品の
積極的なＰＲ
と販売促進 

地産地消の取り
組みの推進 

・地元産生鮮食品の拡販実施 開店時より 

⑦その他 活気と魅力ある
商業地づくりへ
の貢献 

・従業員への地域貢献活動の理解の促
進 

・地域事業者との取引を検討 

開店時より 

地域との対話・
関わりづくり 

・地域住民が気軽に憩い、集い、安ら
げる店づくり 

開店時より 



２ 

防
犯 

①生活安全 街頭犯罪防止へ
の取り組み 

・ポスター等による周知協力 開店時より 

②青少年健全
育成 

非行防止対策の
実施 

・ポスター等による周知協力 開店時より 

子ども見守り活
動の実施 

・従業員による声掛け、見守りの実施 開店時より 

③店舗敷地内
外における防
犯対策 

防犯対策の実施 ・防犯カメラの設置 
・従業員、警備員による声掛けの実施 

設置済み 
開店時より 

④緊急通報体
制 

事件・事故発生
時の緊急通報体
制の確立 

・事件、事故発生時における警察への
速やかな通報体制の構築 

開店時より 

⑤その他 照明による犯罪
抑制 

・営業中、店舗敷地内の駐車場等の照
明を点灯 

開店時より 

３ 

防
災 

①災害への備
え 

発災への準備 ・ユニー㈱が名古屋市と「災害時物資
供給協定」を締結 

・消防訓練の実施 

締結済み 
 
開店時より 

防火運動・放火
されない環境づ
くり 

・防火意識の普及、啓発に努める 開店時より 

雨水流出抑制 ・状況に応じて側溝清掃の実施 適宜 

②災害発生時
の活動 

自然災害発生時
の救助・復旧活
動 

・応急復旧活動への協力を検討 災害時 

③その他 防災への支援・
協力 

・AED(自動体外式除細動器)の設置 
 

設置済み 

４ 

自
然
環
境 

①３Ｒの推進 リデュース（発
生抑制） 

・レジ袋の有料化等、レジ袋の削減を
全社的に実施 

・「エコバスケット」の推奨 
・進物の簡易包装の協力依頼 
・計量器導入による廃棄物量の見える
化を実施し、廃棄物の削減を推進 

開店時より 

リユース（再使
用） 

・詰め替え商品の普及、促進 
 

開店時より 
 

リサイクル（再
生利用） 

・店内に「牛乳紙パック」「トレー」「アル
ミ缶」「ペットボトル」の回収ボックスを
設置し、再利用化を促進 

設置済み 
 

②省エネルギ
ー対策 

CO₂の削減 ・省エネ型照明器具の設置 
・物流センターからの一括納品による
配送の効率化 

設置済み 
開店時より 
 

再生可能エネル
ギー電力の利用 

・利用可能であれば検討 開店時より 

③環境マネジ
メントシステ
ムの導入 

SDGｓへの取り
組み 

・環境負荷のより少ない商品・サービ
スの提供に努める 

開店時より 
 

ISO（国際規格）
の認証 

・ユニー㈱が「ISO14001」を取得 取得済み 



⑤ヒートアイ
ランド・地球温
暖化対策 

都市緑化への取
り組み 

・要請があれば検討 開店時より 
 

低炭素都市への
取り組み 

・駐車場内にアイドリングストップの
表示による呼びかけ 

 

開店時より 
 

５ 

健
康
・
福
祉
・
子
育
て 

①健康づくり 健康増進の普
及・啓発 

・食の安全、安心への情報発信 開店時より 
 

②障害者・高齢
者への配慮 

障害者への配慮 ・店内車いすの貸し出し 
・車椅子の方用の駐車スペース
の設置 

開店時より 
設置済み 

高齢者への配慮 

③子育て・家庭
教育支援 

子育て家庭への
応援 

・子育て用商品の販売 
・要請があれば、イベント等の参加協
力の検討 

開店時より 

④子ども・若者
の応援 

子ども・若者の
応援 

・要請があれば、店舗見学等の受け入
れを検討 

開店時より 

⑤ユニバーサ
ルデザイン・バ
リアフリー 

ユニバーサルデ
ザインの導入 

・多機能トイレや段差のない通路の導
入 

導入済み 

６ 

雇
用
・
労
働 

①地域雇用 就業機会の確保 ・店舗周辺地域からのパートタイマー
やアルバイトを随時募集 

開店時より 

②労働環境 働きやすい職場
環境の整備 

・環境整備に努める 開店時より 

③男女平等参
画 

男女平等参画の
推進 

・女性管理職の登用等の推進 開店時より 

④その他 地域貢献活動に
向けた従業員の
能力開発 

・能力開発に努める 開店時より 

７ 

撤
退
等 

①店舗閉鎖時・
核テナント撤
退時の対策 

早期の情報開
示・提供 

・決定後、速やかに情報開示 決定時 

後継店の確保 ・後継店舗の確保の検討 決定時 

従業員の雇用の
確保 

・他店舗への配置転換等による雇用確
保の努力 

決定時 

店舗閉鎖に伴う
環境悪化の防止 

・フェンスの設置等による敷地内の不
法侵入の防止 

決定時 

８ 

そ
の
他 

①その他地域
貢献への取り
組み 

周辺の街並みづ
くり・魅力発信 

・地域との連携を検討 開店時より 

公共施設等への
経済的支援 

・要請があれば検討 開店時より 

買物の選択肢の
多様化 

・多種多様な品揃えによる選択肢の多
様化の実施 

開店時より 

慈善活動の実施 ・募金活動等の実施 開店時より 

 


