
第 8号様式

地域貢献実施状況報告書

令和４年５月１０日

名古屋市長

                  名古屋市名東区高社二丁目１３０番地

                    株式会社ギガス

                    代表取締役 河瀬 正樹

 名古屋市大規模小売店舗地域貢献ガイドライン第 3 3(4)の規定に基づき、下

記のとおり報告します。

記

 1  大規模小売店舗の名称   ケーズデンキ一社店

 2  大規模小売店舗の所在地  名古屋市名東区高社二丁目 129 番地 ほか 5

筆

 3  地域貢献担当窓口の部署及び連絡先

  株式会社ギガス 開発部  電 話 052-726-9005

               ＦＡＸ 052-726-8008

 4  地域貢献の実施状況

項目 細目 地域貢献活動内容

1

地域づくりの取

組みへの協力

地域の祭りや行

事、文化活動への

協力

・高社 2丁目自治会の加入

・地元中学校職場体験への協力

2

防犯、青少年非行

防止対策の推進

深夜営業や営業

時間外の防犯対

策、青少年非行防

止対策の実施

・閉店時から営業時間外は駐車場を閉鎖



緊急通報体制の

確立

・警察への通報要領の策定

 緊急通報体制及び連絡網の確立

店舗内、敷地内に

おける防犯対策

の実施

・防犯カメラ・防犯装置を設置

3

環境対策の推進

容器包装の削減 ・包装の簡素化を実施

3Rの推進 ・資源回収ボックスの設置

ヒートアイラン

ド、地球温暖化対

策の実施

・省エネ家電フォーラム、チーム・マイ

ナス 6％に参加

その他環境対策

の推進に関する

取組

・家電リサイクル品の回収

・周辺への騒音、衛生場の問題に配慮し

た適切な対策の実施

4

子ども、高齢者、

障害者への配慮

子育て、家庭教育

支援の実施

・ぴよかへの協賛

ユニバーサルデ

ザインの導入、普

及協力

・多目的トイレの設置

その他、子ども、

高齢者、障害者へ

の配慮に関する

取組み

・子供、高齢者、障害者への配慮した店

つくり

5

地域雇用確保へ

の協力

地域からの雇用

の促進

・地域の新卒者の採用

 パート・アルバイト等の地元採用

安定的雇用の確

保

・正社員採用への配慮

障害者、高齢者雇

用の促進

・65 歳までの雇用

その他地域雇用

確保への協力

・地域の学校等からの就業体験受入れ



6

核テナント撤退

や店舗閉鎖時の

対策

早期の情報開示、

提供

店舗閉鎖の場合は地域に早く情報提供

後継店の確保 ・迅速な後継店の確保

従業員の雇用の

確保

・他の店舗への雇用継続

・ハローワークと提携し、再就職支援

その他核テナン

ト撤退や店舗閉

鎖時の対策

地域に密着した迅速な後継テナントの

確保

近隣店舗でのサービス継続体制確立

7

その他

地域の景観形成

への取組みに対

する協力

市の指導及び条例遵守


