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氏 名 梶野 佐一

氏 名 梶野 進

氏 名 梶野 千代美

  名古屋市大規模小売店舗地域貢献ガイドライン第３ ３（４）の規定に基づき、下記のと

おり報告します。

                     記

１ 大規模小売店舗の名称

DCMカーマ桶狭間店

２ 大規模小売店舗の所在地

  名古屋市緑区桶狭間北二丁目１１１３番地 ほか２０筆

３ 地域貢献担当窓口の部署名及び連絡先

DCM株式会社 開発部
  （電話番号）０５６６－２５－２５１６ （ＦＡＸ番号）０５６６－２５－０１０６

４ 地域貢献の実施状況

  別紙のとおり



別紙 

 地域貢献の実施状況 

項  目 細  目 具体的な内容の例 

１ 

地域づくりの 

取組みへの協 

力 

①町を美しくする

運動への協力 

・定期的な店舗周辺のゴミ拾い、草取り等の清掃美化活動の実施。 

②商店街振興組

合、商工会等

への加入、協

力 

・自治会、町内会への協力。 

２ 

防犯、青少年 

非行防止対策 

の推進 

①店舗内、敷地

内における防

犯対策の実施

・見通しを確保した商品陳列の実施。 

・店内各所に防犯カメラを設置。 

・警備員や従業員による定期的な巡回を実施。 

②深夜営業や営

業時間外の防

犯対策、青少

年非行防止対

策の実施 

・営業時間外における駐車場出入口の施錠による閉鎖。 

３ 

環境対策の推

進 

① 容器包装の

削減 

・簡易包装の実施。 

② ３R の推進 ・資源回収ボックスの設置。 

・分別排出の徹底。 

③ 省エネルギ

ー対策等の

実施 

・過剰な照明の削減。 

・LED 照明の導入。 

④ヒートアイラン

ド、地球温暖

化対策の実施

・アイドリングストップの呼びかけ。 

４ 

子 ど も 、 高 齢

者、障害者へ

の配慮 

①ユニバーサル

デザインの導

入、普及協力 

・子ども、高齢者、障害者等に優しい、誰もが利用しやすい店舗づくり

への配慮。 

②その他、子ど

も・高齢者・障

害者への配慮

に関する取り

組み 

・地域の小・中学校から職場体験及び職場見学を受け入れ。 

５ 

地域雇用確保

への協力 

①地域からの雇

用促進 

・従業員の地域からの優先的雇用に努める。 

②安定的雇用の

確保 

・正社員採用への配慮。 

③障害者、高齢

者雇用の促進 

・障害者、高齢者の就業機会の促進。 

6 

その他 

① その他地域

貢献活動 

・苦情があった場合は、速やかに対応できる体制を整える。 


