
第 6 号様式（第11 条関係） 

 

地域貢献活動実施状況報告書（令和６年度分） 

 

令和 7 年 4 月 1 日 

 

 （宛先）名古屋市長 

 

報告者 住  所 北九州市小倉北区魚町二丁目６番１０号 

氏  名 株式会社ナフコ 

   代表取締役 石田 卓巳 

（法人の場合は、所在地、名称及び代表者氏名） 

 

名古屋市商業者等による地域貢献活動の推進に関する条例第13 条第 1 項の規定 

により、次のとおり報告します。 

大 規 模 小 売 店 舗 の 名 称 ホームプラザナフコ名古屋守山店 

大規模小売店舗の所在地 名古屋市守山区青山台 628 番 5 ほか 5 筆 

地 域 貢 献 活 動 の 実 施 に 

関 す る 基 本 的 な 方 針 

「お客様志向」で地域社会に貢献するという方針の

もと、より地域に密着した営業活動を行います。 

計 画 の 期 間 令和 3 年 4 月 1 日から令和 8 年 3 月 31 日まで 

連 絡 先 

担 当 部 署 ホームプラザナフコ名古屋守山店 

電 話 番 号 ０５２－７３９－３７５１ 

  



地

域

貢

献

活

動

の

実

施

状

況 

分野 項目 細目 活動内容 実施時期 

１ 

地
域
づ
く
り 

１ 

地域づくり

の取組みへ

の協力 

①町を美しく

する運動へ

の協力 

・敷地周辺の清掃活動 随時 

②交通安全市

民運動への

協力 

・ポスター掲示 依頼発生時 

③地域の祭り

や行事、文化

活動への協

力 

・夏祭り、その他地域行事へ

の支援 

依頼発生時 

④商店街振興

組合、商工会

等への加入、

協力 

・守山商工会に加入 2011 年 4 月 

加入済 

⑤地域づくり

に取り組む

団体への協

力 

・地域町内会の支援 依頼発生時 

⑥地元産品の

積極的な PR

と販売促進 

・地元産品を販売 随時 

⑦その他地域

づくりの取

組みへの協

力 

・地域業者との取引促進 随時 

２ 

防
犯 

２ 

防犯、青少

年非行防止

対策の推進 

①生活安全ま  

ちづくり運

動への協力 

・防犯対策商品の販売 随時 

②青少年育成  

運動への協  

力 

・子供１１０番の参加 通年 



③店舗内、敷 

地内におけ

る防犯対策

の実施 

・見通しを確保した商品陳列 

・防犯カメラの設置 

・警備員や従業員による定期

的な巡回の実施 

通年 

設置済 

随時 

④深夜営業や    

営業時間外

の防犯対策、

青少年非行

防止対策の

実施 

・防犯非行防止の為の声掛け 

・防犯灯の設置 

・営業時間外は出入口を施錠 

通年 

設置済 

通年 

⑤緊急通報体 

制の確立 

・警察、消防への緊急対応マ

ニュアル化実施 

実施済 

⑥その他防       

犯、青少年非

行防止対策

への協力 

・適切な照明設置 設置済 

３ 

防
災 

３ 

地域防災へ

の協力 

①防災安心ま

ちづくり運

動への協力 

・名古屋市と防災協定締結 

・駐車場の一部を災害時一時

避難場所として提供 

・物資・資材の提供 

・救助活動への参加、協力 

・応急復旧活動への参加、協  

 力 

・地域の自主防災訓練への参

加、協力 

締結済 

協議の上、

実施 

②災害発生時

におけるボ

ランティア

活動への協

力 

・従業員のボランティア派遣 協議の上、

実施 

③雨水流失抑

制の実施 

・場内で調整し放流 通年 

④その他地域

防災への協

力 

・AED 設置検討 

・従業員の救命講習受講検討 

検討中 



４ 

自
然
環
境 

４ 

環境対策の

推進 

①容器包装の    

削減 

・簡易包装の実施 通年 

②３Ｒの推進 ・分別排出、分別収集、再商

品化の徹底 

・グリーン購入、環境配慮商

品の販売 

・店舗建築におけるリサイク

ル製品の活用 

通年 

③省エネルギ 

ー対策等の

実施 

・過剰照明の削減、省エネ照

明器具設置 

・断熱素材の使用 

・インバーターエアコン設置 

設置済 

④環境マネジ 

メントシス

テムの導入 

・ISO14001 取得 取得済 

⑤ヒートアイ 

ランド、地球

温暖化対策

の実施 

・敷地内への植樹の実施 通年 

⑥その他環境 

対策の推進

に関する取

り組み 

・節水への取組み 

・事務所内コピー紙の再生紙

利用 

・事務所内プリンターインク

を再生カートリッジイン

ク使用 

通年 

５ 

健
康
・
福
祉
・
子
育
て 

５ 

子ども、高

齢者、障害

者への配慮 

①ユニバーサ

ルデザイン

の導入、普及

協力 

・身障者用駐車場、多目的ト

イレの設置 

・貸出車いす設置、自動ドア

採用、ユニバーサルデザイ

ン関連商品の販売 

・点字ブロックの設置、歩行

者通路の設置 

設置済 

 

随時 

 

 

設置済 

 



②その他子ど

も、高齢者、

障碍者への

配慮に関す

る取り組み 

・各種介護用品の販売 通年 

６ 

雇
用
・
労
働 

６ 

地域雇用確

保への協力 

①地域からの 

雇用促進 

・従業員の地域からの優先採  

 用 

随時 

②安定的雇用 

の確保 

・継続雇用制度の推進 

・６５歳定年制の導入 

通年 

導入済 

③障害者、高 

齢者雇用の

促進 

・積極的に採用 通年 

④男女平等参 

画の推進 

・男女雇用機会均等法の推進

を展開 

通年 

⑤その他地域 

雇用確保へ

の協力 

・地域の学校からの就業体験

を積極的に受け入れ 

年一回 

７ 

撤
退
等 

７ 

核テナント

撤退や店舗

閉鎖時の対

策 

①早期情報開 

示、提供 

・撤退やその後の対応策に関

する早期の情報開示 

決定時点 

②後継店の確 

 保 

・失業者の発生や地域住民の

買い物の利便性低下を極

力抑えるための後継店、大

型店承継者の確保 

決定時点 

③従業員の雇 

用の確保 

・積極的に採用 決定時点 

 

 


