
第 6 号様式（第11 条関係） 

地域貢献活動実施状況報告書（令和５年度分） 

令和 6年 5月 29日

 （宛先）名古屋市長 

報告者 住  所 福岡市博多区博多駅東二丁目 10 番 1 号 

氏  名 株式会社コスモス薬品 

     代表取締役 横山 英昭

（法人の場合は、所在地、名称及び代表者氏名）

名古屋市商業者等による地域貢献活動の推進に関する条例第13 条第 1 項の規定 

により、次のとおり報告します。

大規模小売店舗の名称 ドラッグコスモス志段味店 

大規模小売店舗の所在地 名古屋市守山区桜坂一丁目１０２番 ほか 1 筆 

地域貢献活動の実施に

関 す る 基 本 的 な 方 針

弊社では、実用品・消耗品を満載し、低価格で綺麗

に整理整頓された店内で、尚且つ温かいサービスを

ご提供する事で、地域の皆様の生活に貢献し、地域

の皆様に愛されるお店づくりに努めたいと考えてお

ります。

計 画 の 期 間 令和５年４月１日から令和１０年３月３１日まで

連 絡 先

担 当 部 署 株式会社コスモス薬品 店舗開発部 

電 話 番 号 ０９２－４３３－０６７２ 



地

域

貢

献

活

動

の

実

施

状

況

分野 項目 細目 活動内容 実施時期 

１

地
域
づ
く
り

①町の美化 地域の清掃活

動の実施 

・店舗周辺の定期的な清掃 通年 

ノーポイ運動

の推進 

・ポイ捨て禁止の呼びかけ

の実施 

通年 

違反広告物を

なくす運動へ

の参加・協力

・指定外広告物の非表示 通年 

まちを美しく

する植花 

・緑地部分の確保 通年 

協力団体への

参加・協力 

・自治会への加入 加入済 

②交通安全 交通安全の普

及・啓発 

・カート放置禁止の呼びか

 け 

通年 

自転車の安全

利用促進 

・適正な駐輪場の確保 通年 

事故防止 ・適正な駐車スペースの 

確保 

通年 

③ 地 域 の 祭

り・スポーツ・

文化活動 

地域の祭り、

伝統行事、文

化活動、地域

レクリエーシ

ョン大会等へ

の参加・協力

・地域でのパート・アルバ

トの雇用の為、各個人で

地域のイベントにも参

加が出来る体制を整え

る。 

通年 

④地域商業関

係団体等との

連携 

地域商業関係

団体等への加

入・協力 

・守山商工会への加入、 

協力 

加入済、随

時 

大型店と商店

街や地域の小

売 店 と の 共

生・連携 

・問い合わせがあった場合

には可能な限りで情報

提供に努める。 

通年 

⑤まちづくり

に取り組む団

体等との連携

NPO、ボランテ

ィア団体等の

活 動 へ の 参

加・協力 

・エコビレッジ志段味自治

会への加入 

加入済 



⑥地元産品の

積極的なＰＲ

と販売促進 

地産地消の取

り組みの推進

・地場商品を取り入れるよ

うに努める。 

通年 

⑦その他 活気と魅力あ

る商業地づく

りへの貢献 

・より良い商品をより安く

販売できるように努め

る。 

通年 

地 域 と の 対

話・関わりづ

くり 

・会話のある店舗づくりに

努める。 

通年 

２

防
犯

①生活安全 街頭犯罪防止

への取り組み

・店外の従業員の巡回 通年 

②青少年健全

育成 

非行防止対策

の実施 

・酒類等の販売については

未成年者への年齢確認

の徹底 

通年 

③店舗敷地内

外における防

犯対策 

防犯対策の実

施 

・見通しの良く死角の少な

い商品陳列 

・防犯カメラを設置し、営

業時間外も撮影 

・従業員等による巡回 

通年 

通年 

通年 

④緊急通報体

制 

事件・事故発

生時の緊急通

報体制の確立

・緊急通報体制の確立 通年 

⑤その他 再犯防止の協

力 

・地域警察との連携に努め

る。 

通年 

照明による犯

罪抑制 

・適正な照明の配置 

・適正な照明の明るさ 

通年 

通年 

３

防 

災 

①災害への備

え 

発災への準備 ・災害協定の締結 

・防災グッズの準備 

締結済 

通年 

防火運動・放

火されない環

境づくり 

・燃えにくい材料での建 

 設 

・店外にも防犯カメラを設

置し、営業時間外も撮影

通年 

通年 

雨水流出抑制 ・適正な排水設備 通年 



②災害発生時

の活動 

自然災害発生

時の救助・復

旧活動 

・駐車場を災害時の一時避

難所として提供を検討 

・トイレの開放 

・その他、人道的知見から

出来る範囲の支援  

有事 

有事 

有事 

４

自
然
環
境

①３Ｒの推進 リ デ ュ ー ス

（発生抑制）

・簡易包装の推進 通年 

リ サ イ ク ル

（再生利用）

・分別排出の徹底 通年 

②省エネルギ

ー対策 

CO₂の削減 ・アイドリングストップの

呼びかけ 

通年 

再生可能エネ

ルギー電力の

利用 

・太陽光発電の導入を検討

する。 

通年 

③環境マネジ

メントシステ

ムの導入 

SDGｓへの取

り組み 

・マイバッグの推奨 通年 

④自動車に頼

らない店舗展

開 

公共交通機関

の利用促進 

・適正な駐輪場の設置。 通年 

⑤ヒートアイ

ランド・地球

温暖化対策 

都市緑化への

取り組み 

・敷地内へ緑化部分の確 

 保 

通年 

低炭素都市へ

の取り組み 

・アイドリングストップの

呼びかけ 

通年 

⑥その他 自然環境に関

する取り組み

・周辺への悪臭や衛生上の

問題に配慮した適切な

対策の実施 

通年 



５

健
康
・
福
祉
・
子
育
て

①健康づくり 健康増進の普

及・啓発 

・セルフメディケーション

の相談相手となるよう

努める。 

通年 

②障害者・高

齢者への配慮

障害者への配

慮 

・介助が必要な方への補助

の実施 

・身体障害者用駐車場及び

トイレの確保 

通年 

通年 
高齢者への配

慮 

⑤ユニバーサ

ルデザイン・

バリアフリー

ユニバーサル

デザインの導

入 

・子ども、子育て家庭や高

齢者、障害者等に優し

い、誰もが利用しやすい

店舗づくりへの配慮 

通年 

６

雇
用
・
労
働

①地域雇用 就業機会の確

保 

・パートやアルバイト等の

地域からの採用 

通年 

②労働環境 働きやすい職

場環境の整備

・勤務シフトの工夫によ

る、働きやすい勤務体系

通年 

③男女平等参

画 

男女平等参画

の推進 

・男女で差別することなく

採用に努める。 

通年 

④その他 地域貢献活動

に向けた従業

員の能力開発

・適切な情報提供が提供出

来るよう教育時間を設

ける。 

通年 

７

撤
退
等

① 店 舗 閉 鎖

時・核テナン

ト撤退時の対

策 

早期の情報開

示・提供 

・撤退等、早期の情報開 

 示 

決定時点 

後継店の確保 ・可能な限り後継店の確保

に努める。 

決定時点 

従業員の雇用

の確保 

・近隣店舗への異動に努め

る。 

決 定 後 速

やかに 

店舗閉鎖に伴

う環境悪化の

防止 

・店舗閉鎖に伴う適切な建

物管理による周辺環境

の悪化防止に努める。 

決 定 後 速

やかに 



８ 

そ 

の 

他 

①その他地域

貢献への取り

組み 

公共施設等へ

の経済的支援

・消耗品の低価格での販売

に努める。 

通年 

買物の選択肢

の多様化 

・消耗品、実用品の選択肢

の多様化に努める。 

・いつ来られても低価格で

商品を販売し地域のお

客様に貢献できるよう

に努める。 

通年 

通年 

慈善活動の実

施 

・常時、薬の相談にのれる

担当者の設置。 

通年 


