
第 6 号様式（第11 条関係） 

 

 
地域貢献活動実施状況報告書（令和６年度分） 

 

令和 7 年 4 月 3 日 

 

 （宛先）名古屋市長 

 

報告者 住  所 名古屋市中区栄四丁目１番１号 

氏  名 中部日本ビルデイング株式会社 

       代表取締役 井戸 義郎 

（法人の場合は、所在地、名称及び代表者氏名） 

 

名古屋市商業者等による地域貢献活動の推進に関する条例第13 条第 1 項の規定 

により、次のとおり報告します。 

大 規 模 小 売 店 舗 の 名 称 中日ビル 

大規模小売店舗の所在地 名古屋市中区栄四丁目１０１番 ほか７筆 

地 域 貢 献 活 動 の 実 施 に 

関 す る 基 本 的 な 方 針 

地域の一員として、地域の方々と連携しながら地域

に根差した施設運営を行うことで、栄エリアの賑わ

いや交流の拡大に資する役割を果たしてまいりま

す。 

計 画 の 期 間 令和 6 年 4 月 23 日から令和 11 年 3 月 31 日まで 

連 絡 先 

担 当 部 署 中部日本ビルデイング株式会社 営業グループ 

電 話 番 号 052-263-7000 

  



地

域

貢

献

活

動

の

実

施

状

況 

分野 項目 細目 活動内容 実施時期 

１ 

地
域
づ
く
り 

①町の美化 地域の清掃活

動の実施 

地域一斉清掃や年１回の

「全市一斉クリーンキャ

ンペーン・なごや」、毎月

25 日の「ウエルカムなご

や・クリーンアップ運動

の日」への参加などを通

じた定期的な店舗周辺の

清掃 

随時 

ノーポイ運動

の推進 

空き缶・空きびん・たばこ

の吸い殻等の投げ捨て防

止運動の協力 

随時 

落書き消し活

動の推進 

地域の落書き消し活動へ

の協力 

随時 

違反広告物を

なくす運動へ

の参加・協力 

毎年 9 月の強調月間にあ

わせた啓発活動への協力 

適宜 

まちを美しく

する植花 

緑地の適正な維持管理 随時 

協力団体への

参加・協力 

中日新聞グループとして

名古屋都市美化連盟の事

業に協力 

適宜 

②交通安全 交通安全の普

及・啓発 

・各種交通安全市民運動

への参加・協力 

・飲酒運転の根絶への啓

発・協力 

適宜 

 

随時 

自転車の安全

利用促進 

店舗周辺の放置自転車の

撤去への協力 

随時 

事故防止 ・防犯カメラの設置 

・車両出入口への誘導員

配置、施設スタッフに

よる巡回の実施 

設置済 

通年 

③地域の祭

り・スポー

ツ・文化活

動 

地域の祭り、伝

統行事、文化活

動、地域レクリ

エーション大

会等への参加・

協力 

協賛やイベント広場の活

用等を通じた地域の祭り

やイベントへの協力 

適宜 



スポーツの普

及 

イベント広場におけるス

ポーツイベントの実施検

討 

随時 

店舗の空きス

ペースの地域

への開放 

地域の催し等における施

設内イベント広場の利用

促進 

適宜 

④地域商業

関係団体等

との連携 

地域商業関係

団体等への加

入・協力 

名古屋市商店街振興組合

連合会および名古屋商工

会議所への加入 

加入済 

 

大型店と商店

街や地域の小

売店との共生・

連携 

商店街組合等による販促

活動や地域振興につなが

る取り組みへの協力 

適宜 

⑤まちづく

りに取り組

む団体等と

の連携 

NPO、ボランテ

ィア団体等の

活動への参加・

協力 

まちづくり協議会等地域

のまちづくりに取り組む

団体への協力 

適宜 

⑥地元産品

の積極的な

ＰＲと販売

促進 

地産地消の取

り組みの推進 

地域特有の商品の取り扱

い 

随時 

名古屋の農産

物のブランド

化 

イベント広場におけるマ

ルシェの開催 

随時 

⑦その他 活気と魅力あ

る商業地づく

りへの貢献 

広小路通、久屋大通に沿

って賑わい形成に貢献す

る店舗を配置 

通年 

地域との対話・

関わりづくり 

学区連絡協議会等、地域

団体との定期的なコミュ

ニケーション 

適宜 

２ 

防
犯 

①生活安全 街頭犯罪防止

への取り組み 

犯罪防止や各種生活安全

市民運動への協力 

適宜 

②青少年健

全育成 

非行防止対策

の実施 

地域の非行防止パトロー

ルの実施、協力 

適宜 

子ども見守り

活動の実施 

地域の子ども見守り活動

への協力 

適宜 

青少年の健全

育成 

地域の青少年育成地域活

動への協力 

適宜 



③店舗敷地

内外におけ

る防犯対策 

防犯対策の実

施 

・店舗敷地内外を映す防

犯カメラの設置 

・警備員や施設スタッフ

による定期的な巡回 

・特殊詐欺防止、万引防

止等の啓発活動への協

力 

設置済 

 

通年 

 

適宜 

④緊急通報

体制 

事件・事故発生

時の緊急通報

体制の確立 

店舗及び店舗周辺での事

件発生時における警察へ

の通報要領の策定 

策定済 

⑤その他 再犯防止の協

力 

再犯防止に向けた取り組

みへの協力 

適宜 

照明による犯

罪抑制 

防犯灯の設置 設置済 

３ 

防
災 

①災害への

備え 

発災への準備 ・旧耐震基準の建物の建

て替え整備による都市

の防災性能向上 

・帰宅困難者滞留スペー

スの設定（地下 1 階通

り抜け通路・アトリウ

ム、6階ホール・会議室） 

・地下 3 階に備蓄倉庫ス

ペースを整備（災害時

における帰宅困難者へ

の物資支給） 

・栄エリアにおける「大

規模災害時における支

援協力に関する覚書」

の締結 

・地域や区の総合防災訓

練への参加、協力 

実施済 

 

 

設定済 

 

 

 

整備済 

 

 

 

締結済 

 

 

 

適宜 

防火運動・放火

されない環境

づくり 

地域の防火イベントへの

協力 

適宜 

雨水流出抑制 雨水貯留槽を計画建物内

（地下ピット）に整備 

整備済 



②災害発生

時の活動 

自然災害発生

時の救助・復旧

活動 

応急復旧活動への協力 適宜 

③その他 防災への支援・

協力 

AED（自動体外式除細動

器）の設置 

設置済 

４ 

自
然
環
境 

①３Ｒの推

進 

リデュース（発

生抑制） 

・簡易包装、ノー包装の

推進 

・生ごみの資源化の推進 

通年 

 

随時 

リユース（再使

用） 

事業活動において再使用

品の利用に配慮 

随時 

リサイクル（再

生利用） 

分別排出、分別収集、再商

品化の徹底 

通年 

②省エネル

ギー対策 

CO₂の削減 DHC (更新)から中日ビル

をはじめ周辺ビルへも熱

源を供給 

通年 

再生可能エネ

ルギー電力の

利用 

温室効果ガスを排出しな

い「CO2 フリー電力」の一

部導入 

通年 

③環境マネ

ジメントシ

ステムの導

入 

SDGｓへの取り

組み 

中日新聞グループとして

事業活動において SDGs

のゴール達成に向けた取

り組みを実施 

随時 

④自動車に

頼らない店

舗展開 

公共交通機関

の利用促進 

公共交通機関の積極的な

利用に向けた呼びかけ・

取り組みを実施 

通年 

⑤ヒートア

イランド・

地球温暖化

対策 

都市緑化への

取り組み 

計画地内で緑化面積 20％

以上を確保することで熱

負荷の軽減を図るととも

に、久屋大通公園への眺

望を意識した屋上広場の

緑化や、ゆとりある都市

環境の創出、ヒートアイ

ランド現象の緩和に寄与 

通年 

低炭素都市へ

の取り組み 

高効率・トップランナー

機器の採用や、自然エネ

ルギー利用等への積極的

な取り組み 

通年 



⑥その他 自然環境に関

する取り組み 

・地下水をろ過して飲料

水化するシステム導入

による上水道の利用削

減 

・市や地域の環境活動・

イベントへの参加、協

力 

通年 

 

 

 

適宜 

５ 

健
康
・
福
祉
・
子
育
て 

①健康づく

り 

健康増進の普

及・啓発 

イベント広場等を活用し

た健康情報の発信 

随時 

②障害者・

高齢者への

配慮 

障害者への配

慮 

地下街から中区役所方面

へのバリアフリー動線を

整備 

整備済 

高齢者への配

慮 

イベント広場等を活用し

たシニア層向け情報の発

信 

随時 

③子育て・

家庭教育支

援 

子育て家庭へ

の応援 

入居テナントへ市の子育

て家庭優待カード「ぴよ

か」への協賛働きかけ 

随時 

子どもの健や

かな成長 

児童虐待防止のための取

組への協力 

随時 

④子ども・

若者の応援 

子ども・若者の

応援 

子ども支援を目的とした

イベントへの協力 

適宜 

⑤ユニバー

サルデザイ

ン・バリア

フリー 

ユニバーサル

デザインの導

入 

トイレや通路などユニバ

ーサルデザインに配慮 

通年 

６ 

雇
用
・
労
働 

①地域雇用 就業機会の確

保 

従業員の地域からの優先

的な雇用に配慮 

通年 

②労働環境 働きやすい職

場環境の整備 

ワーク・ライフ・バランス

の推進や多様な人材の活

用に配慮 

通年 

③男女平等

参画 

男女平等参画

の推進 

ワーク・ライフ・バランス

の推進や多様な人材の活

用に配慮 

通年 

④その他 地域貢献活動

に向けた従業

員の能力開発 

従業員教育を通じた地域

貢献意識の醸成 

随時 



７ 

撤
退
等 

①店舗閉鎖

時・核テナ

ント撤退時

の対策 

早期の情報開

示・提供 

撤退やその後の対応策に

関する早期の情報開示 

決定後、 

速 や か に

対応 

後継店の確保 テナントが撤退した場合

の空き店舗期間の短縮 

決定後、 

速 や か に

対応 

従業員の雇用

の確保 

再就職支援等による雇用

の確保 

決定後、 

速 や か に

対応 

店舗閉鎖に伴

う環境悪化の

防止 

適切な建物管理の実施 決定後、 

速 や か に

対応 

８ 

そ
の
他 

①その他地

域貢献への

取り組み 

周辺の街並み

づくり・魅力発

信 

久屋大通公園でのイベン

トに併せた室内型イベン

トが実施できる地下 1 階

イベントスペースの設置

（公園利活用の幅拡大） 

通年 

公共施設等へ

の経済的支援 

久屋駐車場へ接続する地

下歩行者通路の機能継

承、美装化 

通年 

買物の選択肢

の多様化 

消費者の買い物行動の変

化に対応した店舗運営に

配慮 

随時 

慈善活動の実

施 

中日新聞グループとして

各種慈善活動を実施 

随時 

 

 


