
①

「ジョブ・カード」をご存知ですか？？ 

☆1 歳になりました！ 
なごやジョブサポートセンター 

● 労 働 情 報 な ご や ● ２０１８（平成３０）年３月

●発  行  名古屋市 

労働情報なごや 2018春号

名古屋市の総合就職相談窓口「なごジョブ」に、キッズスペース、ベビーベッドが常設され、ベビーカーのま

まのご利用もできる「ママサポートコーナー」がオープンして1 年！

「子育てしながら働くためにはどうすればいいの？」「久しぶりに働きたいけど、何から始めたらいいの？」 

などの相談から具体的な仕事探しまで、「働く」ための相談なら何でもＯＫ！ 

ママサポートコーナー 通称「ママサポ」をぜひご活用ください！ 

○ママサポでの実際の相談事例 

 ・ブランクが10 年以上あり社会に出ることに不安があるが、そろそろ仕事に就きたいと考えている。で 

きれば週3 日ほど働きたい。 

・来月から子どもを保育園に預ける予定であり、資格を保有しているのでそれを活かした仕事に就きたいけ 

ども、どのような求人があるの？  

などなど、ママサポにどんどん相談してください！ 

相談受付：月 ～ 金曜日・第1 土曜日（祝休日・年末年始を除く） 

 午前9 時 ～ 午後5 時（水曜日は午後6 時30 分まで延長） 

電  話：０５２－７３３－２１１１（相談は予約制です） 

場  所：名古屋市千種区吹上二丁目6-3 

   名古屋市中小企業振興会館（吹上ホール）６階 

U R L： http://www.nagojob.city.nagoya.jp/index_m.html 

facebookでも、情報を発信しています！ 

http://www.facebook.com/nagojob

ジョブ・カードとは、「生涯を通じたキャリア・プランニング」及び「職業能力証明」の機能を担うツールで

あり、個人のキャリアアップや、多様な人材の円滑な就職等を促進するため、労働市場インフラとして、キャ

リアコンサルティング等の個人への相談支援のもと、求職活動、職業能力開発などの各場面において活用する

ものです。 

ジョブ・カードを作成・利用することで、労働者、求職者等の個人にも、事業主の方にも、様々なメリット

があります。 

★ジョブ・カードについて、詳しくは「ジョブ・カード制度総合サイト」をご覧ください。 

http://jobcard.mhlw.go.jp/



②

名古屋市ワーク・ライフ・バランス推進企業を募集します！！ 

（平成 30 年度第 1 次募集）

●労働情報なごや● ２０１８（平成３０）年３月

名古屋市では昨年度から、「ワーク・ライフ・バランス」に取り組んでいる企業を認証する制度を開始しまし

た。ワーク・ライフ・バランスに自信のある企業等の皆様、これからワーク・ライフ・バランス推進に取り組

んでみようとお考えの企業等の皆様、「ワーク・ライフ・バランス推進企業」を目指してみませんか。 

Ｑ．認証を受けて何かメリットはあるのですか？ 

●認証を受けるメリット 
 ・名古屋市公式ウェブサイトなどで企業の取組み内容についてＰＲします！ 

 ・なごやジョブサポートセンターなどで求人情報を紹介します！ 

 ・認証書を交付します！ 

 ・認証マークを名刺や印刷物に表示できます！ 

Ｑ．どうしたら認証を受けられるのですか？ 

●認証を受けるためのポイント 
 ワーク・ライフ・バランスに関する25 の評価項目のうち、15 以上を満たしている必要があります。 

 その項目の一例として 

・ノー残業デーを設定するなど長時間労働の抑制のため具体的な措置をとっている 

・テレワークなど在宅勤務ができる 

・介護休業や介護休暇を取得しやすい取組みをしている 

といったものがあります。 

就業規則や社内規程、社内報など、項目の内容を満たしていることが分かる資料を添付していただきます。 

例えば、社内報で「水曜日はノー残業デー」と周知している場合はその社内報を添付してください。 

他の評価項目については申請書類等をご覧ください！ 

Ｑ．昨年度に認証された企業では、どのような取組みをしていますか？ 

テレワークを導入している、ノー残業デーや時差勤務制度・時間単位休暇取得制度を導入している、取得率が低い

男性社員に育児休業の取得方法等を案内し取得率を上げているなどがあります。 

Ｑ．対象はどんな企業になるのですか？ 

●対象  
名古屋市内に事業所がある企業等です。（企業等には公益法人、ＮＰＯ法人、個人商店なども含みます。） 

Ｑ．いつまでに申請すれば良いですか？ 
●募集期間 
 平成30 年4 月2 日（月）～５月1８日（金） です。 

〈問合せ先〉名古屋市市民経済局産業労働課  TEL 052-972-3146  FAX 052-972-4129 

※詳しくは、名古屋市公式ウェブサイトをご覧ください。 名古屋市 ワーク・ライフ・バランス推進企業   検索 

http://www.city.nagoya.jp/kurashi/category/17-2-6-0-0-0-0-0-0-0.html



③

● 労 働 情 報 な ご や ● ２０１８（平成３０）年３月 

名古屋市では、子育てにやさしい活動を積極的に行っている企業を認定し、その中で特に優れた活動を行っ

ている企業を表彰しています。このたび平成29 年度の認定・表彰企業が決まりましたのでお知らせします。 

なお、この認定により認定企業は累計187 社（平成30 年1 月29 日現在）となりました。 

� 表彰企業 

区 分 企 業 名 業 種 

優 秀 賞 

アルプススチール株式会社 製造業 

株式会社かんぽ生命保険 金融・保険業 

リコージャパン株式会社 卸売・小売業 

リゾートトラスト株式会社 サービス業 

審査員特別賞 
株式会社東光高岳 製造業 

株式会社パロマ 製造業 

� 新規認定企業 表彰企業６社含め２６社 

【お問い合わせ】名古屋市子ども青少年局子ども未来課 電話：052-972-3081 FAX：052-972-4437 

※詳しくは名古屋市公式ウェブサイト「子育て支援企業認定・表彰制度」をご覧ください。

http://www.city.nagoya.jp/kodomoseishonen/page/0000010803.html

名古屋市では、女性がいきいきと活躍できるような取組をしている企業を認定し、その中で特に優れた取組

をしている企業を表彰しています。また、活躍している女性従業員も表彰しています。このたび平成 29 年度

の認定・表彰企業が決まりましたのでお知らせします。 

なお、この認定により認定企業は累計100 社（平成30 年1 月29 日現在）となりました。 

★ 表彰企業・従業員 

区 分 企 業 名 業 種 

企
業
部
門

最優秀賞 アフラック 金融業、保険業 

優秀賞 

株式会社かんぽ生命保険 金融業、保険業 

株式会社クレディセゾン 金融業、保険業 

株式会社セブン-イレブン・ジャパン 卸売業、小売業 

大和ハウス工業株式会社 建設業 

株式会社八神製作所 卸売業、小売業 

株式会社ラッシュ・インターナショナル 情報通信業 

リコージャパン株式会社 卸売業、小売業 

従業員部門 

イオンリテール株式会社 牧 あかねさん 卸売業、小売業 

株式会社かんぽ生命保険 丹羽 美代さん 金融業、保険業 

株式会社クレディセゾン 鈴木 若奈さん 金融業、保険業 

株式会社ラッシュ・インターナショナル 

桑山 佳子さん 
情報通信業 

★ 新規認定企業 表彰企業８社含め２４社 

【お問い合わせ】名古屋市総務局総合調整部男女平等参画推進室 電話：052-972-2234 FAX：052-972-4112 

※詳しくは名古屋市公式ウェブサイト「女性の活躍推進企業認定・表彰制度」をご覧ください。

http://www.city.nagoya.jp/shisei/category/49-2-19-1-0-0-0-0-0-0.html

平成 29 年度「名古屋市子育て支援企業」認定・表彰企業決定！

子育て支援企業 

認定マーク 

平成 29 年度「名古屋市女性の活躍推進企業」認定・表彰企業決定！

女性の活躍推進企業

認定マーク 



④

● 労 働 情 報 な ご や ● ２０１８（平成３０）年３月

名古屋市では、永年の経験と熟練を必要とする、いわゆる“手づくり”の分野において 

“この道ひとすじ”に活躍している功労顕著な技能者の方を表彰します。 

表彰基準：名古屋市内在住の、主に中小企業に働く技能者で、次の①～③をすべて満たす方

①年齢60 歳以上で同一職種に30 年以上従事し、 

現在もその職種に従事する方（平成30 年11 月23 日現在） 

②優れた技能を持ち、他の技能者の模範と認められる方 

③過去にこの表彰を受けていない方 

※勤務先が表彰登録団体の会員である場合は対象となりません。（団体推薦の対象となります。） 

※候補者ご本人及び同居の親族の方は、推薦者となることはできません。 

募集期間：平成３０年４月２日（月）～ 平成３０年６月２０日（水） 

募集方法：所定の推薦調書に必要事項を記入して、下記の申込先までお送りください。 

※実施要領・推薦調書は下記の申込先で配布 

★ 表彰式 ★ 日時：平成３０年11 月23 日（金・祝）午後2 時00 分から（予定） 

場所：日本特殊陶業市民会館ビレッジホール（名古屋市中区金山一丁目5 番1 号） 

【問い合わせ・申込先】名古屋市市民経済局産業労働課 電話：052-972-3146 FAX：052-972-4129 

E-mail：a3145＠shiminkeizai.city.nagoya.lg.jp 

●編集 名古屋市市民経済局産業部産業労働課 

名古屋市中区三の丸三丁目１番１号 TEL:052－972－3145  FAX: 052－972－4129 

本紙は古紙パルプを含む再生紙を使用しています。 

「名古屋市技能功労者表彰」個人推薦を募集します。 

～ 職場でのトラブルや悩みごとはありませんか？ ～

【名古屋市市民相談室 労働相談】のご案内 
名古屋市では、雇用、賃金、解雇などの労働に関する問題でお困りの市内在住または在勤の方を

対象に、市民相談室で専門家による労働相談を行っています。

相談受付：月 ～ 金曜日（祝休日・年末年始を除く）

午前９時～１１時４５分・午後１時～３時４５分

電  話：０５２－９７２－３１６３
場  所：名古屋市役所西庁舎１階（名古屋市中区三の丸三丁目1 番1 号）

: rodosodan@shiminkeizai.city.nagoya.lg.jp

※Ｅメールによるご相談は、氏名（可能な限り）、性別、年代、お住まい又は勤務地の区を

記入し、相談内容についてなるべく詳しくお書きください。 

☆相談無料

☆秘密厳守


