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●労働情報なごや● 2 0 2 3（ 令 和 5） 年 7 月                                      ●発行 名古屋市

労働情報なごや 2023夏号

名古屋市では、ワーク・ライフ・バランスを推進する取組について一定の基準を満たす企業等を「ワ
ーク・ライフ・バランス推進企業」として認証しています。現在、令和5年度推進企業を募集中です。 

対  象 名古屋市内に事業所がある企業等（公益法人、NPO法人、個人商店なども含む） 
募集期間 令和5年9月15日（金）まで
応募方法 所定の申請書に必要事項を記入し、添付書類とともに下記の申込先まで提出してください。 

申請書などは、名古屋市公式ウェブサイトからダウンロードできます。 
（https://www.city.nagoya.jp/kurashi/category/17-2-6-0-0-0-0-0-0-0.html） 

認証を受けるメリット 

・名古屋市公式ウェブサイトなどで企業の取組内容についてＰＲします。 
・認定マークを名刺や印刷物などに表示できます。 
・なごやジョブサポートセンターなどで求人情報とともにＰＲできます。 
・名古屋市の入札・契約における優遇措置があります。 
・名古屋市信用保証協会において、信用保証料率を優遇したSDGｓ関連保証制度の 
対象となる場合があります。 
※詳しくは名古屋市信用保証協会（052-212-3011）へお問い合わせください。 

※詳しくは、名古屋市公式ウェブサイトをご覧ください。 
≪問合せ・申込み先≫ 名古屋市経済局労働企画室 

〒460-8508 名古屋市中区三の丸三丁目1番1号 
TEL:052-972-3146 FAX:052-972-4129 MAIL:a3145＠keizai.city.nagoya.lg.jp 

募集期間 令和5年９月15日（金）まで 

令和5年度名古屋市ワーク・ライフ・バランス 

推進企業を募集します！！ 

検索 名古屋市 ワーク・ライフ・バランス認証

☆子育て支援企業☆☆女性の活躍推進企業☆も同時募集中！！ 

＜子育て支援企業＞
 子育てにやさしい企業活動について、一定
の得点を得た企業を「子育て支援企業」とし
て認定します。また、認定企業のうち、優れ
た活動を行っている企業を表彰します。 
≪問合せ・申込み先≫ 
名古屋市子ども青少年局企画経理課 
TEL:052-972-3081 FAX:052-972-4437 
MAIL: 
a3081@kodomoseishonen.city.nagoya.lg.jp 

＜女性の活躍推企業＞
女性がいきいきと活躍できるような取組を
している企業を認定します。また、認定企業
のうち、優れた取組をしている企業を表彰し
ます。活躍している女性従業員も表彰します。
≪問合せ・申込み先≫ 
名古屋市スポーツ市民局男女平等参画推進室 
TEL:052-972-2234 FAX:052-972-4206 
MAIL:a2233@sportsshimin.city.nagoya.lg.jp 

検索 名古屋市 子育て支援企業 検索 名古屋市 女性の活躍推進企業
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 名古屋市では、市内中小企業等を対象に育児や介護、病気の治療との両立などで働く時間や場所に制
約のある方でも働きやすい職場環境づくりに向けた制度導入・活用を支援しています。参加無料です。 

〇新しい働き方導入セミナー 
  日  時 令和5年８月８日（火）午後2時～午後3時30分 
       ※本セミナーお申込みの方は過去２回のセミナーのアーカイブをご覧いただけます 
  会  場 ウィンクあいち、オンラインでも実施 
  申込期限 オンラインの場合は開催日前日まで 
  テ ー マ 仕事と介護の両立支援 ～だれもが働き続けられる職場づくり～ 
  講  師 吉岡 規子氏（アイ・スマイル社会保険労務士法人代表） 

〇新しい働き方導入アドバイザー派遣 
  支援内容 短時間勤務やテレワーク勤務、フレックスタイム制度など、多様で柔軟な働き方に 

かかる各種制度の導入・運用に関するアドバイス(1社6回以上) 
  募集企業数 10社 
  申込期限 令和5年8月31日（木） 

≪問合せ先≫ 多様で柔軟な働き方導入支援事業事務局（株式会社パソナ） 
            TEL:052-561-1445 MAIL: nagoya-work@pasona.co.jp 

 愛知県では男性の育児休業の取得に向けて、経営者・人事担当者向け、男性従業員向けのセミナーを 
行います。セミナー後は他の参加者と意見交換ができるワークショップを実施します。参加無料です。

≪問合せ先≫ MAIL:aichi_ikumen2023@starcat.co.jp 
      (愛知県業務委託先 スターキャット・ケーブルネットワーク株式会社内) 

多様で柔軟な働き方導入・活用を支援します！ 

＜参加企業を募集中！！＞ 

申込はこちらから 

https://www.nagoya-work.com/

男性の育児休業の取得に向けた 

セミナー・ワークショップのご案内 

【第１回】愛知県内の中小企業の経営者・
管理職・人事担当者等向け 

 テーマ イクボスが活躍できる会社とは 
     ～持続可能な組織になるために～ 

 日 時 ８月23日（水） 
午後1時30分～午後3時30分 

 会 場 ウインクあいち／オンライン
 定 員 会場20名／オンライン10名 
     ※申込先着順 

【第２回】愛知県内の中小企業で働く育児休
業の取得を考える男性従業員向け 

テーマ 改正育児・介護休業法をふまえ
     キャリアプランを考える 

 日 時 9月13日（水） 
午後1時30分～午後3時30分 

 会 場 ウインクあいち／オンライン
 定 員 会場20名／オンライン10名 
     ※申込先着順 

申込はこちらから 申込はこちらから 
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愛知県では、不妊治療と仕事の両立支援のため、両立にお悩みの労働者等を対象としたオンラインに
よる「不妊治療と仕事の両立支援相談」を実施しています。相談は「NPO法人Fine認定不妊ピア・カ
ウンセラー」が応じます。相談は無料・秘密厳守です。お気軽にご相談ください。 

＜相談例＞ 
メンタル面のサポートを中心に、相談者にとってベストな選択をカウンセラーが一緒に考えます
 〇不妊治療と仕事を両立できるのか不安   〇不妊治療・仕事を続けるか悩んでいる 
  〇職場への伝え方がわからない   〇両立するうえで職場での人間関係に悩んでいる 

愛知県内に在住または在勤の方 
    ※年齢・性別を問いません。ご夫婦・カップルでの相談も可能です。 

※現在、休職中・離職中の方、不妊治療を検討中の方も利用できます。 

◆ ８月20日（日）   午前10時、午前11時、正午からの３枠 
◆ ９月 ５日（火）   午後７時、午後8時、午後9時からの3枠 
◆ ９月17日（日）   午前10時、午前11時、正午からの３枠 

※10月以降の相談実施日時については、順次、愛知県労働福祉課webページで公開予定です 

★予約申込方法★ 
     愛知県労働福祉課webページから申込いただけます。 

https://www.pref.aichi.jp/soshiki/rodofukushi/ryouritsusoudan.html

★申込受付期間★ 
相談実施日 申込期間（定員に達し次第、受付を終了します）

８月20日（日） ７月19日（水）から8月10日（木）まで
９月 ５日（火） ８月 ４日（金）から8月29日（火）まで
９月17日（日） 8月21日（月）から9月 8日（金）まで

   ★相談方法★ 
     Zoomのビデオ通話による面接相談（事前予約制・先着順） 

※予約に空きがある場合に限り、Zoomを利用した音声のみの通話相談を実施します。 
       通話相談は予約不可・当日先着順です。通話相談の実施の有無については、各相談実施日の 

申込期間終了後に、愛知県労働福祉課webページに掲載されます。 

≪問合せ先≫ 愛知県労働局 労働福祉課調査・啓発グループ TEL:052-954-6359（ダイヤルイン） 

「不妊治療と仕事の両立支援相談」のご案内 

利用できる方

実施日時 ※事前予約優先・先着順 ※１日3枠（1枠45分まで） 

予約・相談方法
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～職場でのトラブルや悩みごとはありませんか ～
【名古屋市市民相談室 労働相談】のご案内 

雇用、賃金、解雇などの労働に関する問題でお困りの市内在住または在勤の方を対象に、 
市民相談室で専門家による労働相談を行っています。

相談受付 月 ～ 金曜日（祝休日・年末年始を除く）
午前９時～１１時４５分・午後１時～３時４５分 

電  話 ０５２－９７２－３１６３ 
場  所 名古屋市役所西庁舎１階（名古屋市中区三の丸三丁目1番1号） 
Ema i l rodosodan@keizai.city.nagoya.lg.jp
※Ｅメールによるご相談は、氏名（可能な限り）、性別、年代、お住まい又は勤務地の区を 
記入し、相談内容についてなるべく詳しくお書きください。

●編集 名古屋市経済局産業労働部労働企画室   
名古屋市中区三の丸三丁目１番１号  TEL:052-972-3145  FAX: 052-972-4129 

本紙は古紙パルプを含む再生紙を使用しています。 

 相談無料

 秘密厳守

中小企業人材確保相談窓口 

「なごや人材サポートデスク」のご案内
名古屋市内に事業所を有する中小企業等を対象に、人材確保に関する課題に対し、課題整理

から課題解決の提案までの総合的なアドバイスを継続的・伴走的に実施しています（無料・予

約制）。また、人材確保支援セミナーを随時開催しています。 

・求人を出しても応募者が少なく、人手不足が解消できない 

 ・社員の定着率が上がらない、原因がわからない 

 ・求職者に響く自社の魅力がわからない など 

予約制 ０５２－７３３－２１１２

開所時間：月曜日～金曜日 午前9時～午後５時 

住  所：名古屋市千種区吹上二丁目6-3 

名古屋市中小企業振興会館（吹上ホール）６階 

（なごやジョブサポートセンター内） 

U R L：https://www.nagojob.city.nagoya.jp

こんな課題を 

専任アドバイザーが

解決します！ 

中中小小企企業業のの人人材材確確保保・・人人材材定定着着をを支支援援ししまますす！！！！


