
名古屋市千種文化小劇場
指定管理者候補者の選定にかかる申請者別の総得点及び審査項目ごとの得点内訳

採点

公益財団法人
名古屋市文化
振興事業団

管理運営能力及び実績 25点 22
職員配置・養成計画 25点 18
情報の保護・公開 25点 18
法令遵守（コンプライアンス） 25点 23
施設維持管理・安全管理 25点 23
財務状況 25点 24
小計 150点 128
施設の平等利用 25点 21
利用料金の設定 25点 21
小計 50点 42
相談体制 25点 18
支援計画 25点 19
小計 50点 37
市民の参画と協働の場の創出 25点 18
次世代の育成 25点 16
サービスの向上 25点 17
利用促進 25点 18
収支計画 25点 18
管理経費の縮減 25点 25
小計 150点 112
地域文化の発信・創造拠点 25点 19
アウトリーチ事業 25点 17
地域団体等との連携・支援 25点 20
社会的課題の解決 25点 17
小計 100点 73

500点 392

地域文化の振興を
図るための事業を

行う能力
（20）

合計

事業計画書に沿った
管理を安定して行う
物的及び人的能力

（30）

平等利用の確保
（10）

文化活動に関する
相談及び支援を

行う能力
（10）

設置目的の
効果的達成

及び
管理経費の縮減

（30）

条例に定める基準
（委員一人あたりの

配点）
審査項目 配点


