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「わたしが好きな名古屋をつくる。」 

 令和7年度 名古屋市職員採用試験 第1類［大学卒業程度/22歳か
ら25歳・26歳から39歳］・免許資格職採用試験（追加募集）及び 

職務経験者採用選考（追加募集）の実施について 
 
 

名古屋市では、名古屋をよりよくしたいという熱意を持ち、主体的・積極的

に行動できる人材を求めています。 

 

 

１ 主な変更点（「保育Ⅰ」を除く。） 

▶ 第1次試験は適性検査（ＳＰＩ３）テストセンター方式で実施します。 

▶ 第1次試験は適性検査（ＳＰＩ３）のみとなります。（専門試験は行いませ

ん。） 

▶ 専門性は択一式の専門試験でなく口述試験で確認するため、特別な公務員

試験対策が不要です。 

※保育Ⅰ区分は従来通りの試験を実施 

 

 

2 試験日程等 

事項 日時・場所 

試験案内公表  10月20日(月) 

申込期間  10月20日(月)～ 11月17日(月)  

第1次試験日 

【保育Ⅰ以外の試験区分】 
11月26日（水）～12月8日（月）のうち、

受験者が選択する日。 
【保育Ⅰ区分】 
11月30日（日） 

会場（予定） 

【保育Ⅰ以外の試験区分】 
テストセンター（リアル会場又はオンラ

イン会場） 
【保育Ⅰ区分】 
市内の施設など 

※ 採用試験に関する最新の情報は、名古屋市公式ウェブサイト、名古屋

市人事委員会公式Ｘ及び名古屋市人事委員会公式Instagramでお知らせ

します。 

 



3 試験区分及び採用予定人員 

(1) 第1類［大学卒業程度・22歳から25歳］採用試験 

試験区分：技術(土木、建築、機械、電気) 

採用予定人数：45名程度 

 

(2) 第1類［大学卒業程度・26歳から39歳］採用試験 

試験区分：技術(土木、建築、機械、電気) 

採用予定人数：105名程度 

 

(3) 免許資格職採用試験 

試験区分：衛生、獣医、保育Ⅰ 

採用予定人数：35名程度 

 

(4) 職務経験者採用選考 

試験区分：衛生、獣医 

採用予定人数：各若干名 

 

 

4 試験案内の閲覧方法 

  名古屋市公式ウェブサイトから閲覧可能です。 

 

 

 

5 その他 

  以下のサイトなどでも情報発信中です。 

 ①名古屋市職員採用ナビ 

 ②名古屋市職員総合案内 

 ③名古屋市職員総合案内-技術職- 

 ④名古屋市人事委員会公式Ｘ 

 ⑤名古屋市公式LINE（職員採用情報の受信設定が必要です） 

 ⑥名古屋市人事委員会公式Instagram 

 

 

 

 

 

(①のリンク)    (②のリンク)    (③のリンク) 

 

 

 

 

(④のリンク)    (⑤のリンク)    (⑥のリンク) 

 

 


