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１  委 員 会  

 

 地公法第 7 条第 1 項の規定に基づき、昭和 26 年 6 月 7 日、名古屋市人事委員会設置条例が公布施行

された。人事委員会は、任命権者の人事権が適正に行使されるよう審査、勧告などを行う中立的で専

門的な人事機関であり、行政的権限(人事行政に関する調査・報告、給与等の勤務条件に関する研究、

人事機関及び職員に関する条例の制定・改廃についての意見の申出、人事行政に関する勧告、競争試

験・選考の実施)、準司法的権限(職員の勤務条件に関する措置要求の審査・判定・必要な措置をとる

こと、職員に対する不利益処分に対する審査請求の裁決)、準立法的権限(人事委員会規則の制定)を有

する(地公法第 8条第 1項及び第 5項)。 

 

(1) 委  員 

委員会は非常勤である 3 人の委員をもって組織する。委員の任期は 4 年であり、その選任方法は

人格が高潔で、地方自治の本旨及び民主的で能率的な事務の処理に理解があり、且つ、人事行政に

関し識見を有する者のうちから、市長が議会の同意を得て任命する(地公法第 9 条の 2 第 1 項、第 2

項及び第 10 項、設置条例第 2条)。 

委員会においては、委員会を代表する委員長を互選しているほか、委員長に事故があるとき、又

は委員長が欠けたとき、職務を代理するものとして、委員長により委員長職務代理が指定されてい

る(地公法第 10条第 1 項及び第 3項)。 

 

職      名 氏  名 在 任 期 間       備          考 

委 員 長 市橋 克哉 R 1. 7.22～          (1 期) 
名古屋経済大学 特任教授 

名古屋大学 元理事・副総長 

委 員

(委員長職務代理) 
鈴木 典行 R 3. 7. 8～          (1 期) 弁護士 

委 員 二神 望  R 4. 6.12～          (1 期) 元交通局長 

(令和 5 年 4月 1日現在) 

 

(2) 委員会の開催状況 

委員会は、原則として委員全員の出席によって開催し、議事は委員の過半数で決する(地公法第

11 条)。原則として毎週 1 回開催される定例会と臨時に開催される臨時会があり、令和 4 年度にお

いては、定例会が 34 回開催された(会議規則)。 

回 開催年月日 議     事 

第 1 回定例会 R4. 4. 7 協議事項  

1 令和 4 年度名古屋市職員「第 1 類・免許資格職採用試験」の試験案内

について 

報告事項 

1 令和 4 年度名古屋市職員「第 1 類・免許資格職係員転任試験及び能力

認定試験」の実施について 

第 2回定例会  R4. 4.15 報告事項  

1  令和 4 年職種別民間給与実態調査について 

2  令和 3 年度職員からの苦情の申出及び相談の処理結果について 
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回 開催年月日 議     事 

第 3 回定例会 R4. 4.28 協議事項  

1 令和 4 年度名古屋市職員 第 1 類採用試験（年度途中採用）第 1 次試

験合格者決定について 

2 令和 4 年度名古屋市職員 職務経験者採用試験（年度途中採用）第 1 

次試験合格者決定について 

審理事項 

1 令和 4 年 4 月18日付けで提出された勤務条件に関する措置の要求につ

いて 

第 4回定例会 R4. 5.13 協議事項  

1 「令和 4 年度名古市職員係長昇任選考実施要綱」及び「令和 4年度 

名古屋市職員係長転任試験実施要綱」について 

第 5回定例会 R4. 5.23 協議事項  

1  臨時休暇の承認について 

2 令和 4 年度 名古屋市職員第 1 類採用試験（年度途中採用）口述試験

（個別面接②）対象者決定について 

3 令和 4 年度 名古屋市職員職務経験者採用試験（年度途中採用）第 2 

次試験合格者決定について 

4  令和 4 年度名古屋市職員「第 2 類採用試験」の試験案内について 
5  令和 4 年度名古屋市職員「職務経験者採用試験」の試験案内について 

6 令和 4 年度名古屋市職員「就職氷河期世代採用試験」の試験案内につ

いて 

7  審査請求（令和 4 年 3 月12日付け）及び弁明書の提出について 
報告事項 

1  労働基準法第 104 条第 1項に基づく申告について 

2 令和 4 年度名古屋市職員「第 1 類・免許資格職採用試験」申込状況に

ついて 

3 令和 4 年度名古屋市職員「第 2 類・免許資格職係員転任試験」の実施

について 

第 6回定例会 R4. 6. 1  協議事項  

1 令和 4 年度名古屋市職員 第 1 類採用試験（年度途中採用）合格者決

定について 

2 令和 4 年度名古屋市職員 職務経験者採用試験（年度途中採用）合格

者決定について 

審理事項  

1  令和 4 年人委（措）第 2 号事案に係る審理について 

報告事項 

1  名古屋市職員労働組合連合会からの申し入れについて 

第 7回定例会 R4. 6.13 

 

委員長選挙等について 

審理事項  

1 令和 4 年 5 月16日付けで提出された不利益処分についての審査請求に

ついて  

報告事項  

1 名古屋市任期付職員（弁護士）募集案内について 

第 8回定例会 R4. 6.28 協議事項  

1 解雇予告除外認定について  

2 令和 4 年度名古屋市職員「第 1 類・免許資格職採用試験」「第 1 類・

免許資格職係員転任試験及び能力認定試験」第 1 次試験合格者決定につ

いて 

3 令和 4 年度障害者を対象とした行政職（事務）及び学校事務職の採用

選考の承認及び「障害者を対象とした名古屋市職員採用選考」案内につ

いて 



- 3 - 

 

回 開催年月日 議     事 

 4 採用選考（行政職・局長級）の合否決定について 

報告事項  

1 令和 4 年度消防職係長昇任選考申込状況について 

第 9回定例会 R4. 7.12 報告事項  

1  労働基準法第 104 条第 1 項に基づく申告について 

2  令和 4 年度消防職係長昇任選考受験状況について 

第 10 回定例会 R4. 7.19 協議事項 

1 令和 4 年度名古屋市職員「第 1 類・免許資格職採用試験」「第 1 類・

免許資格職係員転任試験及び能力認定試験」口述試験（個別面接②）対

象者決定について  

第 11 回定例会 R4. 7.26 協議事項  

1  職員の給与に関する報告及び勧告について  

第 12 回定例会 R4. 8. 2 協議事項  

1  職員の給与に関する報告及び勧告について 

2  令和 4 年度消防職係長昇任選考第 1 次試験合格者決定について   

報告事項  

1  令和 4 年職種別民間給与実態調査の実施状況について 

第 13 回定例会 R4. 8.15 協議事項  

1 職員の給与に関する報告及び勧告について  

2 令和 4 年度名古屋市職員「第 1 類・免許資格職採用試験(保育以外)」

「第 1 類・免許資格職係員転任試験及び能力認定試験（保育以外）」合 

格者決定について 

報告事項 

1  人事院勧告について 

2 令和 4 年度名古屋市職員「第 2 類・免許資格職採用試験」「職務経験

者採用試験」「就職氷河期世代採用試験」申込状況について 

3  名古屋市任期付職員（弁護士）募集案内について 

第 14 回定例会 R4. 8.26 協議事項  

1 職員の給与に関する報告及び勧告について 

 2 消防局における消防職航空消防官の採用について  

審理事項 

1  令和 4 年人委（審）第 1 号及び第 2 号併合事案に係る審理について   

報告事項 

1  各種団体からの申し入れについて 

第 15 回定例会 

 

R4. 8.31 協議事項  

1 職員の定年等に関する条例の一部改正に対する人事委員会の意見につ

いて 

2 令和 4 年度消防職係長昇任選考第 2 次試験合格者決定について 

3 令和 4 年度名古屋市職員「第 1 類・免許資格職採用試験（保育）」 

「第 1 類・免許資格職係員転任試験及び能力認定試験（保育）」合格者

決定について 

報告事項 

1  各種団体からの申し入れについて 

第 16 回定例会 R4. 9．6 協議事項  

1 職員の給与に関する報告及び勧告について  

第 17 回定例会 R4. 9.27 

 

協議事項  

1  職務に専念する義務の免除基準に関する規則の一部改正について  

2 令和 4 年度名古屋市職員「第 2 類採用試験」「第 2 類係員転任試験」

第 1 次試験合格者決定について 

3 令和 4 年度名古屋市職員「職務経験者採用試験」第 1 次試験合格者決

定について 
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回 開催年月日 議     事 

4 令和 4 年度名古屋市職員「就職氷河期世代採用試験」第 1 次試験合格

者決定について 

報告事項  

1  令和 4 年度事業場調査の実施について 

2 令和 4 年度「障害者を対象とした名古屋市職員採用選考」申込状況に

ついて 

3  名古屋市任期付職員（SC、SSW）募集案内について 

第 18 回定例会 R4.10. 4 

 

協議事項  

1  給料の調整額の支給に関する承認について  

2  管理職手当の支給に関する承認について 

3 令和 4 年度名古屋市職員「第 1 類採用試験案内【追加募集：土木・建

築・電気】」について 

4  子ども青少年局における行政職主事（言語聴覚士）の採用について 

報告事項  

1  令和 4 年度係長昇任選考・係長転任試験申込状況について  

第 19 回定例会 R4.10.25 

 

協議事項  

1 令和 4 年度「障害者を対象とした名古屋市職員採用選考」第 1 次試験

合格者決定について 

2  優秀な人材のさらなる確保に向けた取り組みについて 

3  試験区分の名称変更について 

報告事項  

1  他の地方公共団体の人事委員会の報告及び勧告について 

2  名古屋市任期付職員（弁護士）募集案内について 

第 20 回定例会 R4.11. 1  協議事項  

1 令和 4 年度名古屋市職員「職務経験者採用試験」第 2 次試験合格者決

定について 

2 令和 4 年度名古屋市職員「就職氷河期世代採用試験」第 2 次試験合格

者決定について 

報告事項 

1  令和 5 年職種別民間給与実態調査の調査対象事業所名簿作成について 
2  令和 4 年度事業場調査（令和 3 年度事業場調査の改善状況の確認）に 

ついて 
第 21回定例会 R4.11. 8 協議事項  

1 令和 4 年度名古屋市職員「第 2 類・免許資格職採用試験」「第 2 類・

免許資格職係員転任試験」合格者決定について  

2 令和 4 年度名古屋市職員「職務経験者採用試験（保育Ⅰ）」合格者決

定について 

報告事項 

 1  令和 4 年度係長昇任選考・係長転任試験第 1 次試験受験状況について 

第 22 回定例会 R4.11.15 協議事項  

1 職員の給与に関する条例の一部改正に対する人事委員会の意見につい

て 

2 管理職員等の範囲を定める規則の一部改正について 

3  管理職手当の支給に関する承認について 

4  令和 4 年度「障害者を対象とした名古屋市職員採用選考」第 2 次試験

合格者決定について 

審理事項  

1 令和 4 年人委（審）第 1 号及び第 2 号併合事案に係る審理について 

第 23 回定例会 R4.12. 6 協議事項  

1 職員の勤務時間の特例等に関する承認について 

2 審議資料の公開について 
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回 開催年月日 議     事 

3 令和 4 年度名古屋市職員「職務経験者採用試験（保育以外）」合格者

決定について 

4 令和 4 年度名古屋市職員「就職氷河期世代採用試験」合格者決定につ

いて 

5 令和 4 年度「障害者を対象とした名古屋市職員採用選考」合格者決定

について 

報告事項 

1 名古屋市情報公開審査会の答申について 

第 24 回定例会 R4.12.13 協議事項  

1 令和 4 年度係長昇任選考・係長転任試験第 1 次試験合格者決定につい

て 

2 職員の任用に関する規則及び一般職の任期付職員の採用等の承認に関

する規則の一部改正について 

3 令和 4 年度名古屋市職員「第 1 類採用試験【追加募集：土木・建築・

電気】」第 1 次試験合格者決定について 

第 25 回定例会 R4.12.22 協議事項  

1 名古屋市人事委員会公告式規則の一部を改正する規則について 

2 一般職の任期付職員の更新の承認について（教育委員会事務局新しい

学校づくり推進部子ども応援室 指導主事） 

3 一般職の任期付職員の採用の承認について（教育委員会事務局新しい

学校づくり推進部子ども応援室 指導主事） 

第 26 回定例会 R4.12.27 審理事項  

1 令和 4 年人委（審）第 1 号及び第 2 号併合事案に係る審理について   

第 27 回定例会 R5. 1.10 協議事項  

1 令和 5 年度採用試験日程について 

第 28 回定例会 R5. 1.23 協議事項   

1 令和 4 年度名古屋市職員「第 1 類採用試験【追加募集：土木・建築・

電気】」合格者決定について 

2 一般職の任期付職員の採用の承認について（子ども青少年局課長級

（児童虐待対策 分野）） 

審理事項 

1  令和 4 年人委（審）第 1 号及び第 2 号併合事案に係る審理について 

第 29 回定例会 R5. 2. 6 協議事項  

1  職員の任用に関する規則等の改正案に係る意見照会について  

2 職員の任用に関する規則の実施細目第 9 第16項の「人事委員会が特に

認める場合」の承認について 

3 令和 4 年度係長昇任選考・係長転任試験 第 2 次試験合格者決定につ

いて 

審理事項 

1  令和 4 年人委（審）第 1 号及び第 2 号併合事案に係る審理について 

報告事項 

1 名古屋市任期付職員（経済局イノベーション推進部スタートアップ支

援室 主事）について 

2  名古屋市任期付職員（厚生院長）について 

第 30 回定例会 R5. 2.13 協議事項  

1 名古屋市非常勤の職員の報酬、費用弁償及び期末手当に関する条例等

の一部改正に対する人事委員会の意見について 

2  令和 5 年度名古屋市職員「第 1 類採用試験」の実施要綱について 

審理事項  

1  令和 4 年人委（審）第 1 号及び第 2 号併合事案に係る審理について 
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回 開催年月日 議     事 

報告事項 

1 令和 5 年度名古屋市職員「第 1 類係員転任試験及び能力認定試験」の

実施について 

第 31 回定例会 R5 2.22 協議事項  

1 公益的法人等への職員の派遣等に係る報告等に関する規則の一部改正

について  

2  一般職の任期付職員の更新の承認について 

（1）防災危機管理局主幹（危機対策に係る総合調整） 

（2）観光文化交流局観光交流部 

ア 主幹（国際展示場利用促進） 

イ 主幹（観光プロモーション） 

（3）児童福祉センター中央児童相談所主幹（法務・相談業務に係る特命

事項の処理担当） 

（4）西部児童相談所主幹（法務・相談業務に係る特命事項の処理担当） 

（5）北区保健福祉センター所長 

（6）緑区保健福祉センター所長 

審理事項  

1 令和 4 年人委（審）第 1 号及び第 2 号併合事案に係る審理について 

報告事項 

 1 名古屋市任期付職員（教育委員会事務局新しい学校づくり推進部子ど

も応援室指導主事（SSW））募集について 

第 32 回定例会 R5. 3.17 協議事項  

1 名古屋市人事委員会事務局組織規則の一部改正について 

2 管理職員等の範囲を定める規則の一部改正について  

3 名古屋市人事委員会事務局職員の職名及び補職名規則の一部を改正す

る規則について 

4 職員の退職管理に関する規則及び職員からの苦情の申出及び相談に関

する規則の一部改正について  

5 職員の任用に関する規則の一部改正について 

6 職員の任用に関する規則の実施細目の一部改正について 

7 定年による退職の特例に関する規則の一部改正について 

 8 転任承認について 

 9 採用選考（医事職・課長級）の合否決定について 

10 採用選考（行政職・課長級）の合否決定について 

11 一般職の任期付職員の採用の承認について（厚生院長） 

12 一般職の任期付職員の採用の承認について（経済局イノベーション推

進部スタートアップ支援室 主査） 

第 33 回定例会 R5. 3.22 

 

 

協議事項  

1  管理職手当の支給に関する承認について 

2 宿日直手当の支給に関する承認について 

3 正規の勤務時間の割振変更等の承認について 

4 職務に専念する義務の免除基準に関する規則の一部改正について 

5 職員の勤務時間及び休暇に関する条例施行規則の一部改正について 

6 事務局職員の勤務時間の特例等に関する規程の一部改正について 

7 令和 5 年度名古屋市消防職係長昇任選考・係長転任試験実施要綱につ

いて 

審理事項 

1 令和 4 年人委（審）第 1 号及び第 2 号併合事案に係る審理について 

第 34 回定例会 R5. 3.24 

 

 

協議事項  

1  名古屋市人事委員会情報あんしん条例施行規程の一部改正について 

2  事務局長以下代決規程の一部改正について 
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回 開催年月日 議     事 

3 名古屋市人事委員会が公平委員会の事務を委託された地方公共団体に

係る管理職員等の範囲を定める規則の一部改正について 

4 市長の権限に属する事務の一部の補助執行に係る協議への回答につい

て 

5  教育職員の正規の勤務時間の割振変更の承認について 

報告事項  

1  令和 4 年度事業場調査の結果について 

2  令和 4 年度事業場調査（改善状況の確認）の結果について 


