
 東区将来ビジョンとは
区将来ビジョンは、区の現状や区を取り巻く社会状況の変化を踏まえ、めざす区の姿を明ら
かにし、その実現に向けた令和2年度から令和5年度までの4年間の中長期の取組みを体系化す
るものです。
区将来ビジョンは区役所が策定するものですが、東区内官公署全体のビジョンであるという
認識のもとに策定しました。区内官公署共通の使命を「いのちを守る」こととし、この使命が
達成された状態、すなわち「いのち」が守られている状態こそがめざす区の姿になります。こ
れを3つの視点からめざすまちの姿としてとらえ、実現するために必要な区政運営の留意点や
方法などを3つの区政運営の手法にまとめました。

東区のめざす区の姿

区民ニーズの把握・情報発信を進めます

官公署の連携を進めます

地域力向上を支援します
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まちの姿１
ひとが支え合い、
災害に強く、安
心・安全で快適に
暮らせるまち

まちの姿２
誰もがいきいきと
健康に暮らし、活
躍できるまち

まちの姿３
歴史・文化などを
生かした魅力にあ
ふれるまち

い の ち を 守 る

 東区区政運営方針とは
各年度の区役所および区内官公署における取組みや目標を明確にしたものです。
東区将来ビジョンに掲載されている施策の具体的な取組みを掲載しています。
東区内官公署は、ＯＮＥ ＴＥＡＭになって、めざす姿を実現するために取り組みます。
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 令和５年度の取組み事業

令和４年度は新型コロナウイルス感染症の影響下の中、感染症対策を徹底し、中止して
いた一部の事業について再開に努めました。また、キャッシュレス決済、混雑状況の発信
などによるスマート窓口化を引き続き進めてまいりました。
令和５年度は東区の中長期の取組みを示す東区将来ビジョンの最終年度にあたりますの
で、各事業の進捗状況などを振り返りながら、令和６年度以降の東区将来ビジョンを策定
してまいります。


