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場の雰囲気の意味として使用される「空気」には、臨在感的

把握（人々の判断や行動を拘束する目に見えない支配力）があ

ると言われ、時として「空気」は合理的な判断よりも優先され

ることがあり、組織の決定における失敗の一因となることが

あります。 

あなたのこれまでの経験のなかで、合理的な判断よりも「空

気」が優先された事例と、そのときに自身がどのように感じ行

動したかを４００字以内で述べなさい。 


