
 
 
 
 
 
スポーツ市民局地域振興部地域振興課にて勤務する会計年度地域コミュニティ活性化支援員

（コミュニティサポーター）を次のとおり募集します。 
 
１ 選考区分・採用予定人数・主な職務内容等 

選考区分 採用予定人数 主な職務内容等 

会計年度 
地域コミュニティ 
活性化支援員 

１名程度 

スポーツ市民局地域振興部地域振興課にて、地域コミュ

ニティの活性化や地域が主体となって取り組む課題に

向けた支援のため、次の業務を行います。 

(1) 地域コミュニティの活性化支援 

・本市が開催する地域団体等向けの講座、ワークショ

ップ等の企画立案及び運営支援（ファシリテーター

の役割） 

・多様な主体（NPO、ボランティア団体、大学、企業等）

との連携支援 

・本市が構築するボランティアマッチングサイト等を

活用した地域活動支援 

・地域における活動を紹介する啓発冊子等の作成 

などの地域コミュニティの活性化に関連する業務を

行う。  

(2) 地域団体等からの相談に対する支援・アドバイス等 

地域団体等からの相談に応じ、 

・地域が主体となって取り組む課題（地域防災、防犯、

地域の魅力づくりなど）へのアドバイス 

・町内会・自治会への加入促進支援 

・学区広報紙の作成支援 

・団体運営のアドバイス 

など、身近な課題解決や自主的なまちづくりに関する

取り組み支援を行う。 

注１ 職務にあたり、スマートフォンのほか、ワード、エクセル、パワーポイント等の基本的

なパソコン操作ができる必要があります。 

注２ 地域団体等の日程に合わせる必要があるため、土・日・祝日・夜間に勤務する場合があ

ります。 

２ 受験資格 

以下の(1)～(3)のすべての要件を満たすことが条件です。 

(1) 地域コミュニティやまちづくりの支援に関する実務経験及び専門知識を有し、地域コミュニ
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ティの活性化に熱意のある方 

(2) 次のいずれかに該当する方 

ア 地域コミュニティやまちづくりの支援に関する業務又はそれに準じる活動に 4 年

以上従事した経験を有する。 

イ 学校教育法に定める大学（4年制）を卒業し、地域コミュニティやまちづくりの支

援に関する業務に 2年以上従事した経験を有する。 

ウ 学校教育法に定める大学院において博士前期（修士）課程を修了している（若しく

は採用予定日に修了見込みである。）。 

 

（3）次のいずれにも該当しないこと 
 ・地方公務員法第 16 条の規定により、地方公務員となることができない者 

ア 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくな

るまでの者 
イ 名古屋市職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から2年を経過しない者 
ウ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊

することを主張する政党その他団体を結成し、又はこれに加入した者 
・平成 11 年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者（心神耗弱を原因とする

もの以外） 

３ 申込み 

 （1）申込期間 

    令和 8年 4月 1日（水）から令和 8年 4月 22 日（水）まで 

 （2）申込書類  

ア 別添 1「会計年度地域コミュニティ活性化相談員受験申込書」  

イ 作文（2,000 字程度、別添の作文用紙に黒色のボールペンを使用し自筆で記入）  

  テーマ「名古屋市における地域の現状・課題を踏まえ、あなたの経験を活かし、地

域コミュニティ活性化支援員として、どのような支援ができるか」 

受験にあたっては、名古屋市の地域コミュニティに関する現状・課題や今後の取り

組みの方向性等を理解していただくため、次の内容をご参照ください。 

○コミュニティサポーター制度について 

https://www.city.nagoya.jp/kurashi/shiminsanka/1011056/1011083/1011085

.html 

 

【名古屋市の施策】 

○ミンナノ まちづくり 地域活動の事例を紹介します 

https://www.city.nagoya.jp/kurashi/shiminsanka/1011056/1011057/1034062

.html 

 

〇市公式 note「～地域課題の解決を通じて、人と人とをつなぐ～コミュニティ

サポーターを募集しています！！」 

https://nagoya-city.note.jp/n/n6cd6204e02fb 
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 （3）申込方法 

３(2)の申込書類を返信用封筒※（受験票送付用。110 円切手を貼ってください。）

とともにスポーツ市民局地域振興部地域振興課まで郵送（4 月 22 日（水）必着）もし

くは持参してください。持参の場合は、申込期間内（閉庁日除く）の午前 9時から午後

5時まで受け付けます。書類に不備、不足がある場合は、受け付けできませんのでご注

意ください。 

 

 

 

（3）受験票の発送 
申込みを受け付けた方から順に受験票を発送します。令和 8年 4月 27 日（月）まで

に受験票が届かなかった方は、問合せ先までお電話にてご連絡ください。 

 
４ 選考の日程等 

（1） 選考の流れ 

（2）試験内容 
試験 日程 試験内容 配点 

第 1次試験（筆記） 申込みと同時に提出 小論文試験 60 点満点 

第 2次試験（面接） 5 月 13 日（水） 1 次面接試験 120 点満点 

第 3次試験（面接） 5 月 29 日（金） 2 次面接試験 120 点満点 

   ※各試験において得点が一定水準に達しない場合は、総合得点に関わらず不合格となります。 
（3）会場及び集合時間 

第 2 次試験及び第 3 次試験の会場及び集合時間については、第 1 次試験及び第 2 次

試験結果と併せて各試験通過者にお知らせします。 
（4）各試験結果の通知 

    第 1 次試験結果は令和 8 年 5 月 1 日（金）に、第 2 次試験結果は令和 8 年 5 月

21 日（木）に、最終試験結果は令和 8 年 6 月 16 日（火）に郵送にて通知します。

あわせて本市ウェブサイトに各試験合格者の受験番号を掲載します。 

 （5）その他 

    「６ 試験結果の開示」を除き合否に関する問い合わせには一切お答えしません。 

 
５ 最終合格から採用まで 

（1）採用は令和 8 年 7 月 1 日を予定しております。(採用後 1 月間は条件付採用期間とな

ります。) 

（2）任用期間は、令和 8 年 7 月 1 日から令和 9 年 3 月 31 日までとなります。なお、勤務

〔郵送宛先〕 〒460-8508 名古屋市中区三の丸三丁目 1 番１号 

スポーツ市民局地域振興部地域振興課 

4月1日～4月22日

申込期間

第1次試験

書類審査

（小論文）

5月1日

第1次試験

通過者発表

5月13日

第2次試験

（面接）

5月21日

第2次試験

通過者発表

5月29日

第3次試験

（面接）

6月16日

最終合格者

発表



実績に応じて翌年度も再び任用される可能性があります。(最大 4回まで) 

（3）本選考により採用候補者となった方は、最終合格発表の日から令和 9 年 3 月 31 日ま

で、成績順に採用候補者名簿に登載され、上位の方から採用します。辞退等があった

場合は次順位の方に採用します。 

（4）受験資格がないことや申込書類に不正があることが判明した場合には、採用されない

ことがあります。 

 

６ 試験結果の開示 

  試験の成績については、名古屋市個人情報保護条例第 31 条の規定に基づき、口頭で開示

を請求することができます。開示は閲覧により行います。 
 

区分 開示内容 開示期間 注意事項 

第 1次試験 

不合格者 

・試験順位 

・試験得点 

・試験通過基準点 
各試験の結果発表日か

らその翌月同日まで 
（ただし、最終日が閉庁日の 

場合は、次の開庁日まで） 

・ 9:00～12:00 

・13:00～17:00 

（土・日・祝・振替休日を除く） 

スポーツ市民局地域振

興部地域振興課におい

て、必ず受験者本人が来

庁し、運転免許証、旅券

等の身分証明書（写真の

あるもの）を提示して口

頭で申し出てください。 

第 2次試験 

不合格者 

・試験順位 

・試験得点 

・試験通過基準点 

第 3次試験 

不合格者 

・試験順位 
・試験得点 
・最終合格基準点 

    ※各試験における合格者が 1 名の場合、試験通過基準点及び最終合格基準点は開示しません。 

 

７ 勤務条件 

報酬 

月額 186,312 円から 232,824 円(地域手当相当報酬を含む。)の範囲で、 

高校卒業後の年数に応じて決定 

他に通勤手当に相当する費用弁償、期末手当・勤勉手当を支給 

【報酬の例】 

高校新卒 高校卒業後 5 年 高校卒業後 12 年(上限) 

186,312 円 211,200 円 232,824 円 

（令和 8年 4月 1 日現在。条例の改正により変更となる可能性があります。） 

勤務場所 

名古屋市スポーツ市民局地域振興部地域振興課 

（名古屋市中区三の丸三丁目 1番 1号 本庁舎 5階） 

※ただし、業務内容により市内各所や区役所等へ出向いていただくこと

があります。 

勤務時間 

・1週間当たり休憩時間を除き 30 時間 

・1週間のうち 4日間 

・午前 7 時 00 分から午後 10 時 00 分（休憩時間：1 時間）の間で 7 時

間 30 分 

・週休 3日間 



休日 

国民の祝日に関する法律に規定する休日、年末年始（12 月 29 日から 1

月 3日まで） 

（業務の内容等により勤務を命じる場合には、あらかじめ当該日に替

えて勤務日を免除します。） 

休暇 年次休暇、忌引休暇及び介護休暇等 

社会保険 健康保険、厚生年金、雇用保険、公務災害補償あり 

 

８ 個人情報の取扱い 

  採用選考に際して提出された書類等は一切返却しません。なお、採用選考において取得

した個人情報は、採用選考及び採用に関する事務以外の目的では使用しません。 
 
 
 〈問合せ先〉 名古屋市スポーツ市民局地域振興部地域振興課 担当：山田、本田 

      名古屋市中区三の丸三丁目 1番 1号（市役所本庁舎 5階） 

Tel:052-972-3129  Fax:052-972-4458 


