
人

人

ノー残業デー １８時一斉消灯 インターンシップ 現場研修

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和8年1月時点の状況を掲載しています。

業種 管工事

事業内容 建物設備の設計・施工・メンテナンス

当社は、すべての部門で業務の効率化を進め、
従業員の労働時間削減や多様な働き方の導入を図ることによって
ワークライフバランスの適正化を推進し、従業員のプライベートを充実させ、
自己研鑽の促進や育児・介護と仕事の両立に大きな効果をもたらす為、
各種制度の整備・強化に努めております。
また、多様な従業員が個々の能力を最大限発揮できる職場環境を形成し、
より高い価値の創造と当社の持続的成長を目指しております。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

https://daito-com.co.jp/event/

6 人)

従業員数 全体

（令和7年12月1日現在） 市内 39 (内女性

43 (内女性 7 人)

電話番号 052-732-5821

認定番号 １８８
初認定
年度

企業名 ダイトー株式会社

本社所在地 名古屋市千種区千種三丁目１番９号

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

同上

平成２９年度

子育て支援企業の情報


