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児童養護施設へランドセル寄贈 児童養護施設へキッチンカー訪問

電話番号 052-243-6111

認定番号 ３０６
初認定
年度

令和６年度

企業名 日本ゼネラルフード株式会社

本社所在地 名古屋市中区千代田5-7-5

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市中区千代田5-7-5

1,148 人)

従業員数 全体

（2024年11月31日現在） 市内 1,490 (内女性

8,467 (内女性 6,732 人)

子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和7年1月時点の状況を掲載しています。

業種 給食サービス業等

事業内容 学校・病院・福祉給食、デリバリーサービス

弊社は従業員のおよそ約8割が女性であり、直近では女性も管理職として
活躍しております。また、女性の育児休業取得率は100％を実現し、男性育
児休業の取得率も年々増加しています。また、育児休業に関する冊子や社内
報を通じて育児情報を提供、法定以上の規程整備をしています。
　・育児休業は子が2歳6か月に達するまで延長することができる。
　・小学校を卒業するまでの子を養育する従業員は、育児短時間勤務制度、
　　看護休暇を利用することができる。
　・小学校を卒業するまでの子を養育する従業員は、正常な運営に支障を
　　きたす場合を除き、所定外労働、時間外労働、深夜業の制限を
　　請求することができる。
これらの施策を通じて、今後も男女共に育児や出産による離職をすること
なく、仕事と家庭の調和の取れた働き方ができる職場環境を維持していき
ます。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

https://www.ngf-penguin.co.jp/csr/


