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子育て支援の取組ＰＲ

※特に日付の指定のないものは令和３年１月時点の状況を掲載しています。

業種 建設業

事業内容 土木・建築・舗装・造園等の施工及び設計

当社は、『子育て支援を通しての社会貢献・従業員貢献・会社発展』を理念とし、
その実現のために、『子育てしやすい職場環境の整備』『地域と密着した子育て環
境の整備』『次世代を育成する取組への積極参加』の３つの方針を掲げています。
　就業規則では、子が２歳になるまでの育児休暇、小学校就学前までの短時間勤
務、子ども出産時の特別有給休暇、祝い金などを制定し、又、毎週水曜日をノー残
業デーとし労働時間の縮減を図っています。
　小中高大学生に対しては現場見学会を開催しており、地域での清掃、学習行事に
も積極的に参加しています。
　会社と従業員間のコミュニケーションツールとしてインターネットを活用し、制
度、行事、社内報などを掲載する事で、休職中の情報不足解消や円滑な職場復帰を
実現しています。
　このような取組を通して、社員一人ひとりが充実した生き方を目指せるような職
場とするため環境整備に努めています。

子育て支援の取組に関する企業の
WebサイトのURL（外部リンク）

人)

従業員数 全体

（令和2年10月末日現在） 市内 59 (内女性

193 (内女性 5 人)

現場見学・職場体験の実施 会社施設利用ＰＲ

電話番号 052-222-7701

認定番号 ０６５
初認定
年度

平成２３年度
下半期

企業名 鈴中工業株式会社

本社所在地 名古屋市中区丸の内一丁目９番７号

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市中区丸の内一丁目９番７号
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