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名古屋市子育て支援企業

認定マーク

※特に日付の指定のないものは平成２６年１月末の状況で掲載してあります。

業種 食品

事業内容 飲料・食品の製造及び販売

当社は、2013年1月1日付で統合し社名変更しましたが、引き続き育児と仕
事を両立できるようサポートし、社員が活き活きと働ける環境づくりを進
めております。
＜主な取組内容＞
１　育児勤務（短時間・就業時間ずらし）は子が小学校６年生を修了する
まで取得可能
２　育児休業は子の３歳の誕生月の末日までとし、最初の５日は有給。休
業中希望者にはＰＣを貸与し会社情報をリアルタイムで提供
３　産休前の不安解消のため、休職から復職までの必要事項をまとめた
「育児支援マニュアル」を配布。また、人事担当者と面談を実施
４　育休から復職にあたっての不安解消のため、休職者・上司双方の確認
事項を明記した「育休からの復職に向けた確認シート」を配布。また、上
司を含めた面談を実施
５　看護休暇は半日単位で取得可能でかつ有給
６　扶養の有無にかかわらず、２０歳未満の子に対し「次世代育成手当」
を支給(管理職は除く)

市内 105 (内女性

1,055 (内女性

子育て支援の取組ＰＲ

名古屋市中区栄4-2-29
名古屋広小路プレイス6F

名古屋市内の事業所所在地
（代表を一事業所のみ）

名古屋市中区栄4-2-29
名古屋広小路プレイス6F

電話番号 052-249-5584

40 人)

従業員数 全体

（平成26年1月31日現在）

認定番号 ００１
初認定
年度

平成１９年度

229 人)

企業名 ポッカサッポロフード＆ビバレッジ株式会社

本社所在地

最優秀賞
平成19年度新規認定企業のうち


