
ワーク・ライフ・バランス推進企業の取組ＰＲ 

認証番号 048 認証年度 平成 29 年度 

企業（団体）名 株式会社ミキ 

本社所在地 名古屋市南区豊三丁目 38 番 10 号 

市内事業所所在地 同上 

電話番号 052-694-2861 

事業内容 車いすの製造、卸売 

従業員数 

(平成 30 年 1月 1日時点) 

市内の事業所 92 人 (内女性)   22 人 

企業全体 114 人 (内女性)   22 人 

その他認定・認証 ・愛知県ファミリーフレンドリー企業 

 

（取組の経緯） 

社員一人一人が与えられた時間内で、最大限の生産性を発揮する意識を持てるよ

うになるため残業時間の削減に取り組むと同時に、それぞれの役割を理解すること

で経営への参加意識とやりがいを持って働けるような気づきの機会を設けている。

社内風土の健全化への取り組み。 

 

（主な取組内容） 
 

□社員運営による各種委員会の活動 

 ・業務改善委員会 改善効果の評価と報奨金制度を実施 

 ・社内報作成委員会 グループ企業３社の選抜社員による協同制作。 

           年４回＋αの発行実績。 

 ・レクレーション委員会 社内行事（年４回以上）を企画から運営まで行う。 
 

□各種検定受験費用の助成制度 

 ・ビジネスキャリア検定 取得者 34 名 71 科目 （2018 年 2 月現在） 
 

□残業時間削減 19 時全員退社を実施 
 

□ノー残業デー 毎月第 2、第 3水曜  

・ノー残業デーをサークル活動の日に充て、会社施設を活動場所として開放。 
 

□計画有給取得を義務化 最低 5日は計画的に有給休暇の取得を義務付けている。
 

 

（効果・従業員の声） 
 

□帰宅後の時間が増え、仕事と生活のメリハリがつくようになった。 

□サークル活動に参加して、他部署とのコミュニケーションが円滑に図れるように

なった。 

□家族と過ごす時間が増えた。 
 



 

 

 

 

 


