
ワーク・ライフ・バランス推進企業の取組ＰＲ 

認証番号 026 認証年度 平成 29 年度 

企業（団体）名 イー・バレイ株式会社 

本社所在地 
名古屋市昭和区福江二丁目 9番 33 号 

名古屋ビジネスインキュベータ白金 

市内事業所所在地 同上 

電話番号 052-884-2021 

事業内容 機械設計、電気・電子設計等 

従業員数 

(平成 30 年 1月 1日時点)

市内の事業所 98 人 (内女性)   19 人 

企業全体 98 人 (内女性)   19 人 

その他認定・認証

・名古屋市女性の活躍推進企業 

・えるぼし認定（3段階目） 

・あいち女性輝きカンパニー 

・愛知県ファミリー・フレンドリー企業 

ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽの取

組に関するウェブ

サイトＵＲＬ 

https://www.e-valley.co.jp/news/?p=411 

 

（取組の経緯） 

多様な人材確保のため、女性技術者を増やし長く働いてもらえる環境を作ろうと、

女性活躍推進を始めとしたワーク・ライフ・バランスの実現に向けて取組を始めま

した。 

 

（主な取組内容） 

《育児支援》 

・法律を上回る育児休業規程の導入をしました。 

  例 1：保育所の慣らし保育期間も育児休業延長可能 

  例 2：子供が小学校 3年生修了まで短時間勤務を利用できる 
 

《従業員のキャリアアップのサポート》 

・従業員の自己啓発や向上心をバックアップするため、各種資格取得時には報奨

金を支給しています。また、社員を講師として社内で資格取得に向けた勉強会も

行っています。 
 

《働きやすい環境づくり》 

・親睦会費用の一部を会社で補助する制度があり、従業員同士のコミュニュケー

ション促進を図っています。 

・外部機関と契約していて、従業員がいつでもメンタルヘルスについて相談でき

る環境があります。 

・マラソン大会やボーリング大会などのイベントに定期的に参加しています。 



（効果・従業員の声） 

・女性社員の育児休業取得率は 100％を維持しています。 

・仕事とプライベートの両立がしやすく、有給取得率は 80％を超えています。 

 

 

☆ 社内勉強会の様子 ☆ 

☆ 各種認定証 ☆ 


