
 

 

ワーク・ライフ・バランス推進企業の取組ＰＲ 

認証番号 131 認証年度 令和元年度 

企業（団体）名 大有建設株式会社 

本社所在地 名古屋市中区金山五丁目 14 番 2 号 

市内事業所所在地 同上 

電話番号 052-881-1581 

事業内容 総合建設業 

従業員数 

(令和元年 7月 1日時点)

市内の事業所 229 人 (内女性)   31 人 

企業全体 417 人 (内女性)   51 人 

その他認定・認証 ・名古屋市子育て支援企業 

ﾜｰｸ･ﾗｲﾌ･ﾊﾞﾗﾝｽの取

組に関するウェブ

サイトＵＲＬ 

 

 

（取組の経緯） 

社員一人ひとりが結婚・育児・介護その他ライフイベントの各段階において多様

な働き方が選択でき、仕事と生活の調和が実現できる企業を目指すため。 

 

（主な取組内容） 

誕生日や結婚時、配偶者出産時の特別休暇の他、育児中社員については法定基準

を超える制度面でのサポートや配属先の配慮などに取り組んでおります。勤続 20

周年時には夫婦同伴でハワイ旅行に招待するなど福利厚生にも力を入れておりま

す。 

 

（効果・従業員の声） 

良い家族サービスができました。職場の皆さんの協力に感謝します 

 

 

 

 

 

勤続 20 周年ハワイ旅行 


