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環境に関する経営理念・方針

【基本理念】

大同コンサルタンツ株式会社は、地球環境保全が人類共通の最重要課題の一つ

であることを認識し、当社の業務活動の全ての領域において、地球環境の保全と

向上に誠意をもって配慮し、行動致します。

【環境方針】

１．環境に関する法律、規則及び当社が認めるその他の要求事項を遵守する。

２．環境保全活動を推進するために、環境マネジメントシステムを構築し、環境保全
活動の継続的な改善を行うと共に、環境に対する汚染を予防します。

３．環境保全活動を推進するにあたり、下記の項目について重点的に取り組む。

・省資源、省エネルギーを推進します。
・廃棄物の削減に努めます。
・紙類の有効利用・削減・回収・リサイクルを図る。
・環境に配慮した計画・設計を行います。

４．環境内部監査を行い、環境マネジメントシステムの継続的向上に努めます。

５．環境目的及び環境目標を設定し、継続的な環境改善を全従業員で推進するととも
に、定期的な見直しを行う。
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事 業 所 の 概 要

①事業所名 ：大同コンサルタンツ株式会社 名古屋支店
②所在地 ：名古屋市中区４－２－８ 小浅ビル８階
③事業の内容：建設コンサルタント、測量、補償、地質調査、及び開発に係わる業務
④従業員数 ：１２名 「全社 １１５名」
⑤敷地面積 ：貸事務所

環境に配慮した取組の状況

項 目 細 目 取 組 内 容
環境管理システム の 認 証 年 月 日(認証取得日)ISO14001 2001 6 15
の導入 取得

リサイクルの推 ・紙電力ガソリ 平成 年度を基準とし、資源エネルギーの有効, , 11 ,
進廃棄物の発生 ンの削減 活用を環境目的・目標に掲げ、毎年 ％の削減, 0.6
抑制 を目指し、過去４年間の実績は、全てクリアし目

標を達成した。具体的施策は、昼休みは消灯、片
面使用済み用紙の再利用、社用車の計画的な運行
等。

・窒素酸化物の削 軽油車からガソリン車への移行（今期４台 、大）
減 気汚染の防止に努めています。また、公共交通機

関を利用した通勤に努めています。

・建設工事におけ ・間接的ではあるが、設計・開発業務において製
る廃棄物の削減 品アセスメントを実施し、環境に配慮している。

・補償調査業務において、移転工法の提案を行っ
ている。

環境教育の実施 環境保全に関する 環境に関して、社内報（月１回）で、全社員に周
教育の実施 知・徹底を図っている。



お 問 い 合 わ せ 先

大同コンサルタンツ株式会社 名古屋支店 名古屋支店長
住所：名古屋市中区栄４－２－８ 小浅ビル８階 担当：広瀬 利明
電話：０５２－２５１－０３８６ ファクシミリ：０５２－２５１－２３００
E-mail t-hirose daidou-cons.co.jp： ＠

※当社の取組を詳しくお知りになりたい方は、当社ホームページをご覧下さい。
http://www.daidou-cons.co.jp




